PLAN

SZKOLEN KADRY BIORACEJ UDZIAL WE WDRAZANIU STRATEGII ROZWOJU LOKALNEGO KIEROWANEGO
PRZEZ SPOtECZNOSC NA LATA 2023-2029 OPRACOWANEJ PRZEZ STOWARZYSZENIE LOKALNA GRUPA
DZIAtANIA ,LEPSZA PRZYSZtOSC ZIEMI RYCKIE)”

Zakres tematyczny szkolenia Uczestnicy Forma Podmiot Planowany termin realizacji szkolenia
weryfikacji przeprowadzajgcy
szkolenie 2024 |2025(2026| 2027 | 2028 | 2029

Wdrazanie LSR w tym Plan
Komunikacji, wskazniki, cele LSR X
-1 godz.

Warunki wsparcia operacji w

ramach Planu Strategicznego _ _ X
Wspdlnej Polityki Rolnej na lata Kadra. b|(?raca udziat we Szkolenie wewnetrzne
2023-2027 - 2 godaz. wdrazaniu LSR: Test lub zewnetrzne

1) Cztonkowie Rady

Szkolenie z zakresu Regulaminu 2) Cztonkowie Zarzadu X
Pracy Rady — 1 godz. 3) Pracownicy biura

Szkolenie z zakresu Procedury

oceny i wyboru operacji X

ztozonych w drodze konkursu — 2
godz.




Szkolenie z zakresu Procedury
5. oceny i wyboru projektéw
grantowych — 3 godz.

Szkolenie z zakresu Procedury

Lokalne kryteria wyboru dla Szkolenie wewnetrzne
operacji grantowych oraz Kadra bioraca udziat we lub zewnetrzne

6. ztozonych w ramach konkursu — 2 wdrazaniu LSR: Test
godz. 1) Cztonkowie Rady

2) Cztonkowie
Zarzadu

3) Pracownicy biura

Plan szkolen bedzie aktualizowany w zwigzku ze zmiang przepiséw, wytycznych, aktualizacji Procedur.



