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Zalgcznik do Uchwaty Nr 57/2015

Walnego Zebrania Cztonkdw Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Dziatania

.Lepsza Przysztos¢ Ziemi Ryckie;j”

z dnia 28.12.2015

REGULAMIN RADY

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

1.

2.

10.
11.

12.

LGD - oznacza Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,,Lepsza Przyszlos$¢ Ziemi
Ryckiej”

Rada — oznacza organ decyzyjny Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dziatania , Lepsza
Przyszio$¢ Ziemi Ryckiej”

Regulamin — oznacza Regulamin Rady Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dziatania
,.Lepsza Przysztos¢ Ziemi Ryckiej”

Walne Zebranie Czlonkéw — oznacza walne zebranie czlonkéw Stowarzyszenia
Lokalnej Grupy Dziatania ,,Lepsza Przyszto$¢ Ziemi Ryckiej”

Zarzad - oznacza Zarzad Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dzialania ,Lepsza
Przysztos¢ Ziemi Ryckiej”

Prezes Zarzadu — oznacza Prezes Zarzadu Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dziatania
., Lepsza Przysztos¢ Ziemi Ryckiej”

Biuro — oznacza Biuro Lokalnej Grupy Dziatania ,,Lepsza Przyszto$¢ Ziemi Ryckiej”
Ustawa — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z
udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow
Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 20142020

(Dz.U. z 2015 r. poz. 349),

Ustawa o rozwoju lokalnym - ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. 0 rozwoju lokalnym z
udzialem lokalnej spotecznosci (Dz.U. z 2015 1. poz. 378),

Instytucja Wdrazajaca — Zarzad Wojewodztwa Lubelskiego

Instytucja posredniczaca - Zarzad Wojewodztwa Lubelskiego w zakresie rozwoju
lokalnego

Operacje zgodne z LSR - operacja, ktora zaklada:

1) realizacje celéw glownych i szczegétowych LSR, przez osigganie zaplanowanych w
LSR wskaznikow;

2) jest zgodna z programem, w ramach ktérego jest planowana realizacja tej operacji

13. Polityka spéjnosci — ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow

w zakresie polityki spdjnosei finansowych w perspektywie finansowej 2014-2020

14. Rozporzgdzenie - rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr

1305/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich
przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (EFRROW) i
uchylajqcego rozporzqdzenie Rady (WE) nr 1698/2003

15. Podrecznik Procedur — Podrecznik procedur i zasad regulujacych przyznawanie pomocy

finansowej w ramach poddziatania ,,Wsparcie dla wdrazania operacji w ramach strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznos¢ PROW 2014-2020 w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju — Lokalnej Grupy Dzialania ,Lepsza Przysztos¢ Ziemi
Ryckiej”
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ROZDZIAL 1

Postanowienia ogélne

§1
1. Rada Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Lepsza Przyszlo$¢ Ziemi Ryckiej”, zwana
dalej Radg, dziata na podstawie:

a) ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z
udzialem $rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszardéw
Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 20142020
(Dz.U. z 2015 r. poz. 349),

b) ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej
spotecznosci (Dz.U. z 2015 r. poz. 378),

c) Statutu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Lepsza Przysz%osc Ziemi Ryckiej”

§2
Regulamin Rady Stowarzyszenia [Lokalna Grupa Dziatania ,,Lepsza Przysztos¢ Ziemi Ryckiej”
okresla organizacja wewnetrzng i tryb pracy Rady.

ROZDZIAL 11
Kompetencje Rady

§3
1. Rada jest organem, do ktorej wylacznej wiasciwosci nalezy wybdr operacji — zgodnie z art.

' 34 ust. 3 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17
grudnia 2013r. - ktére maja by¢ realizowane w ramach opracowanej przez Stowarzyszenie
Lokalnej Strategii Rozwoju.

2. Wybdr operacji, o ktérych mowa w ust.l dokonywany jest w formie uchwaly Rady,
podjetej zwykla wiekszoscig glosow przy obecnosci, co najmniej polowy czlonkow
uprawnionych do gtosowania.

3. Zgodnie z art. 32 ust. 2 pkt b rozporzadzenia 1303/2013 ani wladza publiczna, ani zadna
pojedyncza grupa interesu, nie moga mie¢ wigcej niz 49% praw glosu w podejmowaniu
decyzji przez organ decyzyjny. Zapewnienie braku dominacji pojedynczej grupy interesu
bedzie analizowane kazdorazowo na etapie glosowania.

4. Funkcje Cztonkéw Rady powinny by¢ petnione osobiscie, tj. w przypadku osob fizycznych
wybranych do Rady — przez te osoby, zas w przypadku 0séb prawnych — przez osoby, ktére na
podstawie dokumentéw statutowych lub uchwat wihasciwych organow sa uprawnione do
reprezentowania tych oséb prawnych.

5. W celu unikniecia ryzyka zaistnienia konfliktu intereséw, LGD prowadzi rejestr interesow
Czionkéw Rady, pozwalajacy na identyfikacje charakteru powigzan w wnioskodawcami
poszczegdlnych operacji.

6. Rada ustala limity i kwoty wsparcia dla Beneficjentow.

7. Rada opiniuje zmiany w umowach wnioskowanych przez Beneficjentow,

8. Rada ma prawo uczestniczenia w procesic odwolawczym- dokonywania autokorekty

ocenianych wnioskow o dofinansowanie operacji.

9. Rada weryfikuje koszty kwalifikowane operacji oraz ewentualne wylaczenie kosztow

uznanych za niekwalifikowane, co odbywa si¢ bez uszczerbku dla kompetencji samorzadu

wojewddztwa w zakresie ostatecznej weryfikacji kwalifikowalnosci kosztow dokonywanej w



ramach kontroli administracyjnej wnioskéw o przyznanie pomocy

Czlonkowie Rady
§4

1. Rada Stowarzyszenia sktada si¢ z co najmniej 10 cztonkdéw wybieranych i odwotywanych
w glosowaniu tajnym przez Walne Zebranie Cztonkow sposrdd nieograniczonej liczby
kandydatéw.
Liczbe cztonkow Rady ustala Walne Zebranie Cztonkow.
3. W skiad Rady wchodzg:
a) obligatoryjnie przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego, bedacymi
cztonkami Stowarzyszenia
b) co najmniej trzej przedstawiciele podmiotéw sektora publicznego przy czym nie mogg
stanowi¢ wigcej niz 30% sktadu organu decyzyjnego
¢) co najmniej trzej przedstawiciele podmiotéw sektora spotecznego
d) co najmniej trzej przedstawiciele podmiotow sektora gospodarczego,
ktérych miejsce zamieszkania lub siedziba znajduja si¢ na obszarze dziatania LGD.

5

4. W skladzie Rady co najmniej jeden czlonek jest kobieta i co najmniej jedna osoba jest
ponizej 35 roku zycia.
S. Czlonkami Rady mogag by¢ przedstawiciele wtadz publicznych, lokalnych partnerow

spotecznych 1 gospodarczych oraz mieszkancow dziatajacymi na obszarze, ktorego dotyczy
LSR.

6. Procentowy udzial przedstawicieli sektora publicznego stanowi mniej niz 30 % ogdlnej
liczby czlonkéw, za$§ zaden z pozostatych sektoréw (spotecznego, gospodarczego,

mieszkancow) nie moze posiada¢ wiecej niz 49 % ogodlnej liczby cztonkéw w Radzie.

§ 5

Czlonek Rady nie moze by¢ rownoczesnie czionkiem Zarzgdu ani Komisji Rewizyjne;.
Zaden z Czlonkéw Rady nie moze by¢ zatrudniony w Biurze Stowarzyszenia LGD.
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g§ 6
1. Jezeli w przypadku zmniejszenia liczby czlonkéw Rady, nie bedzie zachowana proporcja,
o ktorej mowa w § 4 w sktad Rady wybierany jest reprezentant sektora, z ktérego nastgpito
zmniejszenie liczebnosci Rady.
2. Powotanie nowego Czlonka Rady moze nastapi¢ na tym samym posiedzeniu Walnego
Zebrania Czlonkéw, na ktérym nastgpito odwotanie poprzedniego Czlonka Rady, jednak
nie pdzniej niz w ciggu dwéch miesiecy od dnia zaprzestania petnienia funkc;ji.
Czlonkowie Rady maja obowigzek systematycznie uczestniczy¢ w posiedzeniach.
4. Zmiana w sktadzie Czlonkéw Rady moze nastapi¢ w przypadku stwierdzenia przez
Komisje Rewizyjng w ramach prowadzonego monitoringu i ewaluacji:
a) braku systematycznego udziatu w posiedzeniach
b) nie stosowania zatwierdzonych kryteridéw podczas oceny wnioskéw
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¢) ocena niezgodna z kryteriami ma charakter powtarzalny.

5. Utrata czlonkostwa w Radzie nastgpuje w drodze uchwaly z chwilg zajécia zdarzenia
podjetej przez Walne Zebranie Cztonkow:

a) na skutek rezygnacji cztonka Rady

b) cofni¢cia upowaznienia przez osobe prawna, ktora reprezentuje czlonek Rady

¢) gdy systematycznie nie bierze udzialu w pracach Rady, w tym nie uczestniczy w jej

posiedzeniach

d) na skutek naruszenia postanowien Statutu i Regulaminu

e) na skutek skazania prawomocnym wyrokiem,

f) na skutek choroby powodujacej trwatg niezdolnos¢ do sprawowania funkcji lub

Smierci

6. Obowiazkiem Czlonka Rady jest uczestnictwo w szkoleniach wymienionych w Planie
szkolen dla cztonkow organu decyzyjnego i pracownikow biura LGD stanowigcego zatacznik
do umowy o warunkach i sposobie realizacji LSR.
7. Negatywna ocena z testu powoduje utrate czlonkostwa w Radzie.
8. Kazdy Czlonek Rady ma obowiazek zapozna¢ si¢ z Regulaminami i Procedurami przyjetymi
przez Walne Zebranie Czlonkow.
9. Czlonkowi Rady w okresie sprawowania funkcji moze przystugiwaé dieta za udziat w
posiedzeniach Rady, ktérych przedmiotem jest ocena wnioskdw.
10. Wysokos¢ diety ustala Walne Zebranie Cztonkow.
11. W przypadku wczesniejszego opuszczenia posiedzenia przez Cztonka Rady dieta za to
posiedzenie nie jest przyznawana.
12. Dieta jest obliczana na podstawie listy obecnosci i wyptacana Czlonkom Rady w terminie
do 14 dni po wystawieniu rachunku z zastrzezeniem mozliwosci przesunigcia terminu platnosci
wynagrodzenia w razie opoznien zwigzanych z przekazaniem srodkéw finansowych przez
Samorzad Wojewodztwa Lubelskiego.

ROZDZIAL 111
Procedura wylaczenia czlonka Rady z udzialu w wyborze operacji

§7

1. Po wyborze czlonkow Rady i Przewodniczacego Rady, a najpdzniej 3 dni przed pierwszym
zwotanym posiedzeniem w sprawie oceny i wyboru operacji, kazdy z cztonkéw podpisuje
przygotowang przez Biuro LGD deklaracj¢ o jego bezstronnosci i poufnosci w procesie
oceny i wyboru operacji wedtug zat. Nr 14 Podrecznika Procedur i zasad regulujgcych
przyznanie pomocy finansowej w ramach poddziatania ,, Wsparcie dla wdrazania operacji
w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosé¢” PROW 2014-2020
i sktada jg na rece Przewodniczacego Rady.

2. Czlonkowie Rady reprezentujacy lub powiazani z podmiotami ubiegajacymi sie o wybor
operacji (wg definicji zawartej w deklaracji) nie uczestniczg w ocenie tych operacji.

3. Informacj¢ o wylaczeniu si¢ z oceny operacji w sytuacji, o ktérej mowa w ust. 2, cztonek
Rady sktada na pi$mie wedtug wzoru zat. Nr 16 , na rece Przewodniczacego Rady na
posiedzeniu Rady w sprawie oceny tej operacji.

4. W razie zaistnienia okolicznosci, ktére moga wywotaé watpliwosci, co do bezstronnos$ci
Czlonka Rady w procesie wyboru operacji innych niz okreslone w ust.2 Przewodniczacy
Rady ma prawo odsungé¢ Cztonka Rady od oceny tych operacji.



5. W przypadku odsunigcia od oceny operacji innych niz okreslone w ust.2 Czlonek Rady
moze zazadaé w tej sprawie decyzji Rady. Rada podejmuje decyzj¢ niezwlocznie po
wniesieniu takiego zadania.

6. W przypadku podjecia watpliwosci, co do bezstronnosci ktoregos cztonka Rady i
efektywnego zastosowania procedury wykluczenia czlonka Rady z procesu oceny i wyboru,
glosowanie w tej sprawie powtarza sie bez jego udziatu.

7. Powody wylaczenia Cztonka Rady od udziatu w dokonywaniu wyboru operacji trwaja
takze po ustaniu matzenstwa, przysposobienia, opieki lub kurateli.

8. Osoba, ktéra zostala wylaczona wyboru operacji z uwagi na ryzyko zaistnienia konfliktu
interesu nie powinna braé udzialu w calym procesie wyboru danej operacji. Osoba
wylaczona z glosowania opuszcza salg co najmniej w momencie gtosowania nad wyborem

operacji.

ROZDZIAL 1V
Przewodniczgcy i Prezydium Rady

§8
Czionkowie Rady w glosowaniu tajnym wybieraja sposrdd siebie Przewodniczacego Rady,
Wiceprzewodniczacego oraz Sekretarza i osoby te tworzg Prezydium Rady.

§9
1. Przewodniczacy Rady organizuje prace Rady i przewodniczy posiedzeniom Rady.
2. Pelniac swe funkcje Przewodniczacy Rady wspéipracuje z Zarzadem 1 Biurem LGD 1
korzysta z ich pomocy.
3. Przewodniczacy Rady pelni rolg arbitra w kwestiach spornych.
§ 10
Przewodniczacy Rady reprezentuje ja na zewnatrz.

§ 11

Podczas nicobecnosci Przewodniczacego Rady, jego obowiazki petni Wiceprzewodniczacy.
§12

Do odwotania Przewodniczacego Rady z petnionej funkcji, potrzebna jest zgoda wigkszosci 2/3
ogdlnej liczby Czlonkow Rady, wyrazona w glosowaniu jawnym na posiedzeniu Rady, na
pisemny wniosek co najmniej potowy Czlonkéw Rady. Ponowny wniosek o odwolanie
Przewodniczacego Rady moze byé zlozony nie wczesniej niz po szesciu miesigeach od
poprzedniego. Wniosek o odwolanie Przewodniczacego zlozony na posiedzeniu moze by¢
przegtosowany na kolejnym posiedzeniu Rady.

§13
Do odwolania Wiceprzewodniczacego, Sekretarza z petnionych funkcji, potrzebna jest zgoda
bezwzglednej wiekszosci ogdlnej liczby Cztonkéw Rady, wyrazona w glosowantu jawnym na
posiedzeniu Rady, na pisemny wniosek co najmniej potowy cztonkéw Rad wigkszosci ogoblnej
liczby Cztonkéw Rady, wyrazona w glosowaniu jawnym na posiedzeniu.

§ 14

1. Prezydium Rady czuwa nad zgodno$cia prac Rady z uchwatami, Statutem, niniejszym
Regulaminem oraz innymi obowigzujacymi przepisami.



2. Prezydium Rady, sporzadza roczne sprawozdanie 2z dzialalnosci Rady do
15 marca kazdego roku. Przewodniczacy Rady przedstawia sprawozdanie na Walnym
Zebraniu Czlonkow do 30 czerwcea kazdego roku.

3. Przewodniczacy Rady informuje Rade o pracy Prezydium Rady.

ROZDZIAL V
Przygotowanie i zwolanie posiedzen Rady
§ 15

Czlonkowie Rady maja obowiazek uczestniczenia w posiedzeniach Rady.
W razie niemoznosci wziecia udzialu w posiedzeniu Rady, czlonek Rady zawiadamia o
tym przed terminem posiedzenia Przewodniczacego Rady, a nastepnie jest obowigzany w
terminie 7 dni usprawiedliwi¢ w formie pisemnej swojg nieobecnos¢ Przewodniczacemu
Rady.
3. Za przyczyny usprawiedliwiajace niemozno$¢ wrzigcia przez czlonka Rady udzialu w

posiedzeniu Rady uwaza sie:

a) chorobe albo koniecznos¢ opieki nad chorym potwierdzong zaswiadczeniem lekarskim,

b) podréz stuzbowa inne prawnie lub losowo uzasadnione przeszkody.

N —

§ 16
Posiedzenia Rady sg zwolywane odpowiednio do potrzeb wynikajgcych z naboru wnioskdéw
prowadzonych przez LGD.

§17
Posiedzenia Rady zwoltuje Przewodniczacy Rady, z wiasnej inicjatywy lub na wniosek
Zarzadu, uzgadniajgc miejsce, termin i porzadek posiedzenia z Biurem LGD.

§ 18
Posiedzenia Rady sg jawne. Informacja o terminie i miejscu posiedzenia Rady podawane beda
do publicznej wiadomosci na stronie internetowej Stowarzyszenia.

§ 19

1. Czlonkowie Rady powinni by¢ pisemnie zawiadomieni o miejscu, terminie i porzadku

posiedzenia Rady najpoZniej 7 dni przed terminem posiedzenia.

2. W okresie 7 dni przed terminem posiedzenia Rady jej cztonkowie powinni mie¢ mozliwos¢
zapoznania si¢ ze wszystkimi materialami i dokumentami zwigzanymi z porzadkiem
posiedzenia, w tym z wnioskami, ktére beda rozpatrywane podczas posiedzenia. Materialy 1
dokumenty w formie kopii mogg by¢ przestane droga elektroniczng tacznie z
zawiadomieniem o posiedzeniu lub udostepnione do wgladu w Biurze LGD.

§ 20

1. W posiedzeniach Rady uczestniczy Prezes Stowarzyszenia lub przez niego upowazniony
Czlonek Zarzadu

2. W roli obserwatora w posiedzeniach Rady moze uczestniczy¢ Przewodniczacy Komisji
Rewizyjnej lub Wiceprzewodniczacy.

3. Przewodniczacy Rady moze zaprosi¢ do udzialu w posiedzeniu osoby trzecie, a w
szczegolnoscei te, ktorych dotycza sprawy rozstrzygane przez Radg.
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§ 21

. Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady.
. Przewodniczacy czuwa nad sprawnym przebiegiem porzadku obrad, otwiera i zamyka

dyskusje oraz udziela glosu w dyskusji.

. Przed otwarciem posiedzenia czlonkowie Rady potwierdzaja swojg obecnos¢ podpisem na

liscie obecnosci.

. Wczesniejsze opuszezenie posiedzenia przez Cztonka Rady wymaga poinformowania o tym

Przewodniczacego obrad.

. Prawomocnosé posiedzenia i podejmowania przez Rade decyzji wymaga obecnosci co

najmniej 50% skladu Rady przy zachowaniu parytetow sektorowosci. Zadna z grup
interesOw nie posiada wiecej niz 49 % praw glosu.

§ 22

. Po otwarciu posiedzenia, Przewodniczacy Rady podajac liczb¢ obecnych czionkéw Rady na

podstawie podpisanej przez nich listy obecnosci stwierdza prawomocno$¢ posiedzenia i
poddaje pod gltosowanie porzadek obrad.

. W razie braku quorum oraz parytetu sektorowosci okreslonego w § 21 ust. 5

Przewodniczgcy Rady zamyka obrady wyznaczajac rownoczesnie nowy termin posiedzenia.

. W protokole odnotowuje si¢ przyczyny, z powodu ktérych posiedzenie nie odbylo sie.

§ 23

. Sekretarz odpowiada za obliczenie wynikow glosowania, kontrole quorum oraz wykonanie

innych czynnosci o podobnym charakterze.

. Rada poprzez glosowanie w drodze uchwaly przyjmuje lub odrzuca zgloszone wnioski.
. Porzadek obrad obejmuje w szczegolnoscei:

a) omowienie wnioskéw o przyznanie pomocy ztozonych w ramach naboru prowadzonego
przez LGD oraz podjecie decyzji o wyborze operacji do finansowania.
b) informacje Zarzadu o przyznaniu pomocy przez samorzad wojewddztwa na operacje,
ktore byly przedmiotem wczesniejszych posiedzen Rady.
c¢) dyskusje, wnioski i zapytania.
§ 24

. Przedmiotem wystapienn moga by¢ tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia jak rowniez

biezace sprawy LGD.

. W dyskusji glos mogg zabra¢ czlonkowie Rady, cztonkowie Zarzadu oraz osoby zaproszone

do udzialu w posiedzeniu. Przewodniczacy Rady moze okresli¢ maksymalny czas
wystapienia.

. Przewodniczacy obrad w pierwszej kolejnosci udziela gtosu osobie referujacej rozpatrywana

sprawe, osobie opiniujgcej operacje, przedstawicielowi Zarzadu, a nastgpnie pozostatym
dyskutantom wedhug kolejnosci zgloszen. Powtorne zabranie glosu w tym samym punkcie
porzadku obrad mozliwe jest po wyczerpaniu listy méwcow. Ograniczenie to nie dotyczy
osoby referujgcej sprawe, osoby opiniujacej operacje oraz przedstawiciela Zarzadu.

. Jezeli méwca w swoim wystapieniu odbiega od aktualnie omawianej sprawy lub przekracza

maksymalny czas wystapienia, Przewodniczacy obrad zwraca mu na to uwage. Po
dwukrotnym zwrdceniu uwagi Przewodniczacy Rady moze odebraé méwcy glos. Méwea,
ktoremu odebrano glos, moze zazada¢ w tej sprawie decyzji Rady. Rada podejmuje decyzje
niezwlocznie po wniesieniu takiego zadania.

. Jezeli tres¢ lub forma wystapienia albo tez zachowanie mowcey w sposob oczywisty zaktdca

porzadek obrad lub powage posiedzenia, Przewodniczacy Rady przywotuje méwee do
porzgdku lub odbiera mu glos. Fakt ten odnotowuje sie w protokole posiedzenia.

. Po wyczerpaniu listy méwcoéw Przewodniczacy Rady zamyka dyskusje. W razie potrzeby



Przewodniczgcy moze zarzadzi¢ przerwe w celu wykonania niezbednych czynnosci
przygotowawczych do glosowania, na przyktad przygotowanie poprawek w projekcie
uchwaty lub innym rozpatrywanym dokumencie, przygotowania kart do oceny operacji.

7. Po zamknie¢ciu dyskusji Przewodniczgcy rady rozpoczyna procedurg glosowania. Od tej
chwili mozna zabra¢ glos tylko w celu zgloszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego o
sposobie lub porzadku glosowania i to jedynie przed zarzadzeniem glosowania przez
Przewodniczgcego.

8. Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia, Przewodniczacy Rady zamyka posiedzenie.

§ 25

1. Przewodniczacy Rady moze udzieli¢ glosu poza kolejnoscia zgtoszonych mowcow,
jezeli zabranie glosu wiaze si¢ bezposrednio z glosem przedmoéwcey lub w trybie sprostowania,
jednak nie dtuzej niz 2 minuty. Poza kolejnoscig moze takze udzieli¢ glosu cztonkom Zarzadu,
osobie referujgcej sprawg i osobie opiniujacej projekt.

2. Poza kolejnoscig udziela si¢ glosu w sprawie zgloszenia wniosku formalnego,
w szczegdlnosci w sprawach:

1) stwierdzenia quorum,

2) sprawdzenia listy obecnosci,

3) przerwania, odroczenia lub zamknigcia sesjl,
4) zmiany porzadku posiedzenia (kolejnosci rozpatrywania poszczegdlnych punktow),
5) glosowania bez dyskusji,

6) zamkniecia listy mowcow,

7) ograniczenia czasu wystgpieni mowcow,

8) zamkniecia dyskusji,

9) zarzadzenia przerwy,

10) zarzadzenia gtosowania imiennego,

11) przeliczenia gloséw,

12) reasumpcji glosowania.

3. Whniosek formalny powinien zawiera¢ zadanie 1 zwi¢zle uzasadnienie, a wystgpienie
w tej sprawie nie moze trwaé dtuzej niz 2 minuty.

4. Rada rozstrzyga o wniosku formalnym niezwlocznie po jego zgloszeniu. O przyjeciu lub
odrzuceniu wniosku Rada rozstrzyga po wystuchaniu wnioskodawcy i ewentualnie jednego
przeciwnika wniosku.

5. Whnioski formalne, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 1 i 2 nie poddaje si¢ pod gltosowanie

ROZDZIAL VI
Glosowanie

§ 26
Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedure glosowania i zarzadza glosowanie zgodnie z
postanowieniami wynikajgcymi ze statutu LGD oraz niniejszego regulaminu.

§ 27
1. Wszystkie gtosowania Rady za wyjatkiem spraw personalnych sg jawne.
2. Glosowania w sprawach personalnych sg zawsze tajne.
3. Glosowania Rady moga odbywac¢ si¢ w nastepujacych formach:
a) przez podniesienie reki na wezwanie Przewodniczacego Rady
b) przez wypehienie i oddanie komisji skrutacyjnej posiedzenia kart do oceny
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operacji, stanowigcych zatgcznik Nr 15 Podrecznika Procedur

§28

W glosowaniu przez podniesienie reki komisja skrutacyjna oblicza glosy ,,za”, glosy
»~przeciw” 1 glosy ,,wstrzymujace si¢ od glosu”, po czym informuje Przewodniczacego
Rady o wyniku glosowania.

Wyniki glosowania oglasza Przewodniczacy Rady

Kazdy nie wykluczony z glosowania cztonek Rady jest zobowigzany do udzialu w
glosowaniu.

§ 29

Glosowanie przez wypetnienie kart oceny operacji obejmuje:

a) glosowanie w sprawie zgodnosci operacji z LSR, przeprowadzane przy uzyciu
,Karty oceny zgodnosci operacji z LSR”, ktorej wzor stanowi zalacznik nr 15
Podrecznika Procedur

b) glosowanie w sprawie oceny operacji wedtug kryteriow lokalnych przyjetych przez
LGD, przeprowadzane przy uzyciu ,Karty oceny operacji wedlug lokalnych
kryteriow LGD”, ktérej wzor stanowi zatacznik nr 15 Podrgcznika Procedur.

Rada L.GD sposrdéd siebie wybiera w glosowaniu jawnym Komisj¢ Skrutacyjng, ktora

czuwa nad prawidlowoscia przeprowadzenia przebiegu procesu oceny i wyboru,

poprawnosci dokumentacji, zgodnosci formalnej. Przewodniczacym Komisji sktadajacej
si¢ z 3 osob jest Sekretarz Rady. W razie nieobecnosci Sekretarza Rady na posiedzeniu,
funkcje te petni inny Cztonek Rady wybrany w gtosowaniu jawnym.

W glosowaniu odbywajacym si¢ przez wypelnienie kart oceny operacji Czlonkowie Rady

oddaja glos przez wypehienie kart oceny operacji, wydanych im przez Komisje

Skrutacyjng. Kazda strona karty oceny operacji musi by¢ opieczetowana pieczecig LGD.

Biuro LGD zapewnia pomoc techniczng przy obstudze Rady i obstudze wnioskow w celu

biezacej weryfikacji formalnej kart do glosowania, polegajacej na sprawdzeniu podpiséw,

wypelnieniu poszczegdlnych pél.

5. Glos oddany przez Czlonka Rady w formie wypelnionej karty oceny operacji jest

niewazny, jezeli zachodzi co najmniej jedna z ponizszych okolicznosci:

a) na karcie brakuje nazwiska, imienia lub podpisu Czlonka Rady,

b) nakarcie brakuje informacji pozwalajacych zidentyfikowa¢ operacjg, ktérej dotyczy
ocena (numeru wniosku, nazwy wnioskodawcy, nazwy projektu).

6. Karty muszg by¢ wypelnione w sposéb czytelny piorem, dtugopisem lub cienkopisem.
7. Kazda strona karty oceny operacji wg lokalnych kryteridw i zgodnosci operacji z LSR,

zgodnosci z PROW 2014-2020 musi by¢ opieczgtowana pieczecig LGD i zaparafowana
przez cztonkow Komisji Skrutacyjnej posiedzenia.

8. Znaki ,.X” lub ,,V” powinny by¢ postawione w polu przeznaczonego na to kwadratu w

przypadku odpowiedzi ,.tak” , ,.nie”, ,,nie dotyczy”.

§ 30
Kazdy Cztonek Rady dokonuje oceny na Kartach Oceny Zgodnosci Operacji z LSR.
Kazdy Cztonek Rady przed przystapieniem do oceny wniosku jest zobowigzany podpisac
deklaracj¢ bezstronnosci i poufnosci w stosunku do ocenianego przez siebie wniosku
znajdujacg si¢ na Karcie Oceny.
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Ocena wnioskow odbywa si¢ zgodnie z kryteriami oceny.

4. Przy dokonywaniu oceny zgodnosci operacji z LSR Cztonkowie Rady nie przyznaja
punktow, lecz stwierdzajg zgodnosé operacji z celem ogélnym, celami szczegdtowymi
oraz przewidywanymi przedsigwzieciami okreslonymi w LSR.

5. Wniosek uznaje si¢ za zgodny z LSR (ocena pozytywna), jesli jednoczesnie spelnia

warunki:

- jest zgodny z celem ogdlnym LSR,

- jest zgodny z minimum jednym celem szczegétowym LSR,

- jest zgodny z minimum jednym przedsigwzieciem okreslonym w LSR
- przewiduje realizacje wskaznikow okreslonych w LSR

6. Drugi etap oceny wniosku dotyczy oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw wyboru
w tym kryteriow na podstawie, ktorych ocenia si¢ uzasadnienie realizacji operacji w
ramach LSR.

7. Glos w sprawie uznania operacji za zgodna z LSR oddaje si¢ przez skreslenie
odpowiedzi TAK lub NIE w zawartej na karcie oceny operacji sformutowaniu: ,,Glosuje
za uznaniem operacji za zgodng z L.SR. Pozostawienie lub skreslenie obu opcji uwaza
si¢ za glos niewazny.

8. W przypadku stwierdzenia bledow i brakéw w sposobie wypelnienia karty oceny
zgodnosci operacji z LSR Komisja Skrutacyjna wzywa Cztonka Rady, ktory wypelnit t¢
karte, do ztozenia wyjasnien i uzupelnienia brakow. W trakcie wyjasnienn Czlonek Rady
moze na oddanej przez siebie karcie dokona¢ wpiséw w kratkach lub pozycjach pustych
oraz dokona¢ czytelnej korekty w pozycjach 1 kratkach wypelnionych blednie podczas
gtosowania, stawiajac przy tych poprawkach swdj podpis.

9. Jezeli po dokonaniu tych poprawek i uzupetnien karta nadal zawiera bledy w sposobie
wypelnienia, zostaje uznana za glos niewazny.

10. Wynik glosowania w sprawie uznania operacji za zgodna z LSR jest pozytywny, jeshi
bezwzgledna wiekszo$¢ glosow (50%+1) zostata oddana na opcjg, ze operacja jest
zgodna z LSR.

§ 31

1. Oddanie glosu w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow LGD polega na
wypelnieniu tabeli zawartej w [V czgsci zalacznika Nr 15 Ksiazki procedur. Wszystkie
rubryki zawarte w tabeli muszg by¢ wypetnione, w przeciwnym razie gltos uwaza si¢ za
niewazny.

2. W trakcie zliczania gloséw Komisja Skrutacyjna jest zobowiazana sprawdzi¢, czy
faczna ocena punktowa operacji zawarta w pozycji ,,SUMA PUNKTOW” zostala
obliczona poprawnie.

3. Wynik glosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow LGD
uzyskuje sie sumujac oceny punktowe wyrazone na kartach stanowigcych waznie
oddane glosy w pozycji ,,SUMA PUNKTOW? i nastepnie dzielac uzyskang sume przez
liczbe waznych oddanych glosow.

§ 32
1. Osoba oceniajgca wniosek zobowigzana jest do przedstawienia w formie pisemnego
uzasadnienia wystawionej oceny koncowej. Dokonanie oceny na Karcie oceny wniosku
Cztonek Rady potwierdza wiasnorgcznym podpisem.
2. Rada LGD podejmuje oddzielng uchwal¢ w sprawie wyboru dla kazdego wniosku
o dofinansowanie operacji i ustalenie kwoty wsparcia w glosowaniu jawnym zwyklg
wigkszoscig glosow.
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3. Czlonek Rady, ktéry wylgczyt sie z wyboru wniosku z uwagi na ryzyko zaistnienia
konfliktu interesu nie bierze udzialu w catym procesie wyboru danego wniosku.
Jednoczesnie jest zobowiazany opusci¢ sale w momencie glosowania nad wyborem
wniosku.

4. Po zakonczonej ocenie sporzadzana jest lista wnioskéw ocenionych pozytywnie
uszeregowana wedhug kolejnosci ustalonej na podstawie liczby punktéw uzyskanych w
ramach oceny przeprowadzonej wedtug kryteridw wyboru operacji okreslonych w LSR
i wskazanych w ogtoszeniu.

5. W przypadku uzyskania przez dwie lub wigcej operacji takiej samej liczby punktow,
0 miejscu na liscie operacji wybranych decyduje:
a)procentowa wysoko$¢ wkiadu wlasnego deklarowana przez wnioskodawcow w stosunku
do wysokosci kosztow kwalifikowanych, zgodnie z zasada: ,,im wigkszy procentowy
wktad wlasny, tym wyzsze miejsce na liscie”.
b)Jezeli metoda selekcji opisana w ust. 1 okaze sie nieskuteczna, o miejscu na liscie
operacji wybranych decyduje data i godzina ztozenia wniosku w biurze LGD zgodnie z
zasadg ,,ilm wczesniejsza data, godzina, minuta ztozenia wniosku do biura LGD, tym
wyzsze miejsce na liscie”.

6. W wyniku weryfikacji kwalifikowalnosci ~ kosztow wskazanych we wniosku
Czlonek Rady oceniajacy wniosek, proponuje nizsza niz wnioskowana kwote dofinansowania
w przypadku zidentyfikowania kosztéw, ktore uzna za niekwalifikowane.

7. Czlonkowie Rady, ktérzy oceniali dany wniosek ustalaja wspolne stanowisko
odnosnie obnizenia wysokosci proponowanej kwoty dofinansowania i przekazujg je
Sekretarzowi Rady, ktéry zobowiazany jest umiesci¢ informacje na temat wysokosci
uzgodnionej kwoty w protokole.

8. Rada LGD przyjmuje list¢ wnioskéw ocenionych pozytywnie w formie uchwaty w
glosowaniu jawnym. Przyjecie listy wnioskow ocenionych pozytywnie zapada zwykla
wigkszoscig gloséw przy obecnosci, co najmniej potowy cztonkéw Rady.

9. W ciggu 4 dni od dnia zakonczenia oceny wnioskéw przez Rade LGD, Sekretarz
sporzadza protokot z posiedzenia Rady LGD zawierajacy:

a) terminy i miejsce posiedzenia,
b) podpisane listy obecnosci czlonkéw Rady;

¢) deklaracje bezstronnosci i poufnosci podpisane przez wszystkich czlonkéw Rady
biorgcych udziat w posiedzeniu Rady;

d) upowaznienie Zastepcy Przewodniczacego w przypadku gdy Przewodniczacy
wyznaczyl Zastepce;

e) zestawienie wnioskow wraz ze wskazaniem czionkéw Rady dokonujacych ich oceny;
f) informacje na temat wnioskéw odrzuconych wraz z uzasadnieniem;

2) Karty Oceny Wnioskéw wraz z deklaracjami bezstronnosci wypetnione i podpisane
przez cztonkéw Rady, ktérzy przeprowadzali ocene wnioskow;

h) liste wnioskow ocenionych pozytywnie.

11. Protokét 1 liste wnioskéw ocenionych pozytywnie podpisuje Przewodniczacy/
Wiceprzewodniczacy Rady.

12. Przekazywana dokumentacja z wyboru wnioskéw powinna byé podpisana przez
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cztonkow / cztonka Rady, zgodnie z zasadami przyjetymi w LGD.

13. Rada poprzez LGD przedklada swoje rekomendacje Samorzadowi Wojewodztwa
w postaci protokotu z oceny, w ktorym zawarta jest lista rankingowa wnioskow
wybranych do dofinansowania.

ROZDZIAL VII1
Procedura wniesienia protestu od decyzji Rady

§ 33

1. Protest sktada w formie pisemnej osobiscie badz za posrednictwem upowaznionego
pelnomocnika w Biurze LGD, w terminie 7 dni od dnia otrzymania pisemne] informacji o
wyniku oceny zgodnosci operacji z LSR lub wyniku wyboru zawierajacego decyzje Rady
w sprawie wyboru operacji do realizacji w ramach LSR.

2. Jezeli projekt otrzymal negatywna oceng, informacja o wynikach decyzji podjetej przez
Rade zawiera pouczenie o mozliwosci wniesienia protestu na zasadach i w trybie
okreslonych Procedurg obstugi protestu, okreslajgc:

a) termin do wniesienia protestu,
b) instytucje, do ktorej nalezy wnies¢ protest;
¢) wymogi formalne protestu, o ktorych mowa w § 3 i 6 Procedury obstugi protestu
3. Protest od decyzji Rady musi zosta¢ szczegétowo uzasadniony.
4. Jezeli odwolanie rozpatrzono na korzys¢ wnioskodawcy, a liczba uzyskanych przez
wnioskodawce punktow kwalifikuje wniosek do wpisania na listg operacji wybranych to
wniosek otrzymuje dofinansowanie w ramach limitu nastgpnego naboru wnioskow.

5. W terminie 7 dni od dnia dokonania wyboru operacji, LGD przekazuje Zarzadowi

Wojewddztwa wnioski o udzielenie wsparcia, dotyczgce wybranych operacji wraz z
dokumentacja potwierdzajaca dokonanie wyboru operacji.

6. Szczegdlowe zasady i tryb wnoszenia protestu zawiera Procedura obstugi protestu.

ROZDZIAL VIII
§ 34

Procedura odwolawcza

1. Rada LGD w terminie 14 dni od dnia otrzymania protestu weryfikuje wyniki dokonane]
przez siebie oceny Wniosku w zakresie kryteridbw 1 zarzutow podnoszonych w
protescie.

2. Ponowna ocena dokonywana jest przez czilonkéw Rady, ktérzy nie uczestniczyli
w pierwotnej ocenie danego wniosku.

3. Z posiedzenia Rady sporzadzany jest protokot uwzgledniajacy wyniki powtornej oceny
wnioskow.

4. Rada LGD moze:

a) dokona¢ zmiany podjetego rozstrzygnigcia co bedzie skutkowato skierowaniem
Whiosku do wiasciwego etapu oceny albo umieszczeniem go na liscie wnioskow
wybranych przez LGD w wyniku przeprowadzenia procedury odwotawczej;
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b)

skierowac protest wraz z otrzymana od Whioskodawcy dokumentacja do Samorzadu
Wojewodztwa, zataczajac do niego stanowisko dotyczace braku podstaw do zmiany
podjetego rozstrzygniecia.

Protest pozostawiony jest bez rozpatrzenia jezeli pomimo prawidlowego pouczenia
0 prawie 1 sposobie jego wniesienia:

zostal ztozony po terminie;
zostat ztozony przez podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania wsparcia;

nie wskazuje kryteriow wyboru operacji, z ktorych oceng Wnioskodawca sie nie zgadza
lub w jakim zakresiec Wnioskodawca, nie zgadza si¢ z negatywng oceng zgodnosci
operacji z LSR oraz uzasadnienia.

ROZDZIAL I1X
Zmiana lokalnych kryteriéw wyboru
§ 35
Kazdy czlonek Rady moze wystapi¢ z wnioskiem o zmiane¢ lokalnych kryteriow
wyboru.

Szczegdtowe zasady, tryb zlozenia wniosku, zasady rozpatrzenia i zmiany lokalnych
kryteriow wyboru okresla Procedura ustalania i zmiany lokalnych kryteriow wyboru.

ROZDZIAL X

Procedura wprowadzania zmian do uméw przez Beneficjentow

§ 36

ada opiniuje wnioski Beneficjentéw o zmiany uméw zwartych z Samorzadem Wojewodztwa.

1.

6.
a)

W przypadku gdy planowana przez Beneficjenta zmiana powodowataby, ze Wniosek
nie zostatby wybrany przez Rade do finansowania- Rada LGD musi ponownie dokonaé
oceny zmienionego zakresu wniosku pod katem zgodnosci z LSR oraz kryteriami
wyboru wniosku, podejmujac uchwate potwierdzajgcg brak zgody na zmiane umowy.

Beneficjent zwraca si¢ do LGD z pisemna prosba o wydanie opinii wskazujac
szczegbtowo, jakie zmiany do wniosku zamierza wprowadzié.

Biuro LGD zawiadamia Przewodniczacego Rady o wplywie prosby przekazujac mu
pismo Beneficjenta.

Przewodniczacy Rady zwotuje posiedzenie Rady zgodnie z Regulaminem Rady.

W przypadku, gdy planowana zmiana umowy dotyczy zakresu, ktéry podlegal ocenie
Rady pod wzgledem zgodnosci z LSR lub/i kryteriami wyboru operacji, dokonywana
jest ponowna ocena wniosku zgodnie z procedurg oceny wnioskéw o dofinansowanie
operacji. Wniosek oceniany jest z uwzglednieniem planowanej zmiany zakresu
operacji.

Po przeprowadzeniu ponownej oceny:

w przypadku, gdy zmiana wniosku nie spowodowataby zmiany decyzji w sprawie
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wyboru operacji do finansowania, Rada podejmuje uchwate potwierdzajaca, ze pomimo
wprowadzonych ~we wniosku zmian operacja pozostaje zgodna z LSR
1 podlega finansowaniu, i wyraza zgod¢ na zmiang umowy,

b) w przypadku, gdy zmiana wniosku powodowalaby, ze operacja w danym ksztalcie nie
zostalaby wybrana przez Rad¢ do finansowania, Rada podejmuje uchwale
potwierdzajaca, ze wprowadzone we wniosku zmiany powoduja, Zze operacja jest
niezgodna z LSR lub wskutek oceny zgodnosci z lokalnymi kryteriami wyboru operacji
przez LGD nie podlega finansowaniu, i nie wyraza zgody na zmian¢ umowy.

7. Jezeli planowana zmiana umowy dotyczy zakresu, ktory nie podlegal ocenie Rady pod
wzgledem zgodnosci z LSR lub/i kryteriami wyboru operacji, Przewodniczgcy Rady
wydaje pozytywna opini¢ w przedmiocie zmiany umowy w planowanym zakresie.

8. Uchwata Rady w przedmiocie wyrazenia zgody na zmiang¢ umowy niezwlocznie
przekazywana jest przez Sekretarza Rady do Biura LGD. '

9. Niniejsze czynnosci przeprowadza si¢ w terminie 14 dni od dnia wptywu prosby.

ROZDZIAL XI
Dokumentacja z posiedzen Rady

§ 37
W trakcie posiedzenia Rady sporzadzany jest protokét.
Wyniki glosowan odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia.
Z kazdego glosowania dokonywanego przez wypelnienie kart do oceny operacji sekretarz
sporzadza protokol, w ktérym zawarte sg informacje o przebiegu i wynikach gltosowania.
Karty oceny operacji, ztozone w trakcie danego glosowania stanowia zatacznik do
protokotu z tego gltosowania.
Protokét z posiedzenia Rady powinien zawieraé¢ w szczegolnoscei:
a) okreslenie przedmiotu glosowania
b) okreslenie liczby uprawnionych do glosowania, liczby biorgcych udziat w
glosowaniu, ilosci oddanych gloséw waznych i niewaznych.
c) wyniki glosowania
d) wylaczeniach z procesu decyzyjnego
e) podpis sekretarza i podpis Przewodniczacego Rady.

§ 38

Uchwalom Rady nadaje si¢ form¢ odrgbnych dokumentéw, z wyjatkiem uchwal
proceduralnych, ktére odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia.

Podje¢te uchwaly opatruje sie data i numerem, na ktéry sktada si¢ : cyfry rzymskie
oznaczajagce numer kolejny posiedzenia od poczatku realizacji Inicjatywy LEADER
tamane przez numer kolejny uchwaty od poczatku realizacji dzialania 19.2 zapisany
cyframi arabskimi, tamane przez rok.

Uchwate podpisuje Przewodniczacy Rady po jej podjeciu.

Uchwaty podjete przez Radg, nie pdzniej niz 5 dni roboczych od ich uchwalenia,
Przewodniczacy Rady przekazuje Zarzadowi.

Protokoly 1 dokumentacja z posiedzen Rady jest gromadzona i przechowywana w Biurze
LGD. Dokumentacja ma charakter jawny i jest udostepniona do wgladu wszystkim
zainteresowanym.
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6. Protokoly z posiedzen Rady dotyczace oceny i wyboru operacji zawierajace informacje o
wylaczeniach z procesu decyzyjnego, ze wskazaniem ktorych wnioskow wylgezenie
dotyczy podawane s do publicznej wiadomodci poprzez zamieszczenie na stronie
internetowej LGD www.lokalnagrupadzialania.pl.

§ 39
Po uptywie kadencji Rady, do czasu ukonstytuowania si¢ nowej Rady, dotychczasowe
Prezydium Rady petni niezbgdne obowiazki.

Rozdzial XII
Przepisy porzadkowe i koncowe

§ 40

1. Zarzad zobowigzany jest zapewni¢ Radzie niezbedne warunki do wykonywania jej
obowigzkow.

2. Rada korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatdw Stowarzyszenia.

3. Koszty dziatalno$ci Rady ponosi Stowarzyszenie.

4. Regulamin zostal ustalony na czas nieoznaczony i moze by¢ zmieniony przez Radg
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Lepsza Przyszto$¢ Ziemi Ryckiej”, w trybie
wlasciwym dla jego uchwalenia.

5. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaly Walnego Zebrania Cztonkow.

Zalaczniki do Regulaminu:

1. Wz6r Wniosku o zmiang lokalnych kryteriéw wyboru operacji.
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Zakgeznik nr 1 do Regulaminu Rady
LGD ,,Lepsza Przysztos¢ Ziemi Ryckiej”

WZOR

Imig i nazwisko czionka Rady

Miejscowosé, data

Whniosek o zmiang lokalnych kryteriéw wyboru operacji

W zwiazku z § 35 Regulaminu Rady wnosze o zmiang lokalnych kryteriéw wyboru operacji.

Propozycja zmian do kryteriow wyboru operacji:

Uzasadnienie zmian:

Podpisy os6b wnioskujgcych




