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. CHARAKTERYSTYKA LGD

1. Mazwa LGD

Stowarzyszenie Lokaina Grupa Dzlalanla Lepsza Przysziodé Zlemi Ryckie] zostala zarejestrowana w
dniu 10 wrzesnia 2008 roku w KRS pod numerem 0000312563 z siedzibg w Rykach, pod adresem ul
Wycztlkowskiego 10 A, 08-500 Ryki. Slowarzyszenie posiada REGOM nr 060436179 oraz NIP
5080081384.

Forma prawna: slowarzyszenie specjalne - dziala w szczegdinosci na padstawie przepiséw uslawy z dnia
7 kwietria 1983 1, Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2015 poz, 1393 z pdén. zm.), usiawy z dnia 7 marca
2007 r. o wspieraniu rozwoju obszamw wiejskich z udzialem $rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich (Dz. U. 22013 r. poz. 173 z pbin. zm.), ustawy z dnia 20 lutego 2015 .
0 wspleraniu razwoju obszardw wiejskich z udziatem $rodkéw Eumpejskiege Funduszu Rohego na rzecz
Rozwoju Obszargw Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszardw Wiejskich na lata 2014-2020 {Dz. U,
22015 ., poz. 349), ustawy z dniz 20 lulego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem Iokalng] spoletznoici
{0z.U. 2015 r, poz. 378},

2. Opis obszaru

Stowarzyszenie dziala na obszarze szedciv gmin: Deblin, Kloczew, Nowodwér, Ryki, Slezyca i Ulez
wehodzacych w skiad powiatu ryckiego, kidry nalery do wojewodztwa lubelskiego. Obszar graniczy z
powialami: od polnocy — ganwolimiskim i lukowskim, od wschodu z powiatem |ubarowskim, od poludnia z
powialem pulawskim { wszystkie nalezace do woj. lubelskiego), a od zachodu z powiatem kozienickim
pelozonym juz na terenie wojewddziwa mazowieckiego, Ponadto od powialu kezienickiego oddziela
Stowarzyszenie rzeka Wisia, Na obszarze dzialania LGD sq dwa miasla, Ryki { z liczba 9955 migszkancow)
[ Deblin { liczace 17057 mieszkancow). Na calym obszarze mieszka 58080 osob wg danych GUS na dzien
31122013 r. Liczbe mieszkaficow w rozbiciu na poszczegsine gminy oraz gestosé zaludnisnia obrazuje
ponizsza labela.

Tabela 1. Liczba |udnodel i gestodt zaludnienia w poszczegdingch gminach wechedzacych w sklad LGD
Lepsza Przyszlosc Ziemi Ryckiey

Lp. | Mazwa gminy Status gminy Llczba Powlerzchnlz | Gesloké
migszkaficow | gminy w km® | zaludnlenla
Ludno&é/ km?
1. | Deblin_ | Miejska 17 057 36 445 |
. | Kioczew Wiejska 4 7401 143 52
3. | Nowodwér wigjska ] 4212 72 |
4. | Ryki Miejska-wiejska 20788 162 128 |
5. | Stedyca Wiefska 5§34 118 48
B. | Uez | Wigjska 3288 | 84 34 |
Razem powial rycki 58 080 | 615 95 |

Zrodlo: Dana GUS, 2013

Ludnest obszar LGD Lepsza Przyszlodd Ziemi Ryckiej stanowi 2.7 % Iudnodel zamieszkujace] woj.
lubelskie. Sposréd 6 gmin bedacych parinerami LGD, 4 gminy {Ryki, Ulez, Kioczew | Nowodwor) sq
czlonkami Lokalng] Grupy Rybackie] W Dolinie TySmienicy i Wieprza® zf6 w Lubarowie. Wszyslkie
wymieniong gminy nie sg czlonkami innych Lokalnych Grup Dzialania, kidre ubiegaja sie o wybdr realizacji
LSR w ramach PROW 2014-2020. Wszyslkie gminy wehodzace w sklad LGD podjely slosowne uchwaly o



przyslapieniu do LGD | realizac)i projeklow z Programu Rozwoju Obszarbw Wiefskich na lalz 2014-2020,
Realizagja Lokalnej Strategif Rozwoju odbywat sig bedzie w ramach jednege funduszu PROW 2014-2020.

3. Mapa obszaru i spdjnosé terytorialna
Obszar LGD Lepsza Preysziost Ziemi Ryckie) jest spdiny lterytonialne. Wszyslkie gminy wehedza w sklad
jednego powiatu — ryckiego. Diatego sa spolne nie tylko geograficznie, poniewaz wszysthie stykajy sie ze

sobg, ale sq spdjne rdwniez pod katem admintstracyjnym, poprzez przynalednosé do jedneno powiatu.
Razem zajmujg powierzchnig 815 km?.

Uwarunkowania przeslrzenne

4. Opis procesu tworzenla parinerstwa

Budowanie partnerstwa rozpoczeto w 2008 roku na terenie rzech gmin: Ryki, UeZ i Stetyca. Z inicjatywy
Slamsty Ryckiego w dniu 16 kwietnia w Starostwie Powiatowym w Rykach cdbylo sie plerwsze spolkanis
konsullacyjne przedstawicieli samorzadow z gmin, slowarzyszen | innych organizagji zalnteresowanych
utworzeniem Lokalnej Grupy Dzialania, podczas kidrego zapoznano sie z zasadami wdrazania osi 4 -
LEADER Pmgramu Rozwoju Obszarw Wiejskich 2007-2013. Uczestnicy bardzo zainlerescwali sig nowym
progremem | postanowill zaloyl stowarzyszenie. We wszyslkich gminach, §. Ryki, We# i Sledyea
zorganizowane zoslaly spotkania informacyjne z radnymi, soltysami, mieszkancami, podmictami
gnspodarczymi ofaz organizacjami pozarzedowymi. Juz 21 kwielnia odbylo sie spotkanie zalodycielskie, w
klérym uczeslniczylo 20 ostb z wszystkich trzech gmin oraz starestwa ryckiego. Postanowieniem Sadu
Rejonoweago w Lublinie, XI Wydzialu Gospodarczego Krsjowego Rejesiu Sadowego z dnia 10.02.2008r,
Slowarzyszenie Lokalna Grupa Dzifania lepsza Przysxos¢ Ziem! Ryckisi® zoslala formalnie
zarejesirowana. Wigkszodt, 75% skiadu czionkowskisgo stanowity podmioly spoteczne, zachowano rwnie?
parylet pioi | uwzgledniono wdziat ludzi miodych w Stowarzyszeniu. Kolejnym krokiem byla praca nad
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przygolowaniem Iokalne] siralegil rozwoju. Diatego powotano zespdl roboczy, kiory gromadzil dane z gmirn |
od 0sdéb zainteresowanych udziatlem we wdrazaniu stralegii. Zorganizowano | przeprowadzono szereg
spolkan w kazde| z gmin z udzialem przedslawicieli wszystkich Uzech sektordw. Juz od momentu rejestracii
LGD  prowadzono szerckg akefg informacyjng | slarano sie pozyskat nowyech czlonkdw. Organizacja
zgodnie ze swoim slalutem byta | jest otwarla na nowych czlonkow, Desyé szybko powiekszat sie sklad
Slowarzyszenia. W 2009 roku liczyl 32 osohy, z czego seklor publiczny stanowil 7,61% {7 czlonkow),
seklor gospodarczy stanows 18,48% (17 czlonkéw), a nafliczniejszy seklor spofeczny reprezentowals 73,91
% agdlu czlonkow (68 osob). Kobiet w tamlym czasie bylo 23,7%. W skiadzie czlonkowskim bylo 11
podmiotow prawnych lakich jak: Spoldzielnia Kélek Rolniczych w Ulg2u, Uczniowsko — Parafialny Kiub
Sportowy ,Arka" Ryki, Migjsko — Gminne Cenlum Kultury w Rykach, Towarzystwo Preyjagid Stedycy,
Slowarzyszenie Miejski Klub Sportowy Ryki, Ludowy Klub Sportowy ,Mazowsze" Slezyea, Ocholnicza Straz
Pozama z Zosina, Slowarzyszenie na R2ecz Rozwoju Dzieci i Mlodziezy przy Pacafii Najswietszego
Zbawicigla w Rykach, Slowarzyszenie na Rzecz Tradycji | Rozwoju Wsi Bazandw — Nowoczesna Pani w
Slaym Bazanowie, Slowarzyszenie Regionalne Male Mazowsze, Stowarzyszenie Prawicowy Ruch
Samorzadowy oraz Parafia Sw, Marcina Bpa w Sletycy oraz trzy gminy | Starostwo Powialowe w Rykach,
Seklor gospodarczy reprezeniowalo 17 przedsiebiorcdw araz fim lakich jak: P.P.H.U. LEDROB". .OSKO-
PLAST s¢., KDF Folegrafia i Film, P.P.H.U. Slawomic Kisiel, Zaktad Mechaniczny Marcinjak, Zakiad
Handlowa-Uslugowy Eleklroniki Audio-Video Krzyszlol Bialkowski, Spdldzielnia Usiug Rolniczych oraz
dziesigciu innych mikro I matych przedsigbioretw, W trakcie realizacj PROW na lata 2007-2013 czlonkowie
seklora spotecznego, publicznege i gospodarczege zinlegmwali sie | zdabyli wiele nowych doswiadczen,
Przeprowadzili bardzo duzo projektdw aktywizujacych i zachecajacych migszkanctw do wspdinych dzialan.
Najciekawsze projekty zamiescili w wydawnictwie ,Dobre praktyki - zrealizowane prejekty w ramach |V Qs
PROWY na lata 2007-2013 za porednictwem LGD Lepsza Przysziost Ziemi Ryckiej"

W dniu 27 maja 2009 r. Stowarzyszenie zawarlo umowe nr UMD3-6933-UMO300016/09 z Urzedem
Marszalkowskim Wojewodztwa Lubeiskiego o waninkach i sposobie realizacji Lokalnsj Strategii Rozwoju.
Kolejna umowe Lokalna Grupa Dziafania podpisata w dniu 1 wizednia 2009 r. nr §0007-8932-UM200016/00
Z Samorzadem Wojewodztwa Lubelskiego w ramach dziatania ,Funkcjonowanie lokalne] grupy dziatania,
nabywanie umiejglnodel | aktywizacja”. Ponadlo w latach 2011-2015 zawarto jeszeze 16 aneksbw do UMWy
ramowej, Byly one spowodowane zmienigjacym sie slanem prawnym, aktualizaciy Lokalngj Skrategii
Rozwoju, jek rowniez przyznaniem dodatkowych zadah do realizaci Lokalnej Grupie Dzialania i
przydzieleniem nowych Srodkbw budzelowych.

Frzygolowujac sie do nowego okresu programawania Slowarzyszenie czynilo starania o przylaczenie innych
gmin do LGD. Wysitki te zakoticzyly sig sukcesem. Do LGD Lepsza Przysziosé Ziemi Ryckiej przylaczylo sie
miasto Dgblin oraz gmina Kloczew i Nowodwdr, Uchwala Walnego Zebrania Czlonkéw nr 5/2015 z 3 marca
2015 r. do LGD przyjgto miasto Deblin, W tym samym roku przyjeto gming Kloczew | Nowodwér. Tak, 2e
obecnie LGD dziala na (erenie cafego powiatu ryckiego. Przez caty czas funkcjonowania Stowarzyszenia
rosia liczba czionkéw, W 2015 roku bylo juz zarejestrowanych 112 oséb, 2 czego sektor publiczny
reprezeniowalo 10 oséb, sektor gospodarczy 27 0sob, a sekior spolsczny 75 osob, Mo2na powiedziet, g
preedsigbiorcy, organizacje pozaizadowe | mieszkaricy stanowili 2decydowana wiskszadé w Stowarzyszeniu
bo prawie 90% ogdlu czlonkéw. Na uwage zastuguje réwniez fakl, Ze znacznie powigkszyla sig
reprezentacia seklora gospodarczego | ponad dwukrolnie | pdikrotnie wzrosla liczba cxlonkew
reprezentujacych firmy | przedsigbiorstwa.

Dzialania LGD w kierunku akiywizacji mieszkaricow przynosily kenkretne efekty. W okresie wdrazania LSR
organizacie pozarzadowe Zloyly w sumie 80 projekidw w ramach dziatania Male projekty” co stanow
53, 7% wszystkich zloZonych wnioskow,



Tabela 2 Zaangazowanie beneficjentdw w aplikowanie o Srodki w ramach nabordw na Mate projekty”

Podzlal wnloskow ztotonych do LGD z uwzglednlenlem rodzajéw benefic)entéw w ramach naboréw

na ,Male projeity”

Wartosé Llezba
Llczba ' Zreallzowane -
procentowa wnloskéw Zrealizowane
L wnloskéw wnloshow wybranych projekly z projekty -
beneficjenta Zlozonych o3 h GD d pedplsanyml |
doLGD | o<omye A 2 umowami &
tlo LGD | dofinansowania
NGO Bf) | 53,70% G4 46 o7 8%
Sektor publiczny 31 34,20% 48 l 36 41,4%
Koscloly | zwigzki 7 470% | 7 ' 2 2.2%
wyznaniowe
Osoby fizyczne 5 340% 4 1 11%
Inne (np. il 4% 3 2 2,3%
Spotdzlainia
Mieszkanlowa) §
Suma 14% 100% 131 B7 100%

Zridlo: opracowanie wiasne, Rapor swaluscyjny, 2015

Szczegdinie aktywne byly Ochelnicze Slraze Po2ame, kidre ziozyky w sumie 32 wnioski, Elekiern
byl migdzy innymi  przystosowanie 8 remiz strazackich na cele $wietlic wiejskich {poprzez remont lubyi
wyposaZenie), kldre zawsze slanowily wazne miejsce spotkad mieszkancow. Odbywaja sie tam zebrania
sofeckie, spotkania Ko Gospodyn Wiejskich orar zajgeia dla dzieci | miodziezy czy rofnego redzaju
szkolenia. 53 lo punkty ciaglej aktywizacii lokalnej spofecznosci. W ramach zrealizowanych projekléw przez
LKS Mazowsze wybudowalo {ak’e boiske sporowe dla dzieci z lerendw wigjskich. Wnioski do
Slowarzyszenia sktadaly rdwnie kilko rolnicze oraz koto lowieckie, jednakze ich suma nie przekroczyla
progu 3% wszystkich wnioskow zioranych do LGD. Na obszarze dzistania Slowarzyszenia powslalo 15
nowych organizacii pozarzadowych.

Nowo powstale organizacie ziodyly do LGD 11 wnioskow i zrealizowaly 11 operacji. Zwigkszyly
aklywnose rowniez grupy nielormalne. Kofa Gospodyn Wiejskich [ zespoly Spiewacze chelnie uczestniczyly
w wydarzeniach inicjowanych przez Slowarzyszenie lakich jak np. wyjazdy na Festiwal Piosenki
Ranczerskie] , Wilkowyice', Festiwal Spiswakow | Kapel Ludowych w Kazimierzu Dolnym czy uszestnictwo w
lokalnych wydarzeniach kulturalnych. Ponadio Stowarzyszenie pomagalo grupom nieformalnym zachecajae
j@ do uczesinictwa w konkursach | fundujac nagrody. Dzlalania Slowarzyszenia zainicjowaly takie
budowanie partnerstwa lokalnego na plaszezyinle organlzacje pozarzadowe — grupy nleformalne,
Organizacie niezrzeszong, nie posiadajace osobowosci prawnej, nie mogace same ubiegaé sie o dotacie
unijne w ramach realizowanych naboréw wnioskow przez LGD, nawigzaly wspiiprace ze slowarzyszeniami i
jednostkami ocholnicze] strazy pozamey, np. OSF w  Sierskowoli zrealizowala projeki Zakup lubelskich
strojdw |udowych”, stroje s uZytkowans przez KGW w Sierskowoli, Slowarzyszenie Regionalne Male
Mazowsze" zrealizowalo projeld ,Regionalny sirdj ludowy Ziemi Uleskie] z poczalku XX wieku”, slrj zoslal
przekazany KGW Ulez. Z inicjatywy czionkin KGW Bazanow powstato Stowarzyszenie na Rzecz Tradycii
i Rozwoju Wsl Bazandw - Mowoczesna Pani”, ktdre wspdldziala z kotem gospodyn wigjskich w
pozyskiwaniu Srodkow unijnych oraz aktywizacji spolecznej misszkarcdw.' Czlonkinie KGW Bazandw

', Grupy Spiewacze | zespoly taneczne obszardw: Lokalnef Grupy Dziatania Razem ku Lepszef Przyszlosef,
Lokafnef Grupy Dzialania Zapiecek”, fokalngj Grupy Dziafania Lepsza Praysziosc Ziemi Ryckief,
pubfikacia wydana w ramach profekiy wspdipracy KuZnia regionainych Arystdw Mistz® o akronimie
KEAM, 5. 33.



zglesity sig do realizowanego projeklu przez Slowarzyszenie Lakalna Grupa Dzialania Lepsza Przyszioéé
Ziemi Ryckie]" w partnerstwie z Lubelska Fundacja Rozwoju na Rzecz Obszardw Wiejskich w ramach
dziaiania 7.3 POKL - Perlekcyina Pani Domu — nowy zawdd w Gminie Ryki®. Szkolenia aktywizujace z
zakresu: rozwoju osobislege, budowania wizerunku, zaloZenia | prowadzenia wlasnej dziatalnogci
gospedarcze]® obyly sig w dniach 26.02.2010-256.05.2010 r. Cztery miesiace pééniej, w dniu 22.08.2010 r.,
zostato zarejestrowane Stowarzyszenia na Rzecz Tradycji i Rozwoju Wsi Bazandw MNowoczesna Pani',
Lokalna Grupa Dziatania slafa sie takze inspiracig do powstania Kabaretu ,To i Owe® dzialajacego przy
KGW Bazanow. Zostal on zawiazany na eliminacje || Festwal Piosenki Ranczerskiej ~itkovyice™ w2013 1.
Gd lego momentu kabarel uswielnia imprezy, promujac swoj dorobek artystyczny.

Organizacje pozarzadowe powstafe

w latach 2009-201
4,

2009 2010 2011 011 2013 2014

Zrédlo: Opracowanie wiasne. Na podslawie danych 2 ,Bazy danych ~ organizacje pozarzadows* dostepnaj
na slronie internalowe; hitp:/bazy.ngo.olf

W Lokalne] Blralegii Rozwoju wyznaczono § przedsiewzigt, klorych realizacia miala przyczynié sig do
wdrazania LSR. W lalach 2008- 2015 udalo sie zrealizowat wszystkie zamierzenia. Pie¢ z szesciu
przedsiewziet w stopniu maksymalnym (100% lub wigcej) oraz jedno w 96%. Sredni poziom realizac)|
wszysikich przedsigwzied wynidsl 99,33%. Do kazdege z nich zoslaly przypisane wskazniku produktu w
ilosci od 1 do 3. Katdemu przedsiewzieciu zoslal przypisany cel szezegblowy, klaremu pizypisanc od 1 do
4 wskaznikdw rezullaly, Poziom realizacii rezultaléw waha sie od 75% do 100%, ogdina wartost
wykonania caldw szczegblowych wyniosla 94,09%. W ramach realizaci przedsiewziecia 11 -
Loznicowanie dzialalnodci gospodarcze), rozwd) mikioprzedsiebiorczodel | zatrudnienia kluczem [ozwoju
Ziemi Ryclie]" zostafy zrealizowane 2 projekty z dzialania ,Tworzenie i rozwé] mikroprzedsiebiorstw™ oraz 2
z Roznicowania w kierunku dziatalno$el nierclnicze]”. W wyniku podjgtyeh dzialat utworzono 2
przedsigblorstwa: Swiadczace uslugi dla relnictwa w zakresie wspomagania produkcii rodlinnej oraz
Swiadczgce ustugi zwigzane z robotami budowlanymi, rozwinigto takie dzlalalnosé 2 juz istnigjacych
[irm z branzy metalurgiczne] i gaslronomiczne]. Dzigki podjetym dzialaniom utworzono 4 mtefsca pracy.
Przedsigwzigcie 1.2 - .Rozwdj dziatainodei gospodarczej oraz mikroprzedsighiorstw poprzez inwestycje

? Szhofenie zostalo podziefong na 1V moduly: f - Rozwd) osobisly Perfekcyinef Pani Domu’, 24 godz.
szkoteniows, Il - .Wizerunek Perfekcyjnej Pani Domu', 18 godz. szkoleniowyah, il - ,Warszlat Perfakeyjngj
Pani Domu’, 24 godz. szkoleniows, IV - Perfekcyjna Pani Domu — kobiela aktywna® — 60 godz
szkoleniowych. Dane na podsiawie programu szkolenia,



zwigzane z OZE" zoslalo zrealizowane poprzez wdroZenie 2 projeklow, pa 1 z dzialania . Tworzenie | rozwd)
mikroprzedsicbiorstw’ oraz  Rbénicowanie w kierunku dzialalnosci nierolnicze”. Powstaly kolene dwa
miejsca pracy. Szczegdlnie duzo dzialan udalo sie zrealizowat w ramach Przedsigwziecia 1. 1 - Rozwdy
infrastrukiury  uzyleczneicl spolfecznei™ . wyremonlowano | doposaiono 41 obieklow udytecznodel
publicznej, gidwnie swiellic wiefskich, placéw zabaw i obickldw sporlowych. Poprawiono bezpisczenstwo
mieszkancdw poprzez remoni drogi { lacznika z droga powialowa) | wybudowanie odcingk chodnika. Dzieki
tym inwestycjom zorganizowano szereg projeklow aktywizujacych i i integrujacych mieszkancéw, Odbyle sie
17 wydarzen kulturalnych i sporlowych - [estyny, imprezy plenerowe, rajd samochoddw terenowych. Zoslaty
przeprowadzone lakze dwa szkolenia - warszlaly laneczne (zrealizowane przez gmine Ule?} araz zajecia z
sziuki rzedbienia w owocach | warzywach — carvingu. W wyniku realizacii przedsiewziecia 1.2 -
Mykorzystania OZE w rozwoju infragiruiiury spofeczne” udalo sie przeprowadzié 18 aperagji. Realizacja
Przedsiewziecia .1 —. Tworzenia i promocja produkly furystycznege” pozwolila na wsparcie 8 operacji
mwiazanych 2z Wrystyks | agroturystyka { powslalo § nowych miejsc noclegowych), 37 operagji
zwigzanych z pramosjg lurystyki, wydarzeniami promujacymi walory regionu oraz 15 operacji o charaklerze
edukacynym | warszlalowym dotyczacym tworzenia produklu turystycznego, W ramach realizac)
przedsiewziecia lll.1 przeprowadzono 8 zadan inwestycyjnych z zakresu agrolurystyki | luryslyki wiejskiej, w
wymiku ktdrych powstaly, gospodarstwo agraturystyczne, wypodyczalnia kajakdw, gminna wypodyczalnia
kajakéw w Ulezu, szlak kajakowy po rzece Wieprz', infrasiruklura urystyczna szlaku kajakowego,
zakupiono kajaki wraz 2 osprzetem dla gminy SteZyca, oznakowane éciezki rowerowe | plac zabaw w
Stezycy, wiala wypoczynkowa przy trasie rowerowej oraz oznakowany szlak pieszo rowercwy prowadzacy
do obiektu malej archilektury w Kleszczowee, LGD Lepsza Przysziosé Ziemi Ryckiej zdobyla duze
doswiadezenle w realizacli projektow rdwnlez poza swolm obszarem. 83 to réwniez przyklady
dziatan zintegrowanych w klbrych brali udzlat przedstawiclele wszysthich trzech sektoréw. LGD
pieciokrolnte wyslawla swoje sioisko promocyjne na imprezach o charakierze miedzynarcdowym {na
konlerencji pl ,Rozwoj przedsiebiorczodci na obszarach wiejskich w oparciu o zintegrowane produkty
lurystyczne szlaki Greenways” araz Miedzynaradowych Targach Turystyki Wiejskie] | Agroturyslyki Wiejskig)
AGROTRAVEL w 2012, 201412015 r.) i ogdinapalskich (Il Targi Pradukidw Tradycyjnyeh i Ekologicznych
.Regionalia 2014"). Powslaly lak’e 2 porlale inlemelowe — Slezycki Portal Turystyczny oraz strona
internetowa promujaca projekt wspdlpracy USK-PW wvaw kajakiempowieprzu pl. Zoslalo nakrgcony fim
promujacy nowoubworzony szlak kajakowy pt. .Poznaj region z zupeinie nowej perspekiywy”, kidry zostat
zamieszczony na slonie promujace] projekl USK-PW oraz jest wydwisllany na sloiskach promocyinych
podczas imprez plenerawych i {argow. Liczba odbiorcéw projekléw promujacych walory luryslyczne
obszaru LGD wynlosla w sumie imponujacy wynik 97 577 osob. W ramach lego samego
przedsiewziecia przeprowadzone 16 szkoleh i zorganizowano dwie kanferencje. Dzigkl szkoleniom 451
osth podnlosto swoje kwallflkacje zwigzane z turystyka | produktem regicnainym. W ramach
oslalniego Juz przedsiewzigoia V.1 uddo sie wyremantowad 1 abiekt zabylkowy - kapliczke $w, Leanarda
w Rykach. Zrekonsiruowano 12 stojow ludowych (muin. sird) Ziemi Uteskie], strdy Ziemi Slezyckiej, strdj
bazanowski] z obszaru dzialania LGD oraz 3 hisloryczne umundurcwania — jednoslki OSP w Ulgzu, OSP w
Brzezinach oraz Zolnierzy wrzesnia 1939 Gamizonu Deblin. Zrealizowane projekty wywarly duzy wpbyw na
zachawanie Iokainego dziedzictwa, Rezultalem podjetych dziatan byl wzros! liczby oséb odwiedzajacych
obickty stanowigee dziedzichwo kulturowes hisloryczne abszaru, kidra wyniosla 17 699 oséb. W ramach
realizacj przedsiewziecia W1 zorganlzewano 173 wydarzenla proinulsce dzledzictwo kulturowe,
historyczne obszaru LGD. Uczestniczyto w nich 10B 712 osdb. Rownie duzym zainlerssowaniem
cleszyly sie projekty edukacyjne {warsztaty, szkolenia, konferenciz]. W 109 przedsiewzigciach
uczesiniczylo 8408 osdb,

Inne dzialania zintegrowane z uwdzialem partnardw z rédnych sekforéw, Przyliadem moze by
utworzenie szlaku kajakowege na rzece Wieprz w ramach projeklu wspdlpracy o akronimie



wUtworzenie Szlaku Kajakowego Pradoling Wieprza " w 2013 r. Szlak wodny przechodzi przez Obszar
Chronionego Krajobrazu Pradolina Wieprza® oraz ostoje siedliskowa Dolny Wiepiz" objela programem
ochrony Matura 2000, Stal sig on impulsem do rozwoju infrastrukiury lurystyczne] w gminie ez | Ryki,
przez kidre przebiega. Wraz z inwestycia powstaly projekly skorelowane, jak np. budowa infrastreklury
turystyczne] przy rzece Wieprz oraz zakup kajakéw przez gmine Ule?, powstanie wypozyczalni kajakow w
Drazgowie | przy Slowarzyszenitt Integracji Spolecznej Gminy Ryki, W ramach promocji s2laku kajakoweqo
oraz powstafych w pdZniejszym okresie obiektdw matej architeklury przy trasie, zorganizowano tacznie od
2013 roku 11 splywow kajakowych - 3 przez LGD, 8 przez gming Ulez. Inne przykiady lo promocja walordw
przyrodniczych obszaru dzisfania Stowarzyszenia, gidwnie terendw chronicnego krajobrazu objglego
programem NATURA 2000 — Oofiny Srodkowej Wisty (gmina Slezyca) oraz Doliny Wieprza (gmina Ulez), W
dzialania whaczyly sig gminy, organizacje pozarzadowe, mieszkancy obszaru. W wyniku podjelej akej
promacyjne] szlak kajakowy, Klory przebiega przez cenne przyrodniczo lereny nadwieprzanskie zostat
uhonorowany w 2014 r. wyrbznieniem w kankursie na Najciekawszy Fraduk! Turystyczny Wojewddztwa
Lubeiskiega. Szlak powstat w ramach projekiu wspdipracy, klory LGD realizowalo z udzialem LGD LZielony
Pierscien”, LGD ,Doling Wieprza | Le$nym Szlakiem®, LGD Male Mazowsze". Inny projekl wspblpracy to
projekt w ktorym brato udziat 7 LGD z woj. mazowieckiego i lubelskiego. Celem byla promocja {urystyki przy
glownych rzekach przeptywajacych przez teren iokalnych orup dzizlania. Nazwa projekiu NURT. Kolejry
projekt wspdipracy z udzizlem 3 LGD z terenur woj lubelskiego o nazwie KRAM datyczyl promowania
dziedzictwa kuliurowego i polegal na diagnozowaniu polrzeb tworciw ludowych | zespotdw $piewaczych
oraz wspieranie tych grup poprzez szkolenia. Ostatni czwarty projeld wspoipracy Slowarzyszenie
Zrealizowalo wspdinie z 3 kokalnymi grupami dzialania z woj. lubelskiego. Celem byla promocja dziedzictwa
kulturowege obszaru. W ramach projeklu  wydana publikacje szlakiem kapliczek przydrosnych,
Podsumowujac mozemy powiedzle, Ze LGD Lepsza Przyszlod€ Zlemi Ryckle] ma duze
doswladczenie we wspélpracy z innymi lokalnyml grupam{ dzialania na poziomle regionalnym i
krajowym. Wykorzystywata réznoradne technikl | metody promoci! oraz doclerata do rédnych grup
beneficjenlow,

Dojwiadczenia w realizacjf innych projeklow nie finansowanych z PROWY 2007-2013.

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania ,Lepsza Przysziosé 2lemi Ryckle|” poslada doswiadczenie
w reallzacji projektéw z Europejsklego Funduszu Spolecznego. Opréez Srodkéw z Programu Rozwaiu
Obszartw Wiejskich 2007-2013 korzysiata 2 EFS w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, W
sumie pozyskanc 191 671,59 zi | zrealizowano 4 projekty. W 2010 1. w porazumieniy z Lubelcky
Fundacja Rozwoju Obszarow Wiejskich z/s Nowym Pozogu zrealizowano 2 projekty Lerfekeyina Pani
Domu — nowy zawdd w gminie Ryk", Perfekeyjna Pani Domu - nowy zawdd w gminie Sle2yca™ oraz
Periekeyina Pani Domu - nowy zawod w gminie Ule2". Wszystkie projekty byly realizowane w ramach
prarytetu VIi: Promocja Integracji Spolaczne]’, dziatanie 7.3 iniciatywy lokalhe na rzecz aktywnej
integracji’, PO KL. W 2012 roku Stowarzyszenie podjelo wspdiprace z Gming Slezyca oz Gminnym
Qsrodkiem Kultury w Slezycy i zrealizowalo projekt pt. Fabryka Talentéw — oddolna inicjatywa Gminy
Slgzyca na rzecz edukacj”™ wykonanego w ramach pricrytetu 1X, dziatanie 9.5 — Oddolne inicjalywy
edukacyjne na obszarach wiejskich” PO KL Srodki pozyskane w ramach PO KL nie 53 duze w
poréwnaniu do Srodkew budzetowych z PROW 2007-2013, pozwolily Jednak na zdobytle cennego
doswiadezenla w reallzacji projektéw z EFS.

Podezas badania ewalfuacyjnego /Ewaluacja 2015/ zaobserwowano duzy wplyw oddzialywania Lokalng
Strategil Rozwoju, wdrazajace] zatoZenia Programu LEADER, na spolecznosé Ziemi Ryckiej, W sposch
szczegolny uwidacznia sig lo w realizacii celu ogéinega Il -, Rozwsf furysiyki w oparciu o Wykorzysiania
zasobOw pizyrodniczych  kuftrowych obszany” poprzez wzrost liczby korzystajacych z bazy
noclegowej, ktory osiagnal poziom 744 oséb | w sposab znaczny przekroczyl szacowane wartosci
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docelowe, Dodatkowym elementern pozytywnej zmiany jest budowanie infrastruktury lurystyczne),
¢0 Uwldacznla sle poprzez wzrost liczby oblektdw noclegowych z § w roku 2010 na 18 w 2014 1. oraz
skladanie kamplementamych projekldw przez wnioskodawcow zakladajacych, np. budowe obiekiow matej
architeklury przy szlaku kajakowym czy sciezkach rowerowych, Wszysthie powyzsze dzialania w powiazaniy
Z promocija Jemi Ryckiej przyczynity sie do wzrosty postrzeganla obszaru wdrazania LSR 1), gmin Ryki,
Stgzyca i Ulez Jako atrakcy|aych lurystycznle, Zachserwowano wzrost pozlomu zadowolenia z
atrakeyjnodci amin LGD z poziomu 46% do 59%, co znacznie przekroczylo zaloZone warloici dia
wskainika oddzialywania przypisanego do celu ogolnege IV — Zachowanie dziedzictwa kufturowago |
historyeznego obszars”. W latach 2013-20%4 do LGD wplyngly 24 projekty zakiadajace innowacje
tschnologiczne powigzane z odnawialnyml Zrédtam| energil. W okresie tym zostato zlozonych
rownle? 16 operacji wykorzystujacych zintegrowanie podmlotdw, zasobdw {ub celdw.

Budzet - LGD Lepsza Przyszlos¢ Ziemi Ryckiej doslala na realizacjg LSR, projekty wspdlpracy |
funkcjonowanie kwote 4 368 366 2lotych. Dodalkowo w 2013 roku pozyskala 1 791 000 zlotych, Lak, Z€ jej
budZel wyniost tacznie 6 159 366 zlotych. W okresie realizagjl L3R udato slg wykorzystaé lacznie
kwate 5 687 252,1B zi, co stanowi 92,34% przyznanych srodkéw. Podsumowujac nalezy stwierdzis, e
wdraZzanie LSR w ramach PROW 2007-2013 na lerenic 6 gmin umozlivito przeprowadzenie szerequ
inicjatyw, klore wplyngly na rozwo] obszam, na aktywizacje mieszkaricow i poprawe jakosci ich Zycia.
Wydatkowaniz Srodkéw z przyznanego budZetu i stopien realizac)i poszczegbinych dzialan wygladat
nastepujaco:
— W ramach dzidlania odnowa i rezwoju wsi (wykonana projekldw na kwolg 2 408 210 2t co
slanowite 51,6% budzetu na wdrazanis LSR),
— £ dziafania tworzenie | rozwd] mikroprzedsigbiorstw {wykonane projektow na kwote 214 262,84 zI; co
stanowilo 4,6 % budZetu na wdrazanie LSR).
- Z driglania réznicowanie w kietunkv dzialalnosci nierclnicze] {wrykanano projekldw na kwolg 468 050
2t co stanowil 10% budZelu na wdrazanie LSR)
- W ramach ,malych projeklow” (wydalkowano Srodkow na kwote 1 579 174 64 21, ¢o stanowilo 32,8
% budzelu na wdrakanie LSR),
— projekly wspbipracy | wydalkowanc kwolg 87 B70,90 2, co slanowito 1,5% calego budzetu)
- funkcjonowanie LGD, nabywanie umiejetnotci i akiywizacja (wydatkowano 931 65380 zt, oo
stanowilo 16,4 % calego budzetu).
Na wdrazanie L5R wydatkowano kwote 4 667 727,46 2|, ¢o slanowilo 90,83% wykonania budzetu.

Budzet LSR
- stopien
realizacji
92,34%




Podjgcie tak duie} ilodcl i tak raznorednych przedsiewzieé pozwolilo zdobyt czlonkom LGD szerokie
doswiadczenia i to zaréwno w realizacji indywidualnych operacji fak | operacj| zinlegrowanych z
udzlalem partnerdw z réznych sektordw. Srodki jakimi dysporowala LGD byty slosunkowo niskie w
porownaniy do wielkoscl | raznoradnosci podejmowanych inicjatyw. Duza czeét pracy, zwiaszcza Zwigzana
Z promocta, z organizacjy wydarzen i imprez otwarlych byla wykonana spelecznie przez mieszkancow,
organizacte pozarzadowe i grupy nieformalne. Podczas catego okresu wdrazania LSR prowadzone bylo
doradztwo dla beneficienlow oraz szkolenia przed kaldym naborem.

W trakcie prowadzonych badan i konsullacii z mieszkancami /Wziglo te? pod uwagg Hegionaty Plan
Dzigtan na rzecz Zaludnienta na 2016 rok opracowywany przez Biuro Folityki Rynku Pracy WUO w
Lubfinie. / zidentyfikowano grupy defaworyzowane, kibre wymagaja wsparcia. Na chszarze wyslepuje wigle
takich grup. Paniewa? zajgeie sig wszystkimi grupami ze wzgledu na ograniczane mozliwoéci kadrowe |
finansowe nig jest mozliwe, LGD wspdinie z mieszkancami { badania ankigtowe, konsultacje, dyskusje w
grupach fokusowych) wybrala takie, kidre w opinii wigkszosel pawinny byé objete programem w pierwsze)
kolejnosci. Podzielono je na dwie kalegorie: 2 uwagi na doslep do rynku pracy; sq te miodzi [udzie, klorzy
pozostaja bez pracy po zakoiczeniu edukac]i, osoby w wigky produkeyjnym 50+, kidrzy nie moga znalezé
zatrudnienia oraz z uwagi na warunki zycia i jako$t 2ycia na obszarze LGD. Tulgj wybrano grupe — dziecr |
miodziez oraz drugg grupg oschy slarsze w wieku B0+, Wiecej na lemat grup defaworyzewanych na
obszaize omowiono w rozdziale M. Diagnoza obszaru. LGD zamierza zachecié te grupy do wspdinych
dzialan. Planuje si¢ pomoc czionkom grup defaworyzowanych w wejciy na rynek pracy, dzieciom f
miodziezy, osobom starszym proponowane beda zajecia akiywizujace, inwestycje w inlraslkruklurze
rekreacyjne), klore stworzg tepsze warunki do spedzania wolnego czasu. Flanuje sig rdwniez wsparcie dla
organizac]i pozarzadawych poprzez szkalenia, LGD chee wykorzysla zaplanowane dzialania by zwickszys
zainteresowarie wdrazaniem LGD i zachgcic inne podmioty i mieszkanctw do wspélnego padejmowania

incfatyw dajac podslawy do integracji i aklywizacyt.

3. Opis struktury Lokalnej Grupy Dzlatanla
Struklurg Lokaine] Grupy Dzialania Lepsza przyszioéd Ziem? Ryckiej tworza;

~  Walne Zebranie Czionkdw

—  Zarzad

— Komisja Rewizygjna

- Rada

— Biuro LGD
Organy te dzialajy w oparciu o slalut i Regulaminy. Ponadio dia sprawnego dziatania poszezegbinych
organdw | Biura opracowans dodatkowo procedury, kidre reguluja miedzy innymi: zasady aktualizacji LSR,
zasady dokonywania ewalvacj i monitoringu, zasady wyboru i oceny operacji w ramach LSR, kryleria
wyberu aperac)i wraz z procedurg ustalania lub zmiany kryterigw oraz inne procedury, klorych zadaniem jest
porzadkowanie dziatan i ujednolicenie lrybu poslepowania podczas wdrazania LSR,
Nie jesl moziiwe laczenie funkefi w Radzie LGD z funkcja w Zarzadzie Iub Komisj Rewizyjne] co
uregulowane jest w Statucie Slowarzyszenia, Kadencia w Zarzadzie, Radzie LGD i w Komisji Rewizyjne]
lwa 5 lat.

Walne Zebranie Czlonkéw

Obecnie w Slowarzyszeniu jest 112 czionkdw, kldrzy reprezentuja: w §7% seklor spoleczny (75 osoby), w
24% seklor gospodarczy (27 os6b} i w 3% seklor publiczny (10 os6b) . Mieszkafcy obszaru to 51%
wszystkich czfonkow. Tak wige skizd Walnego Zebrania Czlonkdw jest reprezentatywny dia specyliki
obszaru objetego LSR | przyjetych kierunkdw dziatania, Wszyscy cztonkowle majq réwne prawa, a w
tym kazdemu cztonkow zwyczajnemu Stowarzyszenia przysluguje na Walnym Zebraniu Czlonkéw jeden
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glos. W podziale na osoby prawne t izyczne slruktura Slowarzyszenia wyglada naslgpujaco: osoby prawne
to  podmioty: jednosthi samorzadu terytorialnego, parafie, stowarzyszenia, Ochotnicze Slrafe Pafame,
0soby fizyezne lo 57 0sob, a osoby fizyczne prowadzage dziatalnost gospodarcza to 26 oséb.

Walne Zebranie Czionkéw jesl najwyzsza wladza Slowarzyszenia. Do jego kempelencii nale2y uchwalanie
kigrunkdw | programu dzistania Stowarzyszenia, uslalanie liczby czionkow Zarzadu, Rady i Komisj
Rewizyng] oraz ich wybor i odwolywanie, rozpalrywanie | zatwierdzanie sprawozdarf Organdw, udzielanie
absolutorium  Zarzadowi, uchwalanie zmian Stalutu, uchwalanie i zmiany regulaminéw wewnstrznych
Slowarzyszenia, w tym tez knyeridw wyboru operacji, zatwierdzanie budzetu i wstalanie limitdw do
zaciagania kredytow | poZyczek przez Zaizad, ustalania wysokoder siladek czipnkowskich, zahwierdzanie |
aklvafizacig Lokalnej Slralegii Rozweju LGD Lepsza Przyszloéé Ziemi Ryckie] oraz innych zadan
regulujacych funkcionawania Slowarzyszenia. Wszystkie zadania sa wyszozegoinione w Slalucie
organizac.

Charakieryslyka czlonkéw sektora spotecznege - reprezeniujy go gldwnie mieszkancy LSR,
slowarzyszenia, kluby sporlowe

Charakterystyka czionkdw seklora gospodarczego - s3 to przedstawiciele mikro i firm zajmujacych sie
produbcig | ustugami oraz rolnicy

Charakterystyka czlonkow seklora publicznego - sg lo przedslawiciele wszyslkich szesciu urzedow
gmin | Slarostwa Powiatowego w Rykach

Od 2008 do 2015 r. cdbyio sle 25 posiedzen WZC, Srednia frekwenc)a podczas zebran wynlosia
36,99%. Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw sz podejmowane bezwzgledng wigkszoscia glosdw przy
udziale co najmnigj 50% czlonkdw. Z analizy zgromadzonyeh dokumentdw | przeprowadzonyeh analiz ankiel
wynika, ze Walne Zgromadzenie Czlankow dziala zgodnie ze Slatutem, podejmuje uchwaly zapewniajgce
sprawne dzizlanle Stowarzyszenia oraz realizacig zadan ujgtych w Lokalne] Strategii Rozwoju, Czlonkowie
olwarci 58 na nowe imciatywy I zainleresowani konlynuowaniem dzialan, Klbre przyczynia sie do
Zriownowazonego rezwaju abszan | aktywizacji spofeczne] mieszkancéw./Rapor z ewaluagj, 2015/

Sposob rozszerzanla lub zamlany sktadu LGD

Zasady i sposdb rozszerzanra lub zmiany skiadu LGD okredla statul Stowarzyszenia. Grupa jest otwarta na
nowych partnerdw, zardwno oseby fizyczne jak i osoby prawne. Zgodnie ze statulem czlonkiem
slowarzyszenia moze zostad petnolelnia osoba fizyczna lub prawna, kidra dziata na rzecz rozwoju abszardw
wiejskich, zioZy slosowng rekomendacig ( szczegbly zawiera Statul) | deklaracje czionkowska, LGD bedzie
czynito slarania o pozyskanie nowych podmictow prawnych i osdb lizycznych kazdego z trzech seklorow,
spolecznego, gospedarczeqo i publiczneqo. Zwigkszenie polencjatu czfonkdw Stowarzyszenia przyczyni sie
do lepszego | bardziej skulecznego wplywu na zmiany na obszarze dzialania LGD. Poprzez podejmewane
dzialania czlonkowie Stowarzyszenia beda zachecali do aktywnege udzialu w ré2nych przedsiewzieciach,
Imprezach promacyjnych, akcjach | innych dzialaniach, ktore beda mogly mieg pozytywny wpltyw na rozwdj
gospedarczy i sporeczny ahszaru. S2¢zegding uwaga bedzie zwrbcona na grupy defaworyzowans, Osaby 2
tych grup beda wiaczane do projeklow i dzialan podejmowanych przez Stowarzyszenie araz zachecane .

Zarzad

Zarzad sklada sig z 9 0s6b w tym Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa, Sekretarza i Skarbnika, W sktad Zarzadu
wehodzi minimum 1 przedslawiciel z kazdej gminy. W Slowarzyszeniu Zarzad peini funkcje zarzadzajaco-
adminisiracyjna, reprezenluje Stowarzyszenie na zewnalrz { dzisla w jega imieniu. Do jego kompetencii
nalezy powolywanie | odwolywanie czlonkéw Slowarzyszenia, kierowanie biezaca praca organizac,
uslatanie Regulaminu Pracy Biura, zwofywanie Walnego Zebrania Czlonkow i realizacja jego uchwaf oraz
inne zadania organizacyjne i administracyine, w tym zwiazane z realizacja LSK zawarte w Stalucie i w
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Regulaminie Pracy Zarzadu. W posiedzeniach Zarzadu ma prawo uczestniczyé Przewodniczacy Komisf
Rewizyjngj. Cztonkowie Zarzgdu majg wielofetnie doswiadczenia w zarzadzaniu granlami i roziiczaniu
prajektow. Brali udzial w szeregu inicjalywach na zecz spolecznosni Iokalne), Ciesza sie duzym zaufaniemn
pozoslalych czlonkbw Slowarzyszenia, Spolkania Zarzadu arganizowane sq $rednio cztery razy do roku j
podejmuje sig na nich uchwaly w najwazniejszych kwestiach dotyczacych funkejonowania LGD i realizacji
LSR. Od 2008 do 2015 1. odbylo sie 71 posiedzen Zarzadu, a Srednla frekwencja podczas posiedzen
wyniosla 81,38%.

Jak wynika z analizy ankiet i rozméw z pracownikami Biura LGD, wspélpraca uktadala sie dobrze.
Cokumenlacja caly czas prowadzona jes| prawidtawa, ¢o potwierdzily lez kontrole crganu nadzorljgcego, a
uchwaty podejmowane zgodnie ze Slatutem | kompelencjami, W zwiazku z tym nalesy spodziewat sie, 78
dodwiadczenia nabyle w poprzednim okresie programowania pozwela, na dobrg | skuteczng prace oraz
prawidlowg realizacje L3R w nowym ckresie programowania na lata 2014-2020,

Komis)a Rewlzyjna

Komisja Rewizyjna jest organem kentrolnym nadzorujacym prace calosei Slowarzyszenia. Wninskuje o
udzrelenie absolutorium dla Zarzagu LGD na Walnym Zebraniu Cztonkow, Obecnie Komisja liczy 5 osob.
Dziafa w oparciu o Statul | Regulamin Pracy Komisji Rewizyjng]. W rakeie realizacji LSR w ramagh PROW
2007-2013 Komisja Rewizyjna nie stwierdzita zadnych nieprawidlowosci w calym okresie funkcjonowania
LGD. Dotychczasowa ocena pracy Komisji byla  pozytywna. Nabyle doswiadczenia pomoga w realizac
LSR w nowym okresie programowania. Do zadan Komisji Rewizyjnej bedzie nalezalo bieiace
monilerowania realizac)i budzetu zwiazanego z wdrazaniem LSR i funkcjonowaniem Biura, Co roku Kamisja
Rewizyjna bedzie przedkladata Walnemu zgromadzeniu Czionkéw sprawozdanie menilcrujace realizacie
Budzetu. Szczegdly zaslaty przedsiawione w Procedurach monitorowania | ewafuacsi LSR.

Od 2008 do 2015 roku odbylo sie 10 posledzen Komisji Rewizyjnej, &rednia frekwencja podczas
posiedzen|a wyniosta 75,60%,

Rada LGD

Rada jest organem decyzyjnym do kibrej wylaczne] kompetensji nalezy wybdr operacji do dofinansowania
zgodnie 2 przyjgtym Regulaminem Pacy Rady i kryleriami wyhoru operacji {arl. 34 ust. 3 ruzporzadzenia
Parfamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013r) Skiad osobowy Rady
zmiemial sig na przestrzeni lal. W 2008 r. organ decyzyjny liczyl € czionkow, w 2009 - 11, od Il polowy 2010
. do 2012 - 13. Od 2012 roku Rada Stowarzyszenia liczyla 12 czlonkéw. Obecnie w 2015 roku Rada sklada
sig 2 24 czionkow. Od 2008 1. do 2015 r. odbylo sle I8 posledzen, srednla frekwenc)a podczas zebran
uplasowala si¢ na poziomie 59,95%. Mimo zmlan w skiadzie Rady Stowarzyszenia czlonkowie organu
decyzyinego LGD posiadaly kwalilikacje | doswiadczenle nie nizsze niz w dniu dokonania wyboru
LGD do realizacji LSR. Decyzje i oceny podejmowano dotychezas zqednie 2 procedurg i zastosowaniem
krylendw wyboru. W przypadku podejrzenia konfliklu inleresow, poszezegdini Czlonkowie nie brali udziah w
glosowaniu. Wigkszost czionkow Rady sie nie zmienifa, lch dojwiadczenie pomaze w prawidlowym
podejmowaniu decyzji w nowym ckresie programowania, Cpinie czlonkéw Rady hyly wykorzystywane w
procesie konsullacji nad tworzeniem kryleridw wyboru operacii { ustalaniem zasad monitoringu | ewaluac,
Zasady pracy Rady okredla Stalut araz Regulamin Pracy Rady.

6 Opis skladu decyzyjnego

Rada sklada sie z 24 oséb a w tym z Przewodniczagege, Wiceprzewodniczacego oraz Sekretarza |
czlonkéw, Zgodnie ze Statulem w sklad Rady wehodzg przedstawicicle sekiora publicznego, spofeczregoe,
gospodarczego, a lakze mieszkancy reprezeniujscy spoleczenstwa obywalelskie. Przy czym na poziomie
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podejmowania decyzji ani wladza publiczna ani tadna z grup interesu nie  posiada wiccej niz 49% praw
glosu. Obecnie w Radzie jesl 10 przedstawicieli seklor spolecznego co slanowi 41,66 % skladu Rady, 7
0s0b reprezeniujacych sekior gospadarczy, co slanowr 28,16 % skiadu Rady oraz 7 0s6b reprezentujgcych
seklor publiczny, co slanowi 29,16% sktadu Rady. Tak wige 2adna z grup interesu nie ma przewagi ponad
49% gloséw. Ponadle w Radzie jesl 1 osoba mioda oraz kebiel Grupy delaworyzowane w Radzie
raprezeniuje jedna osoba minda,

Czlonek Rady nie moie byt mwnoczesdnie czionkiem innego organu Stowarzyszenia. W celu prawidiowe]
realizac]i powierzonych zadanh czlonkowie Rady beda podnesic swoje kwalifikacjz w lrakcie wdrazania LSR
Przewidziano Plan Szkoleh, a w nim szkolenia w rdZnych formach dol. pracedur oceny i wyboru operaci,
stosowania procedury odwolawoze), BHP, zasad zachowania poulnodci i przechowywania dokumenltds itp.
szczegdiowe zestawienie zawiera Plan Szkolen.

7. Zwigzta charaktarystyka rozwiazah stosowanych w procesle decyzyjnym

Rada swoje decyzle podejmuje w oparciv o Regulamin Pracy Rady oraz Procedury wybom operag
zatwierdzone przez Walne Zebranie Czlonkdw.

Decyzie Rady dotyczace oceny | wyboru operaci oraz uslalanie kwol wsparcia zapadaja zwykla wigkszoseig
glosow przy obecnoSct przynajmniej polowy czlonkdw uprawnionych do glosowania. Kaidy czionek Rady
ma feden gios. W przypadku rownej liczby glosow decydujacy gios ma Przewodniczacy Rady. Aby
procedura wyboru operacy byla wazna powinna byé zachowana reprezentacia czlonkéw z kazdego sektora
— publicznego, spolecznege i gospodarczego oraz zapewniona bezstronnost 0sdb dokonujacych wybon
operacji. Dlalego LGD Lepsza Przysziost Ziemi Ryckiej przewidziala prowadzenie rejesim interesiw w
kidrym kaddy 2z czlonkow podaje swoje miejsce zamieszkania, migjsce pracy i pracy spolecznej, lak by
wykluczyl powrgzania mogace wplynaé na wiarygodng decyzje Rady. Ponadlo przewidziang, 2e kaddy
czlonek Rady pedpisze a$wiadczenie przed przysiapieniem do glosowania nad wyborem kazdej operacii, w
kibrym poswiadczy btrak zwigzkow z osoba ubiegajaca sie o dofinansowanie operacyi [ np. podleglede
stuZbowe| z wnioskodawca, zwiazkdw rodzinnych, tiznesowych i innych) mogacych podwatyé zasade
bezsironnoscei, Przewodniczacy Rady na podstawie zloZonych deklaracii, kontroluje czy sklad Rady obecny
na posiedzeniu pozwala na zachowanie paryleidw. Ponadto kontroluje glosowania i czuwa nad
prawidlowym przeblegiem wyboru projektéw do realizac)l, {ak by, ani wladze publiczne, ani 2adna
pojedyncza grupa Interesu, nle posiads wigee) nlz 49% praw glosu w pode|mowaniu decyzji przez
organ decyzyjny. Czionkowie Rady majg abowigzek uczesiniczenia w posisdzeniach, a ka2da nieobecnost
powinna byé usprawiedliwiona. Moe zdarzyc sig, Ze wnioskodawey nie zaakceplujy decyzjt Rady i zioZa
protest, w takim przypadku slosowana jest procedura odwolawcza.
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8. Dokumenty regulujace funkcjonowanie LGD, sposob uchwalania i aktualizacji,
opis glownych lkewestli do Ktérych sis odnoszg
Lp. Dokument f s il uchwa!fmla Zakres zadan
Fakiuvalizacji
1, Slalut Zriany w Slalucie, Zgednie z Uslawg Prawo o stowarzyszeniach b
akluzlizacja moga byt {Dz.U. 220017 r, Nr' 79, poz. 855, z pden. zm,
dokonywane po przyjeciu statut reguluje
uchwala przez Walne Zebranie |~ Ustalanie nazwy stowarzyszenia,
Calorkow. - u:-:resleme lereny tziatania i siedziby
i slowarzyszenia,
ﬂi‘;ﬂﬁf;ﬁ?ﬁ;ﬂt — okreskenia organu nadzoru
e — cele i sposoby ich rlealizlacji,
bezwzgledng, wigkszodcia - zasady pmwgdzema dzialalnosci
gloséw przy obecnosei co gospodarcas), o
najmniz] 50% ogdinej liczby — 5posdb nabywania i ulraty czlonkostwa,
Czionkdw Stowarzyszenia Do przyczyny utraty czlonkostwa,
waznosa uchwaly — prawai obowiazki czionkdw,
pedejmowane] w drugim — okreslenie wladz stowarzyszenia, (ryb
lerminie nie jest wymagana dokanywania ich wyboru, uzupelniania
' obecnost 50% ogdine| liczby skfadu oraz ich kompetencie,
czionkéw slowarzyszenia - sposdb reprezentowania siowarzyszenia
— zasady zaciggania zobowigzal
majatkowych,
- warunki waznosci uchwat,
— zasady lworzenia majatku Slowarzyszenia, |
— 5postb rorwigzania sie Stowarzyszenia. |
Zgodnie z ustawa 2 7 marca 2007 o
wspieraniu mzwoju obszardw wigjskich z udzialem
$rodkbw Europsjskiegn Funduszu Rolnego na
rzecz Raxwoju Obszarbw Wiejskich,
mzporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dma 20
wrzesnia 2005 r. w sprawie wsparcia rezwoju
obszardw wiejskich przez Euppejski Fundusz
Rolny na rzecz Rozwoju Obszardw Wiejskich
{ Dz.Urz. UE L 277 z 21.10.205)
organem nadzoru jest marszalek wolewodztwa
lubelskiego
2. | Regulamin Uchwalanie | zmiana - sztzegdlowe kompetencje Rady
pracy Rady | Regulaminu nalezy do — szczeqlows zasady zwolywania i
kompelenc]i Walnego organizacji pesiedzen organu decyzyjnego,
Zobrania Czionkow | 3 szc{;.egﬁb?wa rozwigzania dc’?’“iﬁ
vl ol wylagzenia z oceny operatii (spo
uchwd);rﬂwngl cl::sr;'-lwz:i{rﬂ?:u:nm wyfaczenia czlonka organu z oceny},
. : - szczegbiowe zasady padsjmowania decyzji
2itykla wigks2oscia glosow w sprawie wyboru operac]i
przy obacnosc] co najmnie] — ustalanie limitbw i kwot wsparcia dla
' potowy czionkow Beneficjentdw,
uprawmnionych do glosowania, — opinicwanle zmian w umowia

wiioskowanych przez Beneficjeniow,

- podejmowania decyzji w sprawie operacji
wiasnych,
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~ zasady rozpalrywania wnioskow w
procedurze cdwolawcze),
— Zasady prolokolowania posiedzed organu
decyzyjnego,
- zasady wynagradzania czfonkdw crganu
- . decyzyjneqo. =
3. | Regulamin Uchwalanie Regulamind | — slruktura organizacyjna
Pracy Biura | aktualizacja naley da — podzial obowiazkow pracownikow
kompetencji Zarzadu 1 biura,
dokonywana jesl w drodze — Zakres praw przystegujacych
uchwaly pracownikowi,
Zasady requiuje Statut ~ zasady swiadczenia | pomiar
Slowarzyszenia eleklywnosei Swiadezenia uslug
doradczych,
, — prowadzenie animac)i 1 wspdlpracy
' — gromadzenie | przechowywanis
| dakumenléw,
| . — zasady pracy biura.
4. | Regulamin | Uchwalanie Regulaminu i jego — kierowanie dziatalnoscia
Pracy | zmiana nalezy do kompelencj Slowarzyszenia
Zarzadu | Walnzga Zebrania Czionkow i — przyjmowanie i wykluczanie czlonkdw
dokonywana jest w drodze Slowarzyszenia
uchwaly w glosowaniu jawnym — reprezeniowanie Slowarzyszenia na
Zwykia wickszodoig glosdw Zewnglrz | wyslepowanie w jego
prey obecnodcl 0o najmnigf imieniu
pRHCwY CZhinkdw — zarzadzanie majatkiem i podejmowanie
uprawnionych do glosowania. | Zobowigzan finansowych
i — kierowanie pracg Biura
'\ — realizowanie uchwal WZC
| — udrial w tworzeniu | reafizowaniu LSR

Ponadlo Slowarzyszenie pracuje na podslawie innych dokumentow jak procedury i regulaming wewnelrzne,
wzory dokumenldw, klore nomujg lunkejorowanie LGD i realizacje LSR. $3 1o migdzy innymi:

- procedura aktualizacji LSR - zasady wprowadzania zmian do LSR, tryh wnoszenia poprawek t uzupelnien

- procedura menitoringu i ewaluac]l requlujaca zasady prowadzenia maonitoringu, zakres badan i elementy
podlegajgce monitorngow oraz zasady i czas pomianu do prowadzenia ewaluacji, zakres ewaluac) | zasady
wykorzystania wynikow do usprawnienia procesu wdrazania LSR

- procedury wyboru i oceny operacji okreslajace zasady dokonywania wybon, zadania czlonkdw Rady,
zasady glosowania, zasady wylaczania z procedury glosowania, procedura odwolaweza od decyz)i Rady, zasady
upowszechniania informacii o pracach | wynkach pracy Rady. Szczegdlowe zasady postepowania zostaly
opracowang w Podreczniku procedur | zasad regulujacyeh przyznawanie pomocy finansows| w ramach
poddziatania Wsparcie dla wdrazanta operacii w ramach strategn rozwoju  lokalnego kisrowanego przez
spotecznose” PROW 2014-2020"

- procedury wyboru projeklow granlovrych — okreslajace zasady dokonywania wyboru projekldw w ramach
konkursow grantovych oglaszanych preez LGD. Szezegitowe 2asady pastepowania akreslono w Procedurze
przyznawania pomocy W ramach projekiu granlowego realizowanego pzez Lokalng Grupe Czialania Lepsza
Przyszio¢ Ziemi Ryckie]® w ramach w ramach paddzialania .Wsparcie dia wdraZania operacji w ramach strategii
forwoju lokalnega kisrawanego przez spolecznost’ .Opracowano Plan szkolen w ramach podnoszenia
kwalilikacji | poszerzania kompelencii na potizeby szkcleniowe czlonkdw Rady | prasownikow Biura, Wszyslkie te
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dokumenty szezegdlowo akreslajg zasady funkcjonowania poszezegilnych organdw, lisie wymaganych zadan, a
{akze zasady driatania Biura LGE.

Regulamin Pracy Biura opisuje podzial obowiazkéw pracownikow Biura zapewniajac adekwatnosé
wymagan przypisanych poszczegdlnym stanowiskom do przewidzlanych obowigzhéw, Uwzglednia
réwniez zadania dla pracownikow w zakresle animacji | wspdlpracy i okresla metody ich pomiaru,
Sposdb pomiaru jakosci doradztwa zostal réwniez okreslony [ oplsany. Zostala te? opracowana ankieta
mierzgca stopien skutecznosci i satysfakejl z udzielonego deradztwa,

Uwzgledniono keniecznosé posiadania przez pracownikdw Biura odpowiednich kwalifikacji na poszczegolnych
slanowiskach pracy, ustalono zasady podnoszenia wiedzy | udzidl w szkoleniach. Zoslalo lo formalnie
uregulowane w Regulaminie Pracy Biura | charakterystyce poszczegbinych slanowisk pracy.

Skulecznost, poprawnoét, lemminowost, podejmowanych dziatan przez Organy Slowarzyszenia i pracownikow
Biura oraz wykananie zadan zgodnie z przyjetymi celami w LSR bedzie siale monilorowana, a lakze bedzie
podlegala ewaluacji. Zasady opisano w rozdziale X| Moniloring i ewaluacfa, a zadania akreslono szczegdtowo w
Procedurach monitoringy § ewaluag,

Il PARTYCYPACYINY CHARAKTER LSR

Lokalna Grupa Dzialania Lepsza Przysziost Ziemi Ryckie| uznala, ze apracowanie dobrej slrategil rozwoju moze
zakonczys sie sukcesem jesh mieszkancy w jak najszerszym zakresie zaangazuja sie w jej tworzenie, W tym celu
zaplanowano szereg dzialan. Pierwszym bylo powelanie Zespolu Roboczego, ktdremu powierzono opracowanie
planu wlaczenia spolecznosci lokalnej w budowanie LSR | zaproponowanie réznych form  aklywizad)i
mieszkancdw do udzialu w konsullacjach spolecznych przy apracowywaniu dokumentu.

Y sklad Zespolu Roboczego weszli czionkewie Zarzadu oraz pracownicy Biura LGD. Wybrano le osoby z uwagi
na ich wysockie kwalifikacie jak | wczesniejsze doSwiadczenia w tworzeniv podobnego dokumenlu w ramach
PROW 2007-2013, a takze jego wdrazaniu w poprzedniej perspeklywie fnansowsj. Czlonkowie Zespoty
Roboczego przyczynili sie do bardzo dobrej i skuleczngj realizacj LSR osiagsjac zakladane wskazniki i
wykorzyslujac budzel na poziomie 93 % { Ewaluacja kofcowa LSR dia Stowarzyszenia LGD Lepsza Przyszhost
Ziemi Ryckie]) co pod wzgledem realizac)i zakfadanych celow i budZels uplasowsla Stowarzyszenie w czoidwee
lokalnych grup dzialania na Lubelszczyznie. Zespdl Roboczy przygolowal plan dzialania, kibry obejmowal liste
zadan jakie powinny byd zrealizowane by w jak najszerszym zakresie zapewnié udzial spolecznosch lokalng w
tworzeniu LSR oraz liste dzialan inlomacyjnych i promocyjnych wainych z punkiu widzenia upowszechniania
informagji | zwigkszenia zainterssowania mieszkancow prowadzonymi pracami | mozZliwosciach programu
Leader. Wyznaczono kluczowe elapy przygotowania LSR, klors wymagaly partycypacyjnego udzialu
spolecznosci lokalnej takie jak: diagnoza i analiza SWOT obszaru, cele | wskazniki, plan dziatania, ewaluacia i
monitoring, plan kemunikaci, budzet oraz krylena wybon operaci.

Fonizej opisana szezegilowe jak wykorzystane poszczegolne melody badawcze i na jakim elapie tworzenia
stralegii byty przydatne. Poniewal czesle w akcie slosowania jedne] metody amawiano kilka etapdw slrategii,
ponize] oméwiono w jaki spostb angafowano i jakie grupy spoleczne do kaidej z melod i do jakich wynikow
dana metoda sig przyczynila, a w labeli uporzadkowana melody przypisujac je do kluczowych elapow
opracowywania slralegii wskazujae rownocze$nie na daty spotkan i liczbe osbb uczestniczaeych w tych
spolkaniach.

Ponadto powolano Panel Ekspertdw skiadajacy sie z przedstawicizli seldora publicznege, spoleczrnego t
gospodarczege, kidrego zadaniem bylo analizowanie kazdego kluczowsgo etapu i wykorzyslanie posiadane
wiedzy oraz doswiadczen w uzupemmianiu badz weryfikowaniu zbieranych maleriakow i informacii, W sktad Panelu
Eksperidw weszty osoby reprezentujace wszyslkie gminy wehodzace w sklad LGD, kldre dobrze znajs, swoje
srodowisko i problemy mieszkancow. Zespét len spolykat sie wielokrotnie | uczestmiczyl w calyin procesie
konsullacjii spatecznych, co zapewniato nie tylko oddolny charakter tworzenia LSR, ale rwniez pozwaldo na
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werylikowanie | porzadkowanis zbieranych postulatéw | wniaskdw od mieszkancdw gmin wehodzacyeh w skhad
LD,

Ma podslawie swojej wiedzy na temat abszaru | mieszkancow oraz datychczasowych doswiadczen w realizaci
LSR w ramach PRQW 2007-2013 Zespdl Roboczy wybral metody | narzedzia, klore w ich ocenie byly najbardzief
skuteczne i zapewnialy jak najlepszy i najskuteczniejszy udzial spolecznoéci lokalne] araz podmiatéw wszystkich
seklorow do partycypacyjnego udzialu w tworzeniu L3R, Prace rezpoczeto od szerokie) akeji informacyjnef w
intemecie | w mediach. Ukazaly sig informacje © programie | zaproszemia do udzialu w spolkaniach
infommacyinyeh | konsullacjach  na  slronie  inlemelowe) LGD Lepsza Pryszfosc  Ziemi  Ryckig)
www lokalnagrupadzialania ol na slranach inlemetowych gmin oraz artykuly w lokainych mediach. Obworzony
zostat Punkt Konsultacyjny w Biurze LGD gdzie mieszkancy mogli bezposrednio zglaszad swoje wnioski |
prablemy, konsultowad sie i korzys|ad z ustug informacyjmych i deradezych. Zatozone lez skrzynki konlaktowe w
Biurze LGD w Rykach oraz we wszystkich gminach, 1ak by asoby zainleresowane mogly skladaé ankiety, [iszki
projekiowe lub inne propozycie w fonmie pisemng). Mozna bylo révmiez korzyslab z doradziwa, uzyskiwad
informacje jak zglaszal swoje wnioski | propezycje poprzez lelefon oraz za poSrednictwem poczly elekironiczng),
QOpracowang arkiely dla wszystkich mieszkancow, klore pozwolily na przeprowadzenie badania diagnozy
obszan, analizy SWOT, wyznaczania celéw, okredlania wskaZnikéw craz identyfikacii grup defaworyzowanych,
kldre patrzebujg szczegdinego wsparcia w wejsciu na rynek pracy oraz poprawie jakosci zycia | zapobieganiu
ubdstwu. Opracowano teZ fiszkg projeklows — ankiete, kidra stuzyla do identyfikewania planowanych operacii
Analiza fszek projektowych pomagafa w opracowaniu analizy SWOT, wypratowaniu celow | wskaZnikow jak
rownia przygolowaniu budialy.

Przeprowadzono szerckie konsullacie we wszyslkich gminach. Obwarle spolkania 2z udzialem mieszkahcdw,
organizaci pozarzadowych, przedslawicieli gup defaworyzowanych, podmicléw publicznyeh, gospodarczych
odbyly sie w: Deblinie, Rykach, Utezu, Slezycy, Nowodworze i Kloczewie, Podezas spolkan omawiano akualne
zasoby gmin | mozliwosci rozwoju obszary w oparciu © postadany potencjal maledalny, niematerialny i ludzki,
Zwracane uwage na niswykorzystane zasoby zwigzane z rolmiclwem dla mzwoju przedsiebiorczosci i
przetwirstwa, zasoby przyrodnicze i historyczne dla rozwoju lurystyki, a lakze zasoby ludzkie w lym wazny
polencial, ludzi miodych poszukujacych pracy. Wskazywano na slabadci | przeszkedy, klore hamujg rozwdj
{erenu dzialania LGD, a w ym rozdrobmicne rolnictws, mala liszbe przedsigbiorsty | bezrmbocie. Dyskutowang
tez 0 osobach 2 grup defawornyzowanych z punkdu widzenia rynku pracy. Zidentyfikcwano na pbszarze oprocz
ludzi miodych takich jak: diugotrwale bezrabolni, kobiety minde poszukujace pracy po urodzeniu dziecks, osoby
w wieku 50+, Zwracano uwage na bariery | zagmzenie zewnetrzne, a w lym miedzy innymi zamkniely rynek na
wschodzie dia polskich produklow rolniczych, susze | obniZony poziom wod gruntowych co ma dudy wiyw na
rolnictwo | zasoby przyrodnicze obszan. Slaby rozwd] gospodarczy regionu, co nie ufalwia znalezienia pracy w
poblizu migjsea zamieszkania, odplyw ludzi miodych w poszukiwaniu pracy czy wreszole wyludnianie sig
obszaru, Szansg mieszkancy widzg w moziiwoiciach jakie dajg nowe programy dolinansowane z Unii
Eurcpejskiej oraz poprawiajaca sie syluacia na rynku evropejskim. Badaniem motnych i stabych stron abszaru
zajmowana sie rowniez podezas imprez masowych lakich jak dozynki, lestyny, podczas kidrych prowadzono
wywiady indywidualne z migszkancaml. Wyniki tych wywiaddw pomogly w opracowaniu diagnozy chszam,
opracowaniu analizy SWOT i okreslaniu wskaznikdw. W lrakcie przeprowadzonych kansultacji w gminach
wylonity sie giwne kierunki dzialan dia LGD i na tef podslawie ustalono cele ogdine i szczegdlowe araz
predsiewziecia, Wylaniono leZ grupy defaworyzowane, Klore wymagajg szczegblnego wsparcia 2 uwagl na
dostep do rynku pracy ( ludzie miodzi | osoby w wieku 50+) craz grupy wymagajace wsparcia z uwagi na dostep
do kullury, infrastrukiury sportowej, ré2nych form akbywizaci | innych elemenléw wptywajacych na paziam 2ycia w
gminach { dzieci | miodziet oraz osoby starsze w wieku 60+). Na wybdr grup defaworyzowanych mial tez wpilyw
wynik badania ankietowego, ktory skierowano do wszystkich mieszkaficow obszaru oraz spotkania lokusowe 2
udziadem przedsighiorcow, PUP i WUP, samorzadéw oraz organizac) pozarzadawych, Dyskusje w farmie grup
fokusowych LGD zorganizowala po raz pierwszy, tak, e mozemy powiedzied, Ze 2astosowano metode
innowacyjng na tym terenie. Spolkania byly starannie przygelowane, do kazde] grupy fokusowe] przygotowano
osobny scenariusz spolkania, a wnicski wykorzystano da pracy nad LSR. Podczas dyskusji w ramach grup
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fokusowych poruszono kilka probleméw. Nalezaty do nich — problem bezrobocia | szanse utworzenia nowych
miejsc pracy w istnigjacych mikio i malych przedsigbiorstwach lub w nowych firmach, problem  slabej
infraslrukiury urystycznef | rekreacyjnej obszar | moliwesei realizacii nowych inweslycji, kiére moglyby
przyczynic sig do ozywienia ruchu turystycznego, a lakie wptynad na poprawe jakosci 2ycia 0s0b z obszaru, {ak
by slal sig bardziej atrakeyjny dla mieszkaricow | lurystéw. Rozpatrywano tez prablem grup defaworyzawanych
lakich jak dzieci | miodzieZ oraz osoby starsze z uwagi na dostep do kultury, mozliwosci spedzania walnego
czasu, aktywnych form wypoczynku. W tym celu zorganizowano dyskusie w grupie fokusowe] do kldrg
zaproszone przedslawicieli organizaci pozarzadowych. Metoda la pozwolla na lepsze zdiagnozowanie
problemow i ustalenie zakresu operacji mozliwych do wykonaria w ramach wdra2ania LSR zgodnie 2 polrzebarmi
f oczekiwaniami grup defaworyzowanych oraz uzupeinianie analizy SWOT,

Badania w formie ankiety kierowane] do wszysikich mieszkancow odbyly sie w kazdej z gmin, Ankiety
rozdawano na spolkaniachl, imprezach masowych takich jak dozynki, festyny, na spotkaniach konsullacyjnych, w
urzedach gmin. Ankiela byla le? dostepna do pobrania na sironie intemetowej Stowarzyszenia. Zebrane
informacje preeandlizewano | wykorzyslano w opracowywaniu diagnozy obszans i analizy SWOT, okrelaniu
celow kisunkow dzialan, planowaniu wskaznikbw, a takze identyfikacji grup defaworyzowanych,

Ponadlo przeprowadzono badanie z wykorzystaniem liszki projektowe]. Ten rodzaj ankisty pozwolil na zebranie
projeklow planowanych operacii, ¢o poslutylo do okreslania celdw i wyznaczania wskaznikdw, Fiszki skladane
bty w formie papiercwe | elektroniczngj.

W Punkeie Konsultacyjnym w Biurze LGD, udzielano indywidualnego doradztwa, a w ramach wywladow
poglgbionych zbierano informacje o planowanych operacjach. Ponadlo w rozmowach indywidualnyeh
dyskulowano o mozliwosciach wykorzystania lokalnego potencialu i posiadanych zasobach gmin { analiza
SWOT), ustalano moZliwe do osiagnigeia wskazniki { w @mach planowanych operaci) i najbardziej skuleczne
sposoby komunikacji i wymisny informaci (plan komunikacii). Uzyskane informacie wykorzystano przy
opracowaniu analizy SWOT i wyborze wskainikdw, a takze planowaniu budzelu i budowaniu planu komunikagj.

Wywiady poglgbione wykorzystano tez jake forme konsullacfi da zdiagnozowania probleméw

zwigzanych 2 aktywnoscig zawodowa miodych ludzi wehodzacych na rynek pracy, zapolrzebowaniem na
pracownikow przez lokalnych pracodawctw co pomoglo te? w wyznaczaniu wskanikaw, Wywiady poglebione
przeprowadzano rowniez z osobami zajmujacymi sig dzietmi i miodzieza, oschami slarszymi (GOPS | MOPS
oraz organizacje pozarzadowe) by zdiagnozowad pmblemy i zidentyfikowat grupy wymagajace szczegdinego
waparcia.
Aby zainieresawad mieszkarichw ich aktywnym udzialem w tworzeniu dokumentu zaproponcwano kika nowych
metod badawczych, innowacyjnych na terenie & gmin, do lej pory nie stosowanych na terenie LGD Lepsza
PrzysziosC Ziemi Ryckiej.. Jedng z nowych propozycji byl spacer badawczy. Pomys na zastosowanie tego
badania wynikal z prowadzonych wezeéniej konsultacji z mieszkanzami w irakoie ktérych przyjelo, ze feren LGD
posinien rozwijad sig turystycznie i nalezy kontmuowad dziatania podjgle w paprzednim ckresie programowania
w ramach realizacji LSR (PROW 2007-2013). Dlatego zaproszono osoby fizyczne, przedslawicieli samorzadiw,
organizacji pozarzadowych i podmiotbw gospodarczych{podmioty oferjace ustugi wrystyezne, przedstawiciele
Wspdlnoty Grunlowej Bobrowniki, Podwierzbie a takze przedstawiciele LGD ,Zielony Pierdcier™ i LGD Daoling
Wieprza i LeSnym Szlakier™) do wspdlnego spaceru ktérego celem bylo opracowanie planu zagospodarowania
Pradoliny Wieprza na cele lrystyczne,

Zaproszono réwniez miesrkancdw do udzialu w kawiarence obywatelskiej (World Café). Tq
metodg zastosowano rdwniei po raz pierwszy na terenie dzialanla LGD. Podczas spolkania dyskutowana o
nowych projektach, w jakim stopniu moga zaspokoit potrzeby migszkarichw, w jakim stopniu wpisujg sie wcele |
kierunki dziatan { wyznaczanie wskaZnikow). Jaki budzel bedzie potrzebny na ich realizacje oraz jak dziatania
rozozyé w czasie by wywiazad sie z umowy zawarlej przez LGD z Urzedem Marszalkowskim { hanmonogram
dzialan). Omawiano elementy wdrazania Kidre powinny byé manitorowane | ewaluowane by LSR byla
realizowana zgodnie 2 hammonogramem oraz jak powinna wygladaé komunikacja z benelicjentami, jakie metody i
formy bylyby najbardziej skuteczne, by mozna byl prowadzit ciagty moniloring oraz by mozna byio informowag
mieszkancow o efeklach pracy i promowaé dobre udane projekly | przedsiewziecia,
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Oba badania, w Irakcie kidrych zaproszono przedstawicieli gmin do wspoinej dyskusjii do kawiarenki
obywalelskie] oraz na spacer badawczy pradoling Wieprza cieszyl sie duzym zainleresowaniem | w ocenie
czlonkdw LGD warlo je kontynuowaé przy monilorowaniu wdrazania LSR jako metod skutecznych i
sprawdzonych, wartych kontynuowania. Zakoficzeniem konsuliacji z mieszkanicami byly dwa ostainie Walne
Zebrania Czlonkdw na kidryeh omowiong wypracowane zasady moniloringu i ewaluagji funkcjonewania LGD |
wdrazania LSR, przedyskulowano wybor wskainikdw w powiazaniu z dostepnym budZetem, uwzgledniono
oslatnie uwagi do harmonogramu dziatania, planu komunikacji | kreteridw wybomu operacji. W proces lworzenfa
LSR zaangazowano te grupy, kibrych wiedza i dodwiadczenie zwiazane byly z tematyka stralegii. Dlalego w
konsullacjach uczesiniczyli przedsigbiorcy, urzednicy 2 Powialowego Urzedu Pracy | z Wojewddzkiego Urzedu
Praey, przedslawiciele szkdl zawodowych | organizacji pozarzadowych, samorzadaw, bibliolek, domow kullury,
grup nieformalnych, solectw, lokalni liderzy | pasjonaci lurystyki, muzeum, kedtiola, Do udzialu w dyskus
zaproszono przedstawicieli grup defaworyzowanych ze wzgledu na doslep do rynku pracy jak i zagrozonych
wykluczeniem spolecznym lub ubdstwem { ludzie mlodzi wehodzacy na rynek pracy, miode bezrobotne kabiety,
osoby opiekujace sig osobami niepelnosprawnymi, osoby zajmujace sie dzieémi i miodziezg organizujace im
zajgcia pozaszkolng, osoby starsze, w tym z k&l emerytdw, kombatantow i inni). Odniesienie do wynikéw pracy
tych osob zngjduje sig w kazdym z Kluczowych rozdzistdw strategii. W wyniku przeprowadzonych konsultach,
dyskusgji 2 mieszkancami, wynikéw badan ankietowych, w LSR skupiono sie na wybranych grupach
defaworyzowanych, klore wedhug oséb uczestniczacych w badaniu powinni by¢ abjsci dzialaniami w ramach
wdrazania LSR, Migszkancy sg Swiadomi polrzett wielu innych grup kldre mozemy uznaé za defaworyzowane ze
wzgledu na doslep do rynku pracy jak np. osoby niepelnosprawne czy osoby diugotrwale bezrobolne, oraz z
Uwagi na wykluczenie spoleczne | zagrozenie ubdstwem jak rodziny wielodzielne, niepelne, rodziny patologiczne
ilp. Niemnig] Z uwagi na ograniczane srodki, a takie lakt, 2e te osoby moga liczyt na pomoc 2 opieki spoleczne
skupiono si¢ na osobach, Klbre moga pomdc w rozwoju chszan, a tym samym poprawié syluace oséh z
pozosialych grup defaworyzowanych.

Tabela nr 3 : Melody angaZowania spolecznodcl lokalne] w proces realizacji stralegii z okredleniem grup
docelowych

Lp. | Etapy realizac)i | Zaslosowana metoda badawcza ‘
LER

1. | Monilorowanie i | Ankieta menitontjaca dla mieszkafcdw gmin wybieranych do badania losowo -
ocena  realizacyi | ocenigjaca dzistkinos¢ i funkcjonowanie LGD, jej dziatania informacyjne,
strateqil promocyjne, doradcze, obstuga klientow, beneficjentdw, skulecznosé i efektywnost,
slopien zadowolenia z inwestycj infrasirukluralnych w gminach, innych dzlalan
aktywizujacych i wptywajacych na poprawe jakosci 2ycia

Ankiety po kaidym szkolenu diz uczeslnikdw szholen— ocenigjace jakost
szkolenia | jego uzylecznosé

Ankiety dla beneficjenta, skiemwana do osth, kidre skorzystaly z dofinansowania
- oGeniajace jakost obslugi i doradztwa, a lakze realizace wskainikdw

Ankista dla oséb korzystajacych z uslug doradczych - skierowana do osdb,
ktore z tych ustug korzyslaly - oceniajaga jakoét swiadczonych uslug doradczyeh
Ankieta mierzaca stoplen skulecznobcl i satyslakeji — skiergwana do 0sob, ktdre
beda korzyslaly z dziatah oroanizowanych przez LGD

Konsultacje z wykerzystaniem internetu - wykorzyslanie strony inlernetowsj do
Zhierania Uwag, konsullacji

2. | Aklualizacja | Ankieta monitorujaca dla mieszkancdw gmin wybieranych do badania losowa —

shrategii | opinia na temat proponowanych do wprowadzaniz zmian zwigzanych z nowymi
| mozliwosciami , ezy nowymi potrzebami .
3. | Opracowame 1| Panel dyskusyjny z udzialem Rady, Zarzadu, benelicjentow, ktdrzy korzystali ze
zmiana kryterigw | Srodkow oraz polencialnych beneficjentéw podozas kidrego poddane beda
wyboru konsultacji kryleria wybon operacji. Opracowanie | zmiana kryleriow bedzie miala |

migjsce w wypadku zgloszenia lakiego wniosku wraz z uzasadnieniem przez Rade
lub beneficienta lub preysziego benelicjenla
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Z uwagi na ograniczong objetodt LSR, glowne wnioski wypracowane w trakcie kensullagyi z mieszkancami

przedstawicno ponize], a do pozoslalych wnioskow jesl odniesienie w poszezegblnyeh rozdzialach strategii;

1. Cdnoszace sie do bezrobotne] miodziedy | osab w wieku 50+

— tuzo osob micdych i w wieku 50+ pozostaje na terenie dziatania LGD bez pracy

— nie ma wiefu miejsc pracy, w ktorych ludzi ci mogliby znale?é zatrudnienie,

— brak wgkszyeh firm, kidre mogtyby daé zatrudniente mieszkaficom obszaru,

~ przedsigbiorcy polrzebujs wsparcia w poslaci infarmacji i doradztwa by mogli skorzyslad ze wsparcia |
Utworzyt jak najwiece] miejsc pracy nalezy wesprzed przedsighiorcbw w rozwijaniu dziatalnoscl gospodarcze]

— 0sobom pozoslajacym bez pracy z grup delaworyzowanych brakuje wiedzy na temal powadzenia dzialalnosci
gospedarczej dlalego lrzeba wesprzed ich poprzez szkolenia i doradztwo by mogli zakiadaé nowe fimny

- nie w pelni wykorzyslany potencat zasobdw lokalnych w rozwijaniu przedsigbiorczosei, a w tym szkéd
ksztalcacych w konkrelnych 2awodach | pozwalajacych uzyskad kwalifikacie zwiekszajace mozliwosci
podjecia pracy

Whioski te zastaly wykorzyslane w procesie formulowania celdw, wskaznikéw jak i uslalania kryteridw wyboru
operad),

2. Odnoszgce si¢ do innych grup defawaryzowanych { dzieci | mlodziez, ludzia starsi 60+)

— nie ma zbyl wielu ofert dla dzieci i miodziedy na spedzanie wolnege czasu,

— warta wykorzystat walontariuszy de pracy z dziecmi, miodzieza i ludzmi slarszymi,

— Za mato jest migjsc rakreac]i | wypoczynku na lerenie LGD,

- zamaio jest inicjalyw organizacji pozarzadowych, kidre aktywizowslaby slarszych mieszkancdw do udziah w
2yciu publicznym,

— dzieci, mlodziez i osoby starsze sg zainteresowane projektami, ke zapewnia im aktywny wypoczynek,
udzial w ciekawych zajgciach, wyjazdach poznawczych i zajeciach integracyjnych

— nalezy dagyé do zachowania dziedzictwa lokalnego w lym zasobow przyrodniczych, histerycznych i
kullurowych obszam i wykorzystac potencjal dzieci | mlodziezy oraz doswiadczenia osob 60+

— walo do dziatan aktywizujacych skierowanych do dzieci, mindzie2y i os6b starszych 60+ wlaczaé inne osoby
ZagroZone wyk|uczeniem spotecznym | ubdstwem.

Wnioski le zostaly wykorzyslane w procesie tworzenia analizy SWOT, formulowania celfw, wWyznaczania

wskaznikdw oraz ustalania kryleriow wyboru operaci.

Wyniki przeprowadzons| analizy wnloskéw z konsultacfi zostaly przedstawione w poszezegolnych

kluczowych rozdziatach LSR, Sporzadzono je w oparciu o wszyslkie meiody ilosciowe i jakosciowe

wykorzystane w badaniach. Zastosowana rozne melody i narzedzia, w tym réwniez metody innowacyjne, nie

stosowane dotychczas w badaniach przez LGD - melode fokusowa, Metoda la sprawdzila sie w praktyce i

bedzie slosowana w przysziosci. Réwnie po raz pierwszy przeprowadzono badania podezas spaceru

badawczega. Wnioski wykorzystano przy opracowaniu diagnozy obszary, w analizie SWOT. okre$laniu celow i

wskainikéw. Przy analizie wioskow wziglo rowniez pod uwage Raport z ewaluaci ex posl. Analiza wynikow

byla prowadzona przez pracownikdw Biura | konsultowana z Zarzadenm.

Analiza pozwalita na wybranie gidwnych probleméw obszan | wykrestenie zagadniet, kigrymi LGO nie bedzie sig

zajmowata. LGD nie bedzie zajmowala sig problemami informatyzacii, kemunikacja, problemenm drdg i braku

duzych zaktadow pracy. LGD nie bedzie rowniez dafinansowywala inwestycji zwiazanych ze sportern , poniewa?

nie ma moZliwosci prawnych na realizacje lego typu inwestycli, Ma moZliwosé natomiast dofinansawania

nfrastrukiury na cele rekreacyjng, co zoslalo uwzglednione w LSR. Uwzglednlone wszystkle dziatania

wykorzyslujace zasoby lokalne i aktywizujace mieszkaficow, w lym cdnoszace sie do probleméw

ochrony érodowiska | zmian klimatyeznych, Innowacji na obszarach wisjskich, a przede wszystkim

planujace utworzen|e nowych miejsc pracy.
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IIl. DIAGNGZA 0BSZARU

1. Okreglenie grup szczegdlnie istotnych z punktu widzenla realizacji LSR araz probleméw
odnoszacych sig do tych grup

Diagnoze obszaru LGD rozpoczglo od okredlenia grup mieszkafcow szczegdlnie istotnych z punkiu
widzenia reaiizac]i LR, kidre sg w trudne] sylvac]i w doslepie do rynku pracy, rekreacii, wypaczynku i kullury.
Wytonienia niniejszych grup okreslanych mianem defaworyzowanych, dokonanc w oparciu o analize danych
demograficznych oraz informacie | maledaly pozyskane w wyniku zeslosowania naslepujacych metod
badawczych: konsullacje w gminach, badania ankietowe (PAPI}, spolkania fokusewe {FG!) oraz kensullacje
indywidualne w biurach LGD.

Cecha charakterystycznq obszan dzisfania Lokalne] Grupy Dziafania ,Lepsza Przysziodé Ziemi Ryckis] w
lalach 2010-2013 jest dlugotrwate zjawiske negatywne] migracii. Szczegldlnie dobyczy lo ludzi mindych
migrujacych za praca w inne obszary Polski lub zagranice. Przy czym nie da sie precyzyjnie oszacowat realngj
skali wystepowania lego zjawiska, bo wyjazdy nie sg powigzane z wymeldowaniem ze stalego migjsca
zamieszkania. Pracownicy nigklorych gmin szacuja, 2e wértd oséb miodych procenl osoh tylke zameldowanych
w danej migjscowoscl, a de faclo zamieszkujacych w innych misjscach moge siggad ponad 10% cale] populacii.

Rykj - miaslo -101 -53 -36 -53
Ryki - obszar wiejski 18 -H -2 4
Stezyca -28 -28 -26 10
Ulez -39 10 - 47
Powiat rycki 419 -34B =311 -279
Waj. lubelskie 4305 5136 5172 | 5627 |

Zrodlo: Cpracowanie wiasne na podsiawie danych GUS

Jednym 2 istotnych konsekwencjl takiego stanu rzeczy jest staly trend spadku przyrosh naturalnego nie
tylko na lerenie LGD, ale w calym wojewddztwie lubelskim.

Tabeia 6 Tabela przyrostnalurany na 1000 ludnasel wialach 2010 - 2013 na et
. 8. == U= = : -_Qﬂﬂﬂm ki ___—_l.-'._ 2 ;_____ 2

Powial rycki 0.1 1.8 | -1.3 -13

Wol. lubelskie -0,2 07 | 0.8 -14

Zrodto: Opracowanis wiasns na podstawie danych GUS

Dalsze diugolrwale ulrzymywanie sfe tego rendu prowadzi do statego osfabiania potencjaly rozwojowego
obszam LGD. W efekcie prowadzi 1o bgdnego kota: przyspieszania lempa migracji 2 powodu szans stabilizaci
(brak w miarg stabilnych migjsc pracy) wrad tudzi miodych. Oczywiscie LGD poprzez realizacje LSR nis moze
zmienic ogdlnej syluac]i spoleczno-ekonomiczne; prowadzacej do migracji, ale moze przynajmnie] podiaé probe
zatagodzenia tego problemu przy wykerzyslaniu ograniczonych (w stosunku do skali wyzwania) srodkow
bedacych w budzecie przeznaczonym na realizacje Slrategii.

Druga grupa, kidra na podstawie analiz i wynikdw konsultacjt spolecznych jest w szezegdlnie rudne] sytuacii sa
mieszkancy obszardw wiejskich w wisku powyzej 50 lal, szczegbinie diugotrwale bezrobotni.
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Diagnoza sytuacji na obszarze LGD poszerzona o konsultacie spoleczne oraz badania ankielowe pozwolily
wytonic neslepujace glowne grupy docelowe {defaworyzowane), do kiSrych kierowane bedg podejmowane w
ramach L3R dzialania siralegiczne:
s Mindziez wigjska w tym:
- w wigku szkolnym {do 19 roku Fycia);
- wchodzaca na rynek pracy i nigaktywna zawodowo (ponize) 30 roku zycia);
= Osoby w wieku powyze| 50 roku, szezegdlnie diugotrwale bezroboine:
Wybdr powyzszy wynikajacy z diagnozy jest zgodny z opiniami mieszkancow LGD bioragych udzial w procesie
konsullacji spoleczng] {palrz Wykres.d )

Proponowane w LSR podejicie opierat sie dziglaniu w dwdch etapach.

» W przypadku osdb majacych potencjal do bezposredniego wejscia na rynek pracy podjecie dziafan w jak
najszybszym slopniu przyspieszajacych ich powrdtiwejscie dia oséb bez dogwiadczen zawadowyeh na
rynek pracy,

+ W przypadku osdb, kiare z rdznych wzgleddw nie moga bezpodrednio wejst na rynek pracy (np. zbwt
miody wiek, rezygnacia i niewiara w sukces wrod osdb powyze] 50 reku 2ysia na skulek wielokrotnych
meudanych prob uzyskania zatrudnienia) przyjgcle podefdcta najpterw aktywizujacego, a dopiero
pbiniejsza pomoc w wajsciwpowracie na rynek pracy. Szczegéinie istolna bedzie to wspdlpraga LGD z
programami {np. szkoleniami} organizowanymi przez PUP w Rykach, flie PUP w Debicy lub lez inne
podmioty realizujace odpowiednie projekty na terenie LGD,

Czynnikiem kiuczowym wspierania grup zdefaworyzowanych bedzie opieranie sie na jui istniejace]
infrasiruklurze spotecanef na terenie LGD. Pozwoli to na zblizenia wsparcia jak najblize] mieszkanctw obszan
LGD poprzez wykorzystywanie obiektow, type $wistlice czy domy kullury,

Inne zidentyfikowane grupy docelowe |, kidrymi bedzie sie zamowad LGD -

» Podmloty gospodarcze, osoby zainleresowane zaktadaniem dzlalalnosci gospodarcze — jako podmioty,
kidre moga przyczynic sie do utworzenia nowych miejsc pracy | przywrdcié grupy defaworyzowane na rynek
pracy

» Organizacie pozarzadowe, grupy nleformalne, samorzady | oscby fizyczne zainteresowane rozwojem
spolecznym obszaru - jako podmioty dziatajace w sferze kultury, zachowania Lradycji, inlegrujace Srodowiska
lokalne. Prowadzace dziatania na rzecz ochrony éroduwiska przyrodniczego i zagwarantowania spéjnodc
spofeczne obszaru,

+ Podmioty gospodarcze, organizacje pozarzadowe zajmuface slg lurystyka, wiadciciele gospodarshw
agrolurystycznych | posiadajgcych bazg noclegowa, samorzady, instytucie kullury zainleresowane rozwojem
turystycznym obszaru - jako podmioty, ktbre moga przyczynic sig do rozwoju (Urystycznego obszary oraz
realizowat Zinlegrowane operacje zwigzane z hurystyks,

« Samorzady gminne - jako podmioty odpowiedzialne m.in. za rozwd] infrastruktury i oferty czasu wolnego
oraz ich beneficienci, a lakze jako podmioly odpowiedziaine za palityks kulturalng, spoleczna,

» LGD Lepsza Przyszlosé Ziem| Ryckie)- jako podmiol dzialajacy na rzecz integracj Srodowiska, wspierajacy
I aktywizujacy mieszkaneow w kierunku rozwoju przedsiebiorczodei, a lakie zachowania dziedzictwa
kullurowego. Zachecajacy do dziafah innowacyjnych oraz na rzecz achrony Srodowiska i zmian kimatu,

2. Charakterystyka gospedarki, przedsiebiarczoséci, branz 2 potenciatem rozwojowym

Mocng strong LGD Lepsza Przyszindé Ziemi Ryckiej jes! dogodne polotenia geograficzne oraz dobre
skomunikowanie z miaslami takimi jak Warszawa, Lublin, Radam. S3 to miasla o wysokie] sile nabyweze),
popycie na produkly rolnicze i produkly zwiazane z rekreacia, turystyka i wypoczynkiem. Sa to czynniki, kiére
moga mied pozytywny wplyw na rozwdj przedsigbiorczose na obszarze. Charakleryzujac obszar naledy
stwierdzi¢, 2e slruktuze podmiotéw gospodarczych dziafajacych na tersnie LGD, podobniz jak w innych
regionach Polski dominuje sekior prywatny.
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Tabela 7. Padmioty gospodarcze wpisane do rejestry REGON wediug sektordw wlasnesciowych na terenie
F'nwmtu Ryckiego w latach 2008-2014

POWID WOSEE tf: s NIE|SKIE (i

Ogdlem Eektn: Sektor | Ogétem | Sektor Sektor | Ogdlem Sektﬂ; Sektor :

publlezny | prywatny publlezny | prywatny publiczny | prywatny
2009 | 3709 263 3446 2369 174 2195 1340 89 1251
2010 | 3B4¢ 243 3597 2442 147 2265 1423 96 1332
2011 | a2 243 3499 2292 147 l 2145 1450 96 1354
2012 | 3794 253 3541 2343 154 2189 1451 93 1352
2013 | 3797 245 a&52 2338 148 2130 1459 o7 1362
2014 | 3827 242 3584 2311 147 2183 1518 95 1421

Zrddle: na podstawie danych GUS.

Z punkty widzenia strategii LGD kluczowe znaczenie ma slrukiura wielkosei zatrudnienia podmiotéw dzialajacyeh
na J¢j terenie jako islainy wskaznik przy okreslaniu logiki interwencil w zakresie rozwoju przedsiebiorczoe.

Tabela 8. Podmioty gospodarki narodowe] (bez oséb prowadzacych wylacznle gospodarstwo rolne) wy.
przewidywane] liczby pracujagych w powiecie ryskimfobszarze LGD na dzien 30.11,2015
L’P;zawidmna Itn-u S [FTE |50:249° 1250989 [1000° i) Liczha

liczba o8 D ' | wiece] Ipn:lmlotﬁw.

| WA T

Liczba | 3693 | 126
podmiotow
Zrbdto: na podstawie danych GUS, 2015,

Zdecydawania dominacja podmiotow zatrudniajacych pamiedzy 0-9 pracawnikéw jest podobna do syluacii na
innych obszarach wiejskich w Polsca. Czynnlkiem krytyeznym dla realizac)l LSR w powiecle ryckim pod
katem fworzenle miejsc pracy bedzle okredlenle zdolnoscl do generowania miejsc pracy poprzez firmy
naleiace do poszczegéinych kategorii wa. liczby zatrednlonych.

Innym istotnym elementem jest zroznicowanie rozwoju przedsigbiorezodei porniedzy gminami czionkowskimi LGOD.

Tabela 9, Liczba podmioldw gospodarczych zarejeslrowanych w rejestrze REGON w latach 2009-2014 na
abszame LGD w podzlale na gmlny

Iubelshqe 724 753 746 767 787 7og
Powiat rycki 836 648 626 651 654 663
Deblin 702 712 6B81 b 706 703
Khoczaw 414 417 422 436 445 485
Nowodwer | 340 389 388 371 38?2 376
Ryki | 774 7RO 776 782 | 791 803
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Stedyca 464 87 | 467 | d#1 180 501

Ulez 575 613 595 609 Bl I60T |

~Zrédho: na podstawie danych GUS

Ha terenie dzizlania LGD liczba podmicléw  gospodarczych w gminach Deblin, Nowodwor, Ule2 w kolenych
lala zaczela nieznacznie spadad, a w pozostalych gminach systemalycznie rosnie. Srednia liczba podmiotow
qospodarczych na obszarze LGD jest mi2sza { 654) od Srednie] w woj. lubelskim (787) wg danych z 2013 roku,
Natomiast liczba podmiotéw gospodarczych w przeliczeniu na 1000 migszkaicow rowniez wypada niekorzyslnie
w pordwnaniu z catym wojewddztwem lubelskim. Na terenie dziatania LGD 104,2 podmioléw przypada na 1000
mieszkatcdw a w wol. lubsiskim 12552 na 1000 oséb. W zwiazku ze slabym wskaznikiem dol.
przedsighiorczosci LGD Ryki bedzie starala sig wesprzet przedsigbioredw | przyszlych przedsigbiorcdw poprzez
szkolenia | doradztwe, by zachgeic mieszkafcow do tworzenia nowych miejsc pracy. Aktywnost w pozostahych
gminach obrazuje wykres ponike).

Wykres nr 1. Liczba podmiotow gospodarczych na 1000 mieszkaicodw w wieku produkeyjnym
w gminach obszaru LGD w 2013 roku

150, 1255
104.2 10 :
100 >
74, -
! 61,1 :
il = —— ———,
Powdal rycki Dieblin K zew Nowodwir Ryki Sledyea Litel

Zrodlo: Na podstawie danych GUS, 2013

Wewngtrzne zrbinicowanie slanowi odbicie czynnika demograficznege (liczby ludnosei gmin czlonkowskich)
obszam LGD bez nanuszania spajnosci terytonialng.

3. Bogactwa naturalne

Z punktu widzenia identyfikacji potencjatu przedslewzied innowacylnych warlo wskazad na islnigjacy
potencjat bogactw naturalnych modliwych do wykerzystania pod katem rozwoju gospodarczego. Wazysthie gminy
wchodzace w skted LGD dysponujg polencjalem w zakresie rozwoju pozyskiwania energi ze 2mdet
odnawialnych. W szezegélnadel energii staneczngj. Potencjal promieniowania energii stoneczne] dla Powialu
Ryckiego, a tym samym dla catego abszaru LGO, jesl duzy i wynosi 598,186 Twh, Do poknycia calosciowego
zapolrzebawania obszanu LGD w enaergie eleklryczng polrzeba 35 ha powierzchni paneli PY, co slanows 0,056%
areafu Powiatu Ryckiego. Moina bedzie wytworzyt wiedy 57 750 MWh energii elektrycznej w ciagu roku,
Zgodnie z analizami przeprowadzonymi w ramach projektu realizowanego przez Fundacje Rozwoiu
Lubelszezyzny ,Energetyczni kreatorzy zmian” do opracowania Analiza potencialu odnawialnych 2rodet energii w
powiecie ryckim | mozliiwosci jego wykorzystania wraz z rekomendowanymi projeklami”, obszar LGD mode byt
samowyslarczalny pod wzgledem energetycznym. Ponadio na lerenie dzialania Siowarzyszenia, w obrebie zw.
Rowu Lubelskiega® stwiemzono wystepawanie wod geotermalnych na glebokosci od 1000 do 2000 m ppt. Na
terenis gmin Klovzew, Ryki, | Sledyca,
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Analiza slruktury zakresow dziatania najwaniejszych podmioldw gospodarczych {unkejonujacyeh na lerenie LGD
nie pozwala na jednoznaczne wskazanie dominujacych branZ, poza refatywnie dug liczb firm zwiazanych z
przetwirsiwem rolno-spozywezym t budownictwem. Przy czym warlp zwrdcié uwage na fakt, 2e budownictwo z
racji specyfiki dzialania (prowadzenie prac budowlanych poza obszarem LGD) moze miet ograniczony potencjal
tworzenia nowych migjst pracy.

Wykres 2. Udzial podmictéw gospodarkl narodowe| w ogole podmictow na obszarze LGD wy sekejl PKD
w 2013 roku

w Sekeia A (rolnictwo, lad nictwo, lowieclws i rybactwo)

® Sekicja C {przetworstwo przemysiows)
ST )%

w Sekeja F (budownictwo)
== 4%
R = Sokeja G (hande| hurlowy i delaliczny)
J & = Sekeja M {dziatalnoéé profesjenalna, naukeowa i

0% 10% 20% 30% 40% B50%  Leehniezna)
Zrédio: na podstawie danych GUS

Z kolei przeglad sty najwaznigjszych podmiotdw gospodarczych w gminach czlonkowskich LGD wskazuje na
istnienie relatywnie silnego szeroke pojetego sektora produkeji. Jest to element majacy duge znaczenie w
przedsiewzlgciach w ramach LSR nakierowanych ma wsparcle rozwoju przedsicbiorezoéei w kiarunku
wzrastu zatrudnlenia.

Cecha spdjng obszaru objgtego LSR w zakresie potenc|zlu gospodarczege jesl polozenie gmin LGD
«Lepsza Przysztosé Ziemi Ryckiej" na obszarach slabo uprzemyslowlonych. Gospodarka obszaru LGD
jest uzalezniona od rozwo|u sektora przetwarstwa rolno-spotywezego, wspleranla rozwoju lokalnych firm
produkcyjnych craz isinieJacego pelencjaly altemmatywmych zrodel energll. ZagroZeniem dla rozwoju
gospodarczego w przetwdrsiwie rolno — spozywezym moZe byé zamkniecie rynku dla produkldw rolniczych na
wschodzie | spadajace ceny produkidw rolniczych ( zwolnienia w firmach przetworezych w powiecie spowodowaty
wzrosl bezrobocia), Szansa moZe byt natomiasl werosl zainleresowania Zywnodcig ekologiczng i Lproslo z
gospodarstwa’ wiréd mieszkanctw miasl { Rapar Mini, Rolnictwa | Rozwoju Wsi).

Ta specyficzna cecha cobszau LGD slanowi dute wyzwanie z punklu widzenia celdw wyznaczanych w
ninigjszym LSR. Slancwia one kompromis pomiadzy dwoma czynnikami:
= wepieranie przedsigbionczosci i lworzenia miejse pracy w tradycyjnych® sektorach dominujacych na
obszarze gmin czlonkowskich LGD {przetworstwo produkidw rolniczych, budownictwo, mate | $rednie
zaklady przemystowe) majacych potencial generowania miejsc pracy bez koniecznodei podejmowania
przedsigwzied innowacyjnych,
+ 7 kolei dzialania innowacyfne zwigzane np. Z allematywnymi zrédlami enargii mogg byé kosziowne, a
tworzyé przy lym relatywnie niewiele miejsc pracy.
Stad przyjeto w LSR otwarle podejécie obejmujace oba ta zaloZenia jako najbardziej adekwalns do specyiiki
przedsighiorczosci na obszarze LGD. Na takie podejscie wskazufy dofwiadczenia _starych™ pafstw
crionkowskich UE majacych dodwiadezenie we wdrazaniu pregramu LEADER jeszeze w latach 90 XX wieku,
Przedslawiciele Fokalnych Grup Dziatania ze Szkocji | Inandii na podstawie swoich doswiadczel zwracali uwags,

28



Ze w syfuacfi braku silnych dominujacych branz na obszarze dzialania danej LGD lepiej przyjad ogdine cele
slrategiczne, kidre w czasie fe wdrazania mo2na doslosowat do zmienizjace; sie syluacji rynkowej.
Adekwalnois 1eqo wyboru potwierdzaja wyniki kansullacji z mieszkaricami obsrans LGD.

Wykres nr 3. Zestawienie preferenc/l badanych mieszkancow LGD w odpowiedzi na pytanle:
Przedsigbiorstwa z jakie|] dzledziny wg. Ciebie moga staé motorem rozwoju gospodarczego w
gminie/mlesc|e?

70

4]

50 —

40

30 -

20 ==

12
1ﬂ -_.
D L] T

Turysiyka Hande| Prze Lwr sbwo Produke)a

Zrbo; opracowanie wiasne, Ewaluagia ex pest 2015

£ wypowiedzi respondentdw wynikalo jednoznacznia, 7e glownym czynnikiem decydujacym o ich wybarze byla
polrzeba tworzenia miejsc pracy w gminach wehodzacyeh w skiad LGD.
W Yonlekscie potencjatu gospodarczege gmin czlonkowskich LGD wyznaczajacych moziiwosé prowadzenie

prorozwojowe] polityki lokalne] warto zwricit uwage na wartosé budzetéw na gmin na 1 mieszkarca.

Tabela 10. Dochod budzetdw gmin czionkowskich LGD na 1 mieszkanca
\ Jednostka terytorialna. | = Rok
| | 2010 2011 2012 2013

i
zi zl z} zl
Digblin 2390,31 2401,72 2527 57 2821,37
Kloczew 2730,74 302453 478,09 030,05
Nowodwor 2754,75 2940,72 565,05 3361,1
Ryki - miaslo 225278 2280,64 233369 245254
Ryki - obszar wiejski
Stezyea 2390.41 3404 8 115,58 411164
Ulez 174,99 346045 3T 3036 47
Fowiat rycki 2468,94 262208 2750,55 2885 07
| Whoj, lubelskie 2883,63 3105,41 3293,58 3402 56

Zebdio; na podsiawie danych GUS
Nalezy odnotowad, 2e Srednl dechéd gmin na obszarze LGD Jest nizszy niz w wojewddziwle lubelskim,
4, Opis rynku pracy

Frzeglad stopy bezrobocia w powiecie ryckim, kldrego obszar obejmuje LGD wykazuje diugolelni trand wyszej
stopy bezrobocla na tym ferenie w stosunku do danych z wojewddztwa lubelsklego. Warlo przy tym
zwrtcic uwage na lrend zwiekszania sie te] 2nicy w okresie od grudnia 2013 mku.
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Tabela 11 Stan bezmbucla :Ha Puwlatu Rfcktego wnjewbdztwa i Icraju Wl Iatach 2010 2015

2010 Gn.ll:lzlel’l 12,3 13.0 123
2011 Grudzlen 12,4 13,3 12,5
2012 Grudzlefi 139 14,1 134
2012 Grudzien 15,5 14,4 134
2014 Grudzien 14,2 12,7 115
2015 Ma 148 120 10.8

Zrédto; na podstawie danych PUP Ryki, 2015

Wyisza stopa bezrobocia ma swoje odzwierciedlenie w wyzszym odselku os6b bezrobotnych w stosunky do
liczby ludnosci w wieku produkcyjnym na obszarze LGD w relacji do $rednich wolewddzkle] | krajows) w
okresle 2010-2013.

Tabela nr 12. Udziaf bezmbutnyrch w I‘czl:ue Judnném W wieky pmdukcnnym L gminach obszaru LGD

3 ; % 2011 2012 2013
Deblin 6% 5.5% 7.2% 8,3%
Kloczew 7,5% 74% B.2%: 94%
Nowodwar 7.3% 8.7% 9.6% 10,1%
Ryki B.1% 8.4% 9,7% 10,3%
Stezyca 6,6% 7% 8.3% ‘8%
Ulez 8,6% 10,4% 10,9% 11.8%
Pawiat rycki 7.2% T4% 8,7% 9,5%
Wo. lubelskie 8,7% B,9% 9,6% 9.9%

Zrddbo: na podstawis danych GUS

Cane w rozbiciu liczby bezrobotnych na paszezegdine gminy czionkowskia LGD przedstawione w tabeli ponizej
odrwierciedlajg proporcie w liczbie misszkafcow poszczegdlinych gmin,

Tabela 13, Liczba zarejestrowanych bezrobolnych na koniec It kwariahs 2015 r. z pedziatem na qminy obszan
LGD

W tym koblefE

Deblin B12 402
Kloczew 315 143
Nowodwhr 219 92
Ryki 1227 583
Stezyca 275 127
Ulez 213 104
Lacznig 3081 1451

Zradbo: na podstawie danych PP Ryki 2015, Stan na 30.06.2015 ¢,

Wediug danych na dzier 30.06,2015 br. bez pracy na obszarze dziatania LGD pozostaje 3 0BT osdb, w tym 1451
kobiet {47,1% 0sdb zarejestrowanych w PUP Ryki). Najwiekszy odsetek stanowia osoby pozostajace diugolrwale
bez zatrudnienia - 60.47% oraz osoby bez kwalifkacii zawodowych - 26,84%. WskaZnik ostb zamgjestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy dia osih do 25 roku 2ycia i 0s6b powyZej 50 lat jest niemalze wyréwnany | wynosi
kolejno 20,32% i 20,35% wszystkich bezrobolnych z Powialu Ryckiego. Gmina z najwiskszym poziomem
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bezrobocia jesl gmina miejsko-wiejska Ryki, z kiore] 1227 osab jesl zarejesirowanych w Powialowym Urzedzie
Pragy.

Tabela 14 Liczba i struktura za:ejeslmwanych hezmbatnych na dzren 31:! UE 24.'115 T.

Z prawem do zasiky 388 284 | 104

I Dlugotrwale bezrobalni 1863 = 1393 | 40
 Osoby do 25 roku zycia 626 - 502 | 124
Osoby powy2e] 50 mku Zycia ! B2rs a1l a43d 194

| Osoby bez kwalilikacji zawodowych {8 . 628 | 199

LNlepeInusprawm | X 93 VA L el

Zrdio: na podsiawie danych z PUP Ryki

Z punkly widzenia logiki inferwencji okredlong] w ninigjszej stralegii na szczeghing uwage zastugujg dwie
kalegorie bezrobolnych, klbre 2 racji swojego stalusu na rynku pracy podlegaja procesowi defaworyzacii,

Bezrobolnl do 25 roku 2ycia

Sytuacja miodziezy dopiero wehodzacej na rynek pracy po okresie nauki lub lez majgesj niewielki sla2 pracy jest
szczegoinie trudna. Wedlug danych PUP Ryki na koniec czerwca 2015 roku osoby bez doswiadczenia
zawodowego stanowily 30.7% (847 osbb) wezysikich bezrobolnych, w tym asoby w wieku do 25 roku stanowily
20.3% (626 osob). Ponadlo asoby zamieszkale na wsi slanowily 55.6% {1713 osdb) bezrabolnych {przy czym
osoby w wieku do 25 roku slanowig tylko czesé tej grupy bezrobolnych). Wiek i wynikajacy z tego brak
dofwiadczenia zawodowego potaczony 2 zamieszkaniem na obszarach wigjskich stanowia zatem istotny czynnik
Zwigkszajacy zagrozenie defaworyzacja, Obserwuje sig tez powclny odptyw miodych ludzi, ktdrzy zdobyli
wykszlalcenie | kwalifikacje poza obszar LGD w poszukiwaniu pracy. Osoby te czesto nie wracaja juZ do swoich
gmin. Moze miet lo wplyw na dalszy rozwdj obszan.

Bezrobotni powyie) 50 roku zycla

Drugq grupa w szezegolnie trudnej syluacii sa asoby bezrobotne powyZe] 50 roku. Grupa ta stanowila
20.4% (627 0adb) odsetka wszystkich bezrobenych na obszarze LGD. Grupa ta wymaga szczegdinych dziatan |
zaslosowania specjalnych instrumentdw rynku pracy, poniewaz lo wlasnie wsrid tych oséb wyjatkowo
intensywnie kumulujg sie negatywne zjawiska (alkoholizm, ubdstwo). Pedobnie jak w przypadku kalegori
miodych ludzi do 25 roku, zamieszkanie na obszarach wiejskich slanowi czynnik sprzyjajacy defawaryzacii.
Ponadte w przeciwienstwie do ludzi miodych jest to kalegoria bezrobotnych, kiore] mobilnoéd jest bardza
ograniczona wiasnie z powodu wieku, Pracodawcy, i w Polsce i zagranica prelerujg zatrudnianie miodszych
pracownikow. Sytuacja lak moze redzié poczucie bezsilnased | frustracii, ktdre moga negatywnie oddzialywaé na
samege bezmbotnego, jak i jego rdzine,

Wyniki konsuftacji spolecznych potwierdzaja wybdr wlasnie tych dwdch gléwnych odbiarcdw dzisfan w
ramach L3R na lata 20H4-2020:
= bezrobocie - 111 wskazal,
+  emigrac)l miodych ludzi wynikajace] wlasnie z braku moziwodcr znalezienia pracy w migjscu
zamieszkania — 92 wskazania,

« ponadlo dwa inne negatywne zjawiska powigzane z bezrobociem s3 réwniez wskazywane
przez respondentow — ubdstwo 36 wskazafi oraz palologie {alkoholizm, narkomania) 25
wskazan.

5. Dzlatalng$e sektora spotecznego

Organizacie pozarzadowe dysponujs wielkim polencjafem akbywnosci w dzialaniach na rzecz spoleczefstwa,
Instytucje seklora pozarzadowego s3 waina grupg bioraeq czynny udzial w zwalczania wykluczenia
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spolecznego, wspierania rozwoju lokalnego czy le? lokalnej przedsigbiorezosel. Istotna lunkejg pelniong przez
organizacje Jest doslarczanie uslg spolecznych. Jednak ich rola nie ogranicza sig tylko do aktywnego
abejmowania dzialaniami réznych grup spolecznych, ale przede wszysikim wigze sig z wnoszeniem do realizacji
usiug spolecznych specylicznej warlosci dodane], jaka sq kompetencje; indywidualizacja dziafan wabec Klientdw,
dopasowanie narzedzi do konkretnych grup i ich polzeb, wysoka jako$é ushig, monilorowanie syluacsi
beneficientw w dluzszym horyzoncie czasowym, usamodzielnianie beneficjenttw - lak, by sami sobie zaczynali
dawa radg z problemami spolecznymi oraz wyzwaniami rynku pracy.

Na lerenie LGD dziata wiele organizacji, kiére zajmug sig wspleraniem Zycia spolecznego, kulturalnego i
gospodarczeno mieszkancow.

Majbardziej aklywne organizacje pezarzadowe wg podzialu na gminy wehodzace w sklad obszam LGD:

1. W ominie Ryki Slowarzyszenie Regionaine , Male Mazowsze" z siedzibg w Rykach, Stowarzyszenie
Prawicowy Ruch Samorzadowy, Slowarzyszenie Inlegracii Spolecznej Gminy Ryki , Fundagja
Obywatelskiego Rozwoju-Ryki | Slowarzyszenie Inigjalyw dla Rososzy, Towarzystwo Przyjaciot Ryk , Klub
Sportowy Amalor Leopolddw- Rososz

2. W gminie UfeZ: Slowarzyszenie Kolo Sobieszyniakow w Sobieszynie, Ocholnicza Straz Pozama w Ulezu,
Stowarzyszenie Konlynuacji Zapisu Hr. Kajelana Kickiego, Sobies2yhskie Stowarzyszenie Krzewienia Idei
Kajelana Hr. Kickiego, Sobieszyiskie Towarzystwo Regionalne, Ocholnicza Straz Pozama w Lendze
Ruskim, Uczniowsh Klub Sportowy ,Junior przy Zespole Szkat Ogolnoksztaleacych w Sobieszynis.

3. W gminie Slezyca: Towarzystwo Przyjaciol Stefycy, Ludowy Kub Sporowy Mazowsze® Sleiyca,
Stowarzyszenie Pomocy Chorym na Biataczke i Choroby Nowolworowe, Slowarzyszenie Kobiel Liderki
Wiejskie® , Ochotnicza Slraz Pozama w Brzeicach, Uczniowski Klub Sportowy Rokitnia, Gimnazjalny
Uczniowski Klub Sportowy przy Gimnazjum w Stezyey

4. W gminie Kloczew: Stowarzyszenie na Rzecz Tradycji i Rozwoju Gminy Klaczew, Stowarzyszenie Inicjatyw
Wigjskich ,Wspierajmy sig w Czemicu®, Slowarzyszenie Rozwoju Wsi Kaweczyn, Slowarzyszenie na Rzecz
Rozwoju Wsi Bramka, Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Gesia Walka, Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Gézd,
Stowarzyszenie Rozwaju Wsi Wylezin.

5. W gminie Nowodwor Towarzystwo Przyjacidl Mowodworu, Ochotnicza Straz Pozama w Nowodworze,
QOchotnicza Straz Pozama w Grabowie Ryckim, "Klub sportowy ORLETA Nowodwor, 3 Pulk Strzelcdw
konnych w Borkach, Slowarzyszenie na Rzecz Rozwoju i Promocii Jakubdwki, Slowarzyszenie Wspierajace
Rozwil Wsi Niedzwied?

B W miescie Deblin: Towarzystwo Przyjacidl Deblina, Miejski Cddziet lowarzystwa Turystyezno -
Krajoznawczego w Deblinte, Stowarzyszenle Inicfatyw Lokalnych IGNIS", Deblinskie Stowarzyszenie Ostb
Niepeinosprawnych LISON" , Nadwislanskie Slowarzyszenie Hislorii Mililamej, Stowarzyszenis Deblifska
Inicjatywa Spoleczna Moje Miasto, Rodzinny Klub Abstynenta ,KROKUS

Zestawienie opracowano na podstawie danych przekazanych przez gminy.

Ponadto na terenie dziatania LGD fest wiele aktywnych zespolow artystycznych takich jak:

Zespét Piesni | Tanca , Brzozowiacy” przy Zespale Szkd! im. Kajelana hr. Kickiego w Sobieszynie, Dzieciecy
Zespdt Tanca Ludowego . Ryki®, Zespd! Tarica Ludowego ,Debliniacy”, Mala Rewia Taneczna, Zespdl Taiica
Ludowege przy Zespole Szkdl Ogélnoksztateacyeh im. Jana Il Sobieskisgo w Sobieszynia, Dziecieco-
Miodziezowy Zespdl [Radosc” w Slezycy, Schola dziecieco miodziezowa  Miebieskie owieczki® w Rykach,
Zespdt Tanca Ludowego Ryki, Kapela Rodzinna , Pospiechy”, Kapela Rykowiacy” dziatajaca przy 2SO nr 1w
Rykach, Chory Seniora; Relax” z Ryk i , Zorza" ze Stezycy, Jesienna Réza” z Dgblina, Zespoly Obrzedawe
dzialajace przy Kolach Gospodyn Wiejskich, Zespot Ludowy Gimnazjum im. Slefana Batorego w Slgzycy, Grupy
Rekenslruke]i Historycznych, Kloczewiacy z Kioczewa, Czemiczanki z Kapela z Czemica i Babeczki™ z Zawitaly.
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Aktyvma$é podmiotdw prowadzacych dziafaino$é pozylku publicznego jest istolng cecha spoleczefistwa
demokratycznego, elemenlem spajajacym i aktywizujagym spolecznodt lokalna, W celu osiagniecia wzajemnych
korzysci niezbgdna jest réwnie2 diugoterminowa wspdlpraca sektora samorzadowego i pozarzadowego. Jednym
Z miejsé integracji spoleczne], kidre zostafo zrealizowane przez organizacie pozarzadows posiadajacy status
organizacji pozytku publicznego jest obiekt Wyspa Wisla. Na powierzchni ok, 30 ha grunléw, stanawiacych
wiasnost YWspainoly Gruntows], wspdlnie z Towarzystwem Przyjaciol Stezycy zoslal wybudowany NOWOCZEs Ny
obiskl rekreacyjno-sporiowy, wsptlfinansowany ze drodkow Unii Europejskie). Na terenie abieklu jesl szluczny
zalew, plata i slanowiska dla wedkarzy, Sciezka rowerowa, tereny do zajeé i gier sportowych, reslauracja |
amfiteatr.

6. Wskazanie probleméw spolecznych

(G Irwalosal problemow spotecznych na lerenie LGD Lepsza Przyszlost Ziemi Ryckie]* Swiadezy refatywnie stala
liczba osdb korzyslajacych z pomocy spofeczne;.

Tahela 15: Udzial osdb korzysiajgcyeh 2 pomo

e b A Y T e TR T = A [ e =
- Jednostka terytorialng: .[ . Rok
L= s - e

EALS

X 201 -

Deblin 083 882 1006 1015
Kioczew 934 824 814 825
Nowoawdr 884 304 804 899
Rykl - miasig 1748 1718 1740 1728
Ryki - obszar wiejski

Stezyca 511 497 480 462
Ulez 484 423 | 418 430
Powial rycki 5544 | 5248 5362 5359 |
Woj. lubelzkie 21972 | 207782 207614 211310

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danysh Gminnych Osrodkéw Pomacy Spoleczne) z obszary LGD

Bardzo wymowna infermacj wskazujacq na skale probleméw spolecznych jest relacja 5359 mieszkaficdw
korzystajacych z pomocy spoteczne] w proporji do 58 080 wazystkich mieszkaricdw obszary LGD w roku 2012,
Podstawowym problemam spolecznym jesl ubdstwo w bezposrednim powiazaniu z bezrobociem jako jega
gldwng przyczyna..

Wykres nr 4, Udzial powodéw udzlelenia pomocy spoleczne] w ogdle powodéw na obszarze LGD w 2014
roku
L&0

27%
23%
15% 15% 15%
Ubdateg

Bearobodis Dtugotrwada lub  Miepehasprawnost  Alkohadizm i Pozostale
cigtka choroba narkomania

Zrédho: Opracowanie wiasne na podstawie danych Gminnych Odrodkéw Pomocy Spofeczng] z obszam LGO

Biorac pad uwage ograniczone mozliwoscl efektywnej interwencji programu LEADER wobe skali probleméw w
LSR wybrano osaby bezrobatne, w tym osoby defaworyzowane miodziaz i osaby w wieku 50+ jako gldwne grupy
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objgte dziafaniem LGD. Jest to zgodne z preferencjami mieszkahcow wyrazonymi w procesie konsullagii
spolecznych (patiz wykres nr ).

Wykres nr 5.. Preferencje mieszkaricéw bioracych udzial w konsultacjach spotecznyeh na pytanie: Jakie
problemy spoleczne wg. Ciebie nalezy rozwlazad w pierwszej kolejnosei.
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Ponadio mieszkancy w lrakcle konsullacji mieazkancy wskazywali dwie drogi inlerwencji

*  Pobudzanie aklywnosci spolecznej poprzez dziatalnosé swiellic oraz infrastruktury siuzace] do rekreadjij
turystyki jako istolnych elementdw bworzenia sieci instylucjiimiejsc sprzyjajace] wzrostow ogdinej
aktywnosci spotecznosci okalnych jako pierwszego kroku weiagania osob zagrozonych izofacjg
spoleczna wynikajaca z defaworyzacii w obieg 2ycia spotecznego,

» Pobudzanie aktywnosci ekonemiczne] poprzez wspomaganie rozwoju gospodarczego (w tym rozwo]
przedsigbiorczosci), wspieranie iniciatyw na rzecz rozwoju agrolurystyki, turystyki i gasironomii,
promocja Zalrudniena | aktywizacja osdb bezrobolmych poprzez, migdzy innymi, inkubatory
przedsiebiorczosct,

Juz cbecnie istnieja na terenie LGD instytucje i organizacje .wyspecjalizowane" w pobudzaniu aktywnotei
spolecznosei lokalnych. Przy czym cxedé z nich byla juz wspierana przez LGD w poprzednim okresie
programawania (2007-2011). Aktywnost spoleczna w poszczegbinych gminach LGD opiera sig na dziatalnodci
na ich lerenie stosunkowo duze] liczby orpanizac]i kombatanckich, wysokie] aktywnosé mieszkancsw skupionych
w Kolach Gespodyn Wiejskich, Kiubu Aktywnych Kobiet {36 kéd), k6! lowieckich i wedkarskich oraz Ochotniczych
Strazach PoZamych. Obserwuje sig wzrastajace zainteresowania akhywnoscla spoleczng | gospodarcza
mieszkaficow poprzez podmioly dziatsjace na rzecz promoc)i | rozwoju  poszczegélnych gmin oraz
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wykorzystywania wewngtrznego polencjaly kulturowsgo, przyrodniczego, luryslycznego. Méwiac o aktywnadci
spoleczng] nalezy riwniez wspomniet o wydarzeniach i inicjatywach, klére 53 organizowane przez pracownikow
samorzadu, nauczycreli, a kidre ukierunkowane s3 na pobudzenie aklywnosci i rozwdj spolecznodei Iokalnych,
Nalezy tutay wspomniet przede wszystkim o réZnych imprezach integracyjnych | okolicznosciowych dia lokalne]
spotecznosel, Gminy skupigja sig glownie na imprezach cyklicznych, nalomiasl uboga jest ofera na
zagospadarowanie czasu wolnego dla ludzi starczych, dziedi, kibre po szkole nie maja ¢czesto ¢o robié. W Gminie
Ryki czolows instylucjg zajmujacy, sig aktywizacjy lokalne) spolecznodei jest Migjsko-Gminne Centrum Kullury,
dziatajg takze Swiellice wiefskie utworzane przy Slowarzyszeniach i jednostkach OSP, Na lerenie Gminy Stezyca
aktywizacjg mieszkaricow obszaru zajmuje sie Gminny Odrodek Kultury w Stezycy, lunkejonuja lakze swiellice
wigjskie w migjscowosci Praimow, Paprotnia, Pawlowice, Brzeziny. W Gminie UlgZ dziala Zespdl
Administracyiny Placowek Oswiatowych | Kulluralnych w Ulezu, w sklad klorego wehodzi Gminny Orodek
Kultury. Dzigfajg tu takze $wiellice wisjskie utworzone przy jednostkach OSP oraz wspierane przez lakalny
samerzad. Na lerenie Miasta Dgblin czolowa instylucis zajmujaca sig aklywizacja spolecznoéci jest Miejski Dom
Kulury dziatajacy od 1976 r. W gminach Kloczew | Nowodwdr dzislajg Gminne Orodki Kultury, 2 1akze swiellice
wigjskie pzy obiektach OSP lub Stowarzyszeniach. Uwagg zwraca niswystarczajaca liczba cbieklow rekreac)i
lakich jak place zabaw, migjsca wyposzynku, silownie zewnetrzne. Mafo jest te $wieic w stosunku do liczby
akiywnych grup, ktore nie zawsze maja sig gdzie spotykat.

Rowniez pobudzanie aktywnodcl gospodarczej bylo juz czedciowo przedmiotem wsparcia ze strony LGD
“lepsza PrzyszlosC Ziemie Ryckiej w poprzednim okresie programowania (2007-2012). Bedzie ono
kontynuowane rownie2 w nowym ckresie programowania poprzez wspieranie np. inkubatordw przedsiebiorczosei
dia firm z terendw LGD |, system zachgcania do zakladania dzislanaécl gospodarczej lub ez tworzenia migjse
pracy w firmach juz islnijgeych.

7. Wewnatrza spdjno$c obszaru LSR

Qbszar dziatania LGD ,lepsza Przysziodé Ziemi Ryckie]™ charakleryzuje sie nastepujacymi cechami
zapewnigjaeymi wewnetrzng spdjnoss:
»  Spojnost adminisiracyjng - objgcie dzialaniem LGD terenu calego powialu ryckiego. Pry czym naledy
podkrelié, ze lerytonum dzialania LGD slanowi bezposrednie nawigzanie do ladycii siegajacej XIV-
XVl wiekow, Ziemi Ste2yckiej,

+  Spdjnost wynikajacq z poloZenia geograficznego na polaczeniu waznych ponadregionalnych drogowych
{dodatkowy korytarz tansportowy TEN-T Gdansk - Warszawa — Lublin - Kowelllwow -
Odessa/Bukareszl} i kolejowych {linia kolejowa Nr 7 o znaczeniu miedzynarcdowym relacji Warszawa -
Dorohusk — granica pafstwa poloZona w dodalkewym korylarzu transporowym TINA i w sieci TEN - T
z Deblinem jako panadregionalnym waznym wezlemn komunikacyjnym).

+  SpoinosE charakierystyki dzislalnodci gospodarcze] — dominaca malych finm zatrudniajacych do 8 osob,
Z silng pozycjq seklora przetwirstwa ralno-spoZywczego, wyspowym wyslepowaniem firm zajmujacych
sie produke)a oraz potencialem innowacyjnosci w zakresie altematywnych zrodel enargii.

= Produkeja rolnicza rozwijajaca si¢ na catym obszarze,

» Spojnost  polencjalnego rozwoje lrystykd i rekreacii oparfych na zasobach wodnych rzek
przeptywajacych przez obszar LGD i zbiomikéw wodnych znajdujacych na lerenie LGD oraz zasobach
dziedzictwa kulluroweqg i zabythow.

»  Mieszkancdw laczy lez wspdina kullura i tradycja, kidra kultywuig kola gospodyti wiejskich, zespoly
Spiewacze | taneczne. Na obszarze mieszka i tworzy wielu artystow ludowych, rzezbiarzy, hafciarek,

» Obszarlgcza tez szlaki turystyczne, rowerowe, wodne i piesze

8. Opis dziedzictwa kulturowego i zabytkdw
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Ziemie gmin czlonkowskich LGD - Deblina, Kloczewa, Nowodworu, Ryk, Stezycy | Uleza na przestrzeni
ad XIV do Xvill w. byly spojone administracyjne zgodnie z dwezesnym podzialem terytorfalnym Panstwa
Polskiego. Wehodzlly bowiem w skiad Ziemi Stedycklej, Od UMl rozbioru Polski Ziemia Slezycka nalezala do
Austrii do lzw. Galicji Nowej lub Galicji Zachodniej. Nastgpnie lereny le znalazly sig w obrebie Ksiestwa
Warszawskiego, a od 1815 r. Krolestwa Polskiego.

Na lerenie Gminy Ryki zarjestrowanc 21 obiekiow zabytkowych [z lego B w miescie Ryki) wpisanych do
rejesiru zabytkow A" WajewodzKiego Konserwalora Zabytkdw w Lublinie dnia 11 listapada 1998 r. oraz 79
obieklow {47 obiekléw na lerenie miasla) o wysokich warlodciach historyeznych i kulturowych, nie wpisanych do
rejestru zabylkdw, a lakZe 13 obieklow nie nalezacych do zadne] z wyze] wymienionych kalegorii, a stanowiacych
dwindectwo hislorii, radycji | pamieei.

Wizylowka Ryk jest Zespdi Sakralny Kosciota p.w. NajSwigtszego Zbawiciela, Koscidt zbudowany w lalach 1908
- 1914 w slylu neogolyckim. Ollarz gidwny zdobi cenny obraz Chrystusa na kezyru pedzla Leona
Wyczdfkowskiega z 1915 . Inne ebiekly zabylkowe wpisane do rejestiu zabytkow wajewddztwa lubelskiego
slancwigce alrakeje turystyczna obszaru to Zespot Dworski z | pol XIX w., cmentaz w Rykach, krzyz
upamiginiajacy LCud nad Wisia" araz pomnik Stanislawa Penialowskiego.

Na terenie Gminy Stgiyca wydzielono obszary i obiekly zabytkowe, kidre podlegajg 4cistej ochranie
konserwatorskier. Zoslaly one wpisane do rejestru zabytkéw wofewodztwa i slanowig alrakeje lurystyezng gminy.
54 lo: Koscidd filialny p.w. Przemienienia Pafskiego, 1790-1827 w Slezycy, Zespdl kodcighny w Slezycy {Koscidl
parafialny p.w. $w. Marcina, | pol. XV w., dzwonnica, 2 pol. XIX w., ogrodzenie z brama, XIX w.. drzewnstan, KIX
w., plebania, 1 pol. XX w., cmenlarz przykoscielny), koscidd parafialny pw. sw. Sebastiana, 2 pol. XVIIl w, araz
Nadwislanka - fart 1 { elemenl twierdzy Deblin), 2 pod, XX w.

Ponadla na lerenie gminy sa inne obiekty zabytkowe objele strefy posredniej ochrony konserwalorskie]
figurujace] w ewidencyi dobr kultury wojewodztwa lubelskiego w Brzezinach, Papratni, Pawlowicach, Piolrowicach
Kletni i w Prazmowie, :

Niemal wszystkie cbiekty zabylkowe wymagaja kompleksowej restauracji i przyslosowania ich do pelnienia
funkeji muzealno - kulturalnegj

Na teranie Gminy Ute2 islniefe B obiektow {obszardw) zabylkowych objelych $cisla ochrona kensenwatnrska,
wpisanych do rejestru zabylkéw. 53 lo: Zespil palacowo ~ parkowy w Ulezu — w jego skiad wohodza; pafac {
pol. XIX w.), park z zabylkowym drzewostanem, kapliczka Malki Baskie), siedziba Urzedu Gminy Ulez, Zespé
palacowo — parkowy w Sobieszynie — w jego skiad weohodzg pafac (XIX w2 oficyny, kuznia park
z zabylkowym drzewostanem. WlasnoSt Powialu Ryckiego, Zespdl dworsko — palacowy w Podlcdowie — dwar,
dawna stajnia, park z zabytkowym drzewostanem. Yiasnosé prywatna, 2espél dworsko - parkowy w Samach -
dwér {XIX w.), park. Whasna$¢ prywalna, Zespol Szkéd im. Kajetana hr, Kickiego w Sobieszynie Brzozowe] -
budynek szkoty, budynek mieszkalny, budynek gospodarczy, park  aleja dojazdowa (Il pol. XX w.). Wiasnosé
Powialu Ryckiego, Zespdf koscielny w Sobieszynie - kascidt parafialny p.w. Podwyzszenia Krzyza (Il A, XL
w.}, plebania i otaczajacy park oraz Zespd! kodcielny w Zabiance — drewniany kosciél parafialny p.w. N. M. P.
(XVIIw.), dzwonnica, cmenlarz.

Ponadia na lerenie gminy znajduje sie kilkanaseie obieklaw wpisanych do ewidencii zabylkdw, spodrid klorych
najciekawszymi sa; wegorze , Fieciu figur” w UleZzu z kaplica grobowa Janickich oraz uklad urbanistyczny
Drazgowa {najstarsza jednostka osadnicza na lerenie gminy) — dawnego miasta z uformowanym rynkism. W
ewidencji dobr kultury wojewddztwa hubelskiego figurujg liczne kapliczki przydrozne.

Najciekawsze zabytki Miasta Deblin to: Twierdza Deblin wraz ze znajdujacym sie na jef terenie muzeum, forty
lowarzyszace twierdzy, reduly 1 pozostate zabudowania, palac Mniszchéwiablonowskich, pozostatosc
cmentarza prawostawnego przy ul. Mickiewicza, zabudowania dworcowe Kolei Nadwislaniskiej z przelomu XIX i
XX w., kosciod parafiahny pw. Chryslusa Milosiemego - dawng cerkiew unicka z Il polowy XVII w.,
Migdzynarodowy Cmentarz Wojenny na Balonnej z fat 1915-1939 oraz sludnie z kolowrolem z XI% w. na ul
Ckélngj.
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Najclekawszymi zabytham| w Gminle Kloczew sg; zespd! kascielny 2 przetomu XY i XV wigku w Kloczewie,
zabytkowy dworek z XIX wieku w Jagodnem, obiekt palacowo — parkowy w Slarym Zadybiu (obecna szkola
podstawowa), gorzelnfa w Starym Zadybiu oraz kaplica mariawicka w Gozdzie.

W ewidencji Wojewddzkiego Oddziatu Sluzby Ochrony Zabylkéw, mozna odnale?é nastepujace obiekty
znajdujace sig w gminie Nowodwor: miyn z ok, 1930 roku w miejscowosei Grabowee Dolne, Leéniczowka z ok.
1820 rokw w migjscowosci Lendo Wielkle, pozostalosci zespolu dworsko parkowego z XIX wieku, obora z 1890
roku w Nowodworze, uklad urbanistyczny dawnego miasta z XVI wieku, drzewoslan w zespole kodcielnym pw.
Sw. Wojciecha ~ XX w., cmentarz parafiziny z pocz. XX wieku, miyn eleklryczny dawniej wodny 2 konca XIX
wieku, krzyZ drewniany z figurka Malk Boskiej z ok, 1900 roku oraz kapliczka z ftgurka NMP z 1935 roku.

9. Charakterystyka obszarow atrakcyjnych turystycznle

Obszary alrakeyjnie turystycznie na obszarze LGD Lepsza Przysziodt Ziemi Ryckie]' zwigzane sa z zabytkami
opisanymi w sekgji lIl.7, ale rdwniez z walorami przyrodniczymi, wystepujacymi lasami, obszarami chronionymi,
ciekawymi krajobrazamii czystym srodowiskiem.
Te obszary moga byc szczegbinie atrakcyjnie w konlekdcie msnaceqo zainteresowania (Wryslyka kwalilikowana
Zwigzang Z roZnymi zainteresowaniami odwiedzajacych zorentowana na specyficzne zainleresowania np.
historia fortyfikacji.
Rowniez z parspektywy turystyki kwalifikowanej warle podkre§lié polencial w zakresie lurystyki i rekreac)i oparty
na zasobach wodnyeh (rzeki Wisla | Wieprz oraz liczne stawy i inne zbiomiki wodne).
Przez obszar LGD przetiegaig;
1. Szlaki wodne:
- szlak kajakowy Pradglina Wieprza (diugosc 123 km} utworzony w ramach projeklu wspdlpracy o akronimie
LSK-PVW, nagrodzony wyrdznieniem w konkursie na Najlepszy Produki turystyczny Wojewddztwa Lubelskiego
2014
- szlak kajakowy Wisla z Kazimierza Dolnego do Deblina. Diugoé sphywu okolo 32 km.
2. 5zlaki piesze:
» szlak czerwony - prowadzi w kierunku pétnocnym 2 Deblina do Wilgi przez Podzameze kolo Maciejowic,
Diugost szlaku 60 km, Odeinek Deblin - Maciejowice 32 km. Poczalek szlaku przy moscie na rzece Wigle.
- szlak nigbieski *Nadwislanski® - biegnie w kisrunku potudniowym z Deblina do Annopola przez Gotab, Pulawy,
Kazimierz Dolny, Piotrowin, Jazeféw. Dlugo$é szlaku 109 km. Odcinak Deblin - Pulawy 20 km. Poczatek szlaku
przy dworcu PKP Deblin,
' 57k Zielony *Generata Franciszka Kleeberga” - prowadzi na wschéd od Deblina do Kocka przez Bobrowniki,
Uigz, Sobieszyn, Wolg Gulowska, Charlejow. Dlugost szlaku 72,7 km. Odcinek Deblin - Sobigszyn 24 km.
Poczalek szlaku na Sredku mostu na rzece Wisle, koniet na cmentarzu wojennym w Kocku.
+ szlak zielony "Putkownika Dionizego Czachowskiego® - wisdzie na zachdd od rodka moslu na rzece Wisle do
Zwolenia przez Zajezierze, Sieciechow, Garbalke w woj. mazawieckim, Jest on przediuzeniem szlaku zielonego
"GGenerala Franciszka Kleeberga®. Dlugost szlaku 58,2 km, Qdcinek Deblin — Garbatka - 22 km.
+ 52lak 2oy spacerowy - prowadzi wokdl Deblina, ma dtugosé 10,8km.
3. Scieskl rowerowe:
= Pella ,Czerwona" - Ryki —Sedowice- Samy (24 km)
o Pella Zielona™ — Ryki - Leopoldow - Ryki (26 km}
» Slezyca - Scie’ka rawerowa karana wald przecwpewodziowege: Stefyca — Miynki — Deblin
» SlgZyca - sciezka rowerowa biegnaca polnymi drogami, czesciowo drogami asfaltowymi: SteZyca — Jezioro
Palenickie — Breiee- Prazméw —Brzezce- Kletnia- Rokitnia - Sledyca
= Bursztynowy Szlak Greenways — przyroda, tradycja i ludzie — miedzynarodowa irasa rowerowa (polsko-
showacko-wegierska). Przebieg oznakowany trasy w woj. lubelskim od migjscowosci Brzesce {gmina Siezyca)
do Deblina. Dalsza czest szlaku nie jesl oznakowana.
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» 5zlak Ziemi Lukowskiej - trasa rowerowa przebiegajaca przez miejscowosci w gminach Kloczew | Nowodwir,
4, Szlaki historyczne:
= S7lak Renesansu Lubglskiego - trasa o znaczeniy wojewddzkim, ukazuje unikatowe dziedzictwo archilektury
regiony lubelskiego. Ma szlaku znajduje sig ponad 40 zabylkowych obiektéw, gidwnie sakralnych. Z zabylkow
znajdujacych sie na obszarze dziatania LGD, do perel architektury lubelskiego renesansu zaliczano Koscid! pod
wezwaniem Najswiglszef Maryi Panny w Bobrowntkach, kidry powstat na przetomie XV-XV| w. Szlak przebiega
przez: Lublin- Dys- Krasienin- Markuszow- Kuréw-Konskowolg- Janowiec- Kazimierz Dolny - Wikdw —Betiyce
Czemiejow -Gardzienice - Lgczng — Bobrowniki - Golab - Kock - Koder -~ Krupe -Moliborzyce - Radzyn
Podlaski — Czemiremiki — Rybitwy — Szczebrzeszyn — Turobin - Wilkolaz 1| — Wojslawice - Zamoss — Uchanie.,
W chwili obecnej na terenie gminy znajduje sig 13,5 km $ciezek rowerowych z kastki brukowej bezfrezowej, Na
lerenie ubieklu Wyspa Wista wybudowano okolo 4,5 km takich sciezek rowerowych, po klérych mozna jeddzit
lakze na rolkach. Niezwykle umki krgjobrazu nadwislanskiego mozna podziwiaé z wybudowanej Sciezki
rowerowe] korang walu rzeki Wista na odcinku Siedyca - Deblin, a takze na odcinku Ste2yea - Piolrowice,
Malownicze lereny lesne i 1aki na abszarze objetym LSR postadaja znakomile warunki do uprawiania wsze'kich
form sportowego wypeczynki, Doskonale sprawdzaja sig rownie: przy uprawianiu nordic walkingu,
Na terenie Lokale) Grupy Dzialania zlokalizowanych jest 29 obiektéw noclegowych {1 w Gminie
Nowodwdr, 3 w Gminie Kloczew, 8 w Gminie Ryki, 5 w Gminie Stefyca, 4 w Gminie UleZ oraz 3 w Gminie
Dgbiinj, w tym 14 gospodarstw agroturystycznyeh. Do najwazniejszych z nich naleza; Hote! lkar w Deblinie,
Hatel Olivia w Rykach, Gosciniec Pod Lasem w Grabowcach Dolnych, AgroEkoRanczo w Sobieszynie, Vila
Orchidea w Stezycy. Jest to baza niewyslarczajaca dla turysiow, kidrzy chcieliby odwiedzié powiat rychi |
korzystac ze szlakow czy zwiedzat. Mimo opisanych powyze] licznych zasobéw przyrodniczych, hisloryaznych |
zabylkdw potencjal do rozwoju {urystyki nie jest w peini wykorzystany. Brakuje zorganizowanych —migjsc
wypoczynku 1 rekreacji, oferta turystyczna jest skromna, brakuje map, folderdw, informacii. Slaba jest promocja
obszaru. Ponadlo, mimo e mieszkafcy i samorzady widza polencial dla rozwaju lurystycznego cbszary i
podejmuja jednostkowe dziatama nie opracowano dotad kompleksowega programu  zagospodarowania
lurystycznego obszarr. Dlalego dziafania w zakresie rozwoju turystycznego beda koncentrowaly sie na
przygolowaniu do opracowania strateqii dlugofalowe], w tym  inwenlaryzacji posiadanych zasobow, a lakie
dalszych pracach zwigzanych ze szlakami turystycznymi, baza turyslyczng i promocjs. Szansa na rozwdf
turystyczny obszaru moze byé moda na aktywne spedzanie czasu wolnego, werost liczby oséb z miasla
preyjezdzajacych na wypoczynek weekendowy na wies.

10. Opls produktow lokainych, tradyeyjnych i regionalnyeh

Na obszarze tokalnej Grupy Dziafania Lepsza Przyszlodé Ziemi Ryckief" brak jesl produktow
zarejestrowanych jako pradukt lokalny”. Niemniej mieszkaricy cenig sobie kuchnig regionalna, chleby pieczone
na zakwasie, wedliny, ciasta, potrawy z ryb, nalewki. Rozpowszechnianie produkléw regionalnych wrod lurystow
mogloby znacznie podnies¢ atrakeyjnost obszaru. Istnigje natomiast dufy potencjal w zakresie sztuki ludowej,
glownie w zakresie rzezbiarstwa, haftowania, koronkarstwa oraz wikliniarstwa.

Tabela 16. Tworcy ludowi dzla!ra]q::y na lerenie grmn cZlonkowskich LGO,

6rezosé | Miasto Deblin = Gminal ,.' Irﬁrmr Sl Gmlnm
R e e
Rzazba b.d. b.d. | b, d | Wilold Gelku— ' Marianna Michal Mnkos
| rzedby w Komomiczak | - rzezhy w
korze, zam. - rzezba w drewnie,
Ryki, Jadwiga | drewnie, zam. | zam.
Kuchnio - Piolrowice, Korzenidw,
rzezba w Jerzy Potocki | Jan
korze, zam. zam. Slgzyca | Szczesny
Cabia Stara, | Zam.
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Tadeusz Sobieszyn
L Kamelab
Hafty i koronki Slamslawa Ianz b.d. Wieslawa Alodia b.d.
4 Hgnka Janing | Sznadzik Gazda, Wilkowska,
Mikusek, Ewa - hafl Slanistawa Marla
Marika, Monika - Slof, Haling
| r-r::aﬁkia.Hw'T_kiulia krz:;ykr:: gmu.ﬁ:ka, E;;nr.;:sa'
| Mar, Halina . enryka
Smaga, koronkar Zac-;;k, TEne Maraszek,
Slanislawa stwo Warowna, Joanna
Smolinska, Barbara Nowak,
Dranula Wilek, Jaworska, Elzbiela Osko
Juslyna Vinu, Kazimiera
Hanna Wajtys, Rogala,
Raisa Stanislawa
Zwierzchowska Jawoszek, Folia
[ Flak, Zolia
Kania
Wikliniarstwe | Grzegorz b.d. b.d. b.d. Stanistaw Tadeusz
. Gardal - iNasiewski, Janiszek,
: zarejestrowan zam. zam.
¥ w STL, Brzeice, korzenitw
Barbara Ireneusz
Jasinska, Mikusek,
Monika 2am. Sledyca
Kowalczyk,
Edyta
Slefantak

I¥. ANALIZA SWOT

Zrédo: informacje pozyskane z gmin cz.‘unkamkrcﬂ L&D

prowadzonych wywiadow poglebionych z osobami przychodzacymi do Biura LGD,

i Wérod podmiotw gospodarczych |

| Dogodne potozenie geagraficzne

| nabywcze], popycie na produkly
| rolnicze | predukty zwigzane z

MOCHE STRONY

Odniesienie do
diagnozy [procesu
partycypacyjnego

~ SLABE STRONY

Analiza SWOT obszaru zostata preygolowana w oparciu o konsullacje z mieszkaficami podczas spolkan w
gminach, analizy ankiel wypelnianych i przekazywanych do Biura LGD, dyskusji w grupach fokusowych, a 1akze

Odniesienie do
diagnozy / procesu

partycypacyjnego |

dominuje sekior prywatny

Diagnoza - sir. 26
Charakierystvka
Irasgadarki

Mieszkancy malo aktywni w
podejmowaniu dzigfalnosci
gospodarcze), ulrzymujase sig
bezrobocie

- bliskost Lubling, Radomia i
Warszawy |o sgsiedztwo
aglomeracji & wysaokig] sile

rekreac)y, turyslyka i

wypoczZynkiem

| Obszar o bogatych walorach

| przyrodniczych | krajobrazowych,

Diggnaza -5 23
Chearakterysivia
pospodurk!
Zgloszono podezas
anvariel spotkart
iformacine-
konsuliacviineh

Ulezymujacy sie ujemy przyrosl

naturalny

Diagnoza —str. 37
Charakterystvia

I Mailo alert pracy dla ludzi

Diggnoza— str27
Zeluszono podezas

otwartych spotkeni |

informacyjno-

_konsuliacyjinvels

Diagnoza — sin 24
Zgloszono podezas

| atwartyel spatkan

inforsecynoe-
kansrdiacyiinvedr

Diasnoza — str, 29-

31 zgloszono.
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| atrakcyjny da wypoczynku | obszardw podezas dyskusii w |
rekreacy airakeyjnveh Brak kapilaiu do tworzenia grupach
furysiycznie nowych firm i rozwijania Sokusowych 2
zglaszono podezas ] istnigjacych przedsiebiorstw prredsigbiorcanyi |
onvarnveh spatkan
== - konsidiacyinych
Znaczace zasoby wodne, rzeka | Diagroza—str 37 | Niewykorzystane zasoby Diagnozea - sir I8
| Wista, Wieprz i liczne slawy | Charakterystyka przyrodnicze i kulturowe do Zgloszono podczas
abszardw rozwoju hurysiki na obszaze ofwarlych spotkan
atrakevinych infarmacyine-
furysmpeznie konsultacyinvch
zgloszono podezas
omwariveh spotkan
- — komsuftacyinyeh | _ == |
Diaghoza —str. 32 Diagnoza - sir. 38 |
Duzo akbywnych grup | Dziafalnoié selvora | Slaba inlmstuktura turystyczna | Zgloszono podezas
artystycznych, spiewaczych, spolecznego i rekreacyjna, brak efwariych spotken |
lanecznych | zploszono podezas | kompleksowych planaw infornacyino-
konsultacyi w zagospodarowanla konsultacyimych
aminach iw lurystycznego obszarnu
o - ankieiach | | -
Obszar o bogatym dziedzictwie Diagnezo - str. 36-38 Diagnoza -sir 38
kulturowym i historyeznym, zgloszono podezas | Stababaza noclegows, | Zgloszono podezas
posiadajacy wisle zabythiw konsultacfi w nigwyslarczajaca w slosunku do | erwartych sporkari |
gminach polrzeb informacyjna-
konseltacyinyc
Diagnoza— str. 37-38 | Slaba oferta na Diaggnoza —srr, 35
Szlaki turystyczne: wodna, Zgloszono podezas | zagospodarowanie czasu Zgloszono podezas
piesze, rowerawe, hisloryczne J konstiltacji w wolnego ohvariych spotkar
, grmnach informacyfno-
| konsnfracyimch
Iiagnoza - str 38 Diagnoza —xsir. 35 |
Kompleks sportowo rekreacy|ny Charolterysivka | Sabainfrasiruklura spoleczna, | Zgloszono padezas |
Wyspa Wisla z nowoczesnym ohszardw niswystarczajaca do polrzeb afwartyeh spotkan |
zagospodarowaniem lefeny i atrakcyinych liczha Swieliic, placow zabaw, informacyino-
infraslruldura, furpsiycznie _terencw rekreacyjnych | kensultacyinych
SZANSE Odnleslenie do ZAGROZENIA QOdnieslenie do

diagnozy fprocesu
___partycypacyjnego

‘Warost zainteresowania

psiedlaniem sig poza miastem -
| migracja 0s0b z miasla na wies

Froedstawione
szanse wywnikaig z
anafizy mendow
| przedstowionych w
| diagnozie spoleczro-

 Skomplikawana sytuacja

Rosjj

produkgji rolnicze;

rospodarczef
N obszari LGD oraz
I Wzrost zainteresowania z0s1aly zgloszone
| zywnoicia ekologiczng i pa_'_:aa’czﬂs .'pr']l.l"kaﬂ
| przetworzong, prosto z informacyina -
gaspodarstwa konsuliacyinych
iiﬂoﬂﬂvh& Eﬁlmﬁlania z .

| Rosnaga liczba osob

|_partycypacyinego
| polityczaa i gospodarcza w

| Eurgpie, zamkniety dla Polski
| rynek produktow rolniczych w

Obnizanie sig rentownadci

ilagnozy f procesu

FPrzedstenvione
SZaNse wynikaig
analizy wendow

| praedstenvionych w |
| diagnozie

| spoleczno-
gospodarczef
obgagru LOGD oraz
zosiafy zgloszone
podezas spotkail
informacyine -
konsultacvinveh
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| Funduszy Unijych J karzystajacych z opieki Diagnoza — st 33
spolecznej, ubozenie Zgloszono padezas

| . spoleczenstwa | zagroZenie spotkan w

-8 B marginalizaciy - gminach
Dalszy rozwdj gospodarczy kraju i igracja mlodych ludzi w Diagnoza — sir. 24
wzios! dochoddw spoleczershwa | poszukiwaniu zalrudnienia do i3

_ - mias! - Zuloszono podezas

» Rozwijajaca sig turystyka w kraju | ' spotkari w

| Rosnace zainteresowanie | gminach

| akbywnym wypoczynkiem

V.  CELE | WSKAZNIKI

Przystepujae do ckredlania celow, przedsiswzied i wyznaczania wskadnikiw w pierwszej kolejnosci zebrano
maleriaty i doslepne infermacie o problemach mieszkancdw. Masiepnie przeprowadzono analize zebranego
maleriztu podezas konsultaci | badan, uwzglednions informacje zawarle w diagnozie obszan i analizie SWOT.
Wnioski z przeprowadzone] analizy SWOT posiuzyly do zidentyfikowania problemdw i wyzwah, kidre pazwolily
na pogrupowanis ich lematycznie i ppracowanie na lgj podstawie celdw szczegohmwych. Okredlono dwie grupy
problemow,

| grupa preblemdw | wyzwan odnosi sie do rynku pracy | rozwalu gospodarczego obszaru, Mieszkarcy
zwracajq uwagq na posiadany potencial, zasoby lokalne do rozwoju turystycznego obszary, produkcje rolnicza,
bliskose rynku zbytu w Lublinie, Warszawie ) Radomiu, ale réwnoczesnie dosirzegajg swoje slaboscl,
Zidentyiikewana w zwigzku z tym naslepujace problemyiwyzwania:

- Malo aktywni mieszkancy w pedejmowaniu dzialainosci gospodamcze|

- Ulrzymujgee si¢ bezrobacie szezegdinie wsrod ludzi mlodych do 25 roku Zycia i osdb 50+

- Malo firm wdra2ajacych nowe technologie i innowacje uwzgledniajace ochrone srodoswiska i zmian kKlimalu

Il grupa probleméw | wyzwan zwijzana Jest z pozlemem 2ycia mieszkancow obszaru, ich doslgpem do
infraslruktury kulturaine), rekreacyjnej, olertq na spedzanie czasu wolnego. Szczegdlnie dotyczy lo grup w wisku
przedprodukcyjnym | poprodukeyjnym, dzieci i modziezy oraz oséb slarszych w wieku 60+, Zidentyfikowano
nastepujace problemy:

- duzo 0s6b korzystajacych w pomocy spofeczne) co zwigzane jest z bezrobociem t ubostwem

- siaby dostep do infrastruktury spotecznej, malo swietlic | migjsc do spotkan. 53 gminy w klorych nie ma doméw
kultury, czest obiektow wymaga remontow | jest slabo wyposazona,

- mato jesl miejsc do spedzania atrakeyjrie czasu wolnego. Brakuje miejsc do f'EkI'EEGjI placow zabaw dla dzieci,

sitowni zewnglrznych, boisk,

- niewykorzystany polenciat  przyrodniczy i kullurowy do stworzenia atrakcyjnej oferty na spedzania czasu
wolnego,

- niewykorzyslany jesl hwnic? polencial przyrodniczy i kulturowy do rozwoju urystycznego obszan,

- nieuporzadkowane zasoby produkiow lokalnych

- staba infrastrskiura lurystyczna, brak przystani kajakowych, migjse przystankowych

- slaba znajomoit cohrony Srodowiska i zmian klimatu,

Dlalego dla zniwelowania problemdw kierunkiem dzialania przyjetym dla LGD bedzie tworzenie warunkdw do
rozwoju przedsieblorezoscl, szezeglinie wird zidentviikowanych grup defaworyzowanych, doslarczanie
narzedzi w poslaci wiedzy 1 praktycznych umigjelnofci, pokarzywania dobrych praktyk, zachecania i
aktywizowania oraz Swiadczenia uslug doradezych. Twerzenie warunkéw dla przedsiehiorcow, kidrzy moga
stworzy& miejsca pracy poprzez ulatwianie zdobycia im funduszy na rozwiniecie dziatalnodci gospodarcze),
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wspieranie poprzez dzialania doradcze, informacyjne i promocyjne. Promovwanie rozwiazar innowacyjnych oraz
chroniacych $rodowisko naluralne i zapobiegajacych zmianom klimalu. Kolgjaym Kierunkiem bedzie odpowied
na wyzwania zwigzane w poprawg jakosci Zycia | lworzeniem oferty na atrakeyjne spedzanie wolnego
c2asu oraz wiaczanlem grup defaworyzowanych i zachgcaniem do wigksze] akiywnoéei poprzez inmwestycje w
infrastruklurze kulluralngj, rekreacyine; i lurystycznej. Wiaczenie organizacji pozarzadowych do pedejmowania
dzialan na rzecz inlegracji mieszkaficow i realizacji wspdlnych projektdw. Wspieranie Iokalnych lderdw i
bworzenie plaszczyzny dialogu pomigdzy podmiclami zech sektoréw. Waznym dla rozwoju obszan jesl
zidenlyfikowany problem slabej aferly lorystycznef, nie w peini wykorzystujace] posiadanych zasobdw
dziedzictwa lokainego. Siad kalejnym wyzwaniem bedzie rozwéj turystyki w cparciu o zasoby przyrodnlcze i
kulturowe obszaru, lradycje regionalne Ziemi Stezyckiej, rzeki, potencial tworcaw ludowych i artystow.
Tworzenie alrakeyjne] oferty bedzie sprzyjato naplywowi turystéw | pobudzale gospodarczo obszar LGD.
Wszyslikda wyzwania | przyjete kisrunki rozwoju obszan powinny wplynad na zmiang naslawienia mieszkalicdw
do identyfikowania sig z obszarem, samodzielneqo rozwiazywania problemaw, ksztalowania przedsigbiorczych
postaw, otwartych na zmiany, dostrzegajacych swoje slabodci i podejmujacych konkretne dziatania w celu
poprawy poziomu Zycia swojego | swoje] rodziny, Realizacia przyjetych kierunkow dzialaf powinna Zapobiegat
ubéshwu | pobudzat przedsigbiorczodt. LGD bedzie stymulowalo te zmiany wykorystujae swoje MoZliwosci i
mozliwosci programu.

Flanowane projekty wspdipraty
I Szlak kajakowy po rzece Wieprz
Krajowy projekt wspdlpracy realizowany przez 7 [okalnych grup dziatania.

Stawarzyszeniem Lokalna Grupa Dzialania ,Doling Wieprza i Le§nym Szlakiem”
Lokalng Grupg Dziatania Zielony PierScien”

Slowarzyszeniem Lokalna Grupa Dzialaniz Mas2e Roztocze"
Stowarzyszeniem Lokalna Grupa Dziafania Krasnyslaw PLUS"
Slowarzyszeniem Lokalna Grupa Dziatania Daling Gislczwi®

Lokalng Grupa Dzialania ,Polesie”

Slowarzyszeniem LGD ,Lepsza Przyszlodé Ziemi Ryckie™

el e

Cele projektu: promocja turystyki kajakowsj na rzece Wiaprz od zréded da ujécia.
Projekl realizuje cel szczegbtowy nr 4 LSR

Plangwane zadania:
a}  opracowanie | wydanie przewodnika lurystycznego w jezyku polskim dia kajakarzy — 2 500 szt,
b) opracowanie | wydanie przewodnika turystycznege w jezyku angielskim dia kajakarzy — 500 szt
c) utworzenie migjsca postojowego dis kajakarzy w migjscowosci Dehlin,
d}  aklualizacja t poszerzenie informacji na stronie wwav.kafakiempowieprzu.pl wraz z utworzeniem
zakladki anglojezycznej
Planowany wkfad LGD Lepsza Przyszlos¢ Ziemi Ryckis] do projekhu; 35 000 zlotych

Il. Inkubater przedsieblorczodci
Projekt migdzynarodowy z udziatem 5 partnerdw

LAG DRAVA - pariner ze Slowenii

L&D Lesny Krag — partner polski
LGD Jagiellonska Przyslar- partner polski
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LGD Doling Wieprza i Leénym Szlakiem® - pariner polski
LGD, Lepsza Przysziodé Ziemi Ryckiej- partner polski

Cele projektu:
- identyfikacja produkiow lokalnych ped kalem wykorzystania ich do rozwoju przedsietiorczosci | hurystyki w
regionie
- opracowame siralegii wykorzystania wybranych produktow lokalnych
- wymiana dobrych praktyk
Planowane zadania;
a) przygotowanie 2 wizyl roboczych w kraju parinera i przeglad posiadanych zasobdw ( inwentaryzaca na
potrzeby profekiu)
b} opracowanie slrategii wykorzystania wybranych produkléw lokalnyeh
t) wymiana dabrych prakiyk podczas wizyt siudyjnych,
d} shworzenie platformy wsparcia dla przedsigbiorcow w oparciv o zidentyfikowane | wybrane zasaby,
e} arganizacja kenferencji podsumowujage] i promujace) wybrane produkly
Projekt realizuje cel szezegdlowy nr 4 LSR 1 ma charakler innowacyjny dla obszaru LGD.
Planowany wklad LGD Lepsza Przyszios¢ Ziemi Ryckiej do projeklu; 80 000 zotych

IIl. Premocia kulinarnego szlaku turyslycznego

KraJowy projek! wspolpracy realizowany z udziatem 4 parinerow

LGD Lesny Krag, LGD Jagiellofiska Przystan, LGD Lepsza Przyszlosé Ziemi Ryckiej, LGD Doling Wieprza i
Legnym Szlakiem®

Cel projektu;
Wspdlpraca 4 Lokalnych Grup Dzialania dotyczaca wymiany doswiadczen kulinamych {radyeji, metod pracy i
pragramaw Ustlg oferowanych przez fimmy turystyczne oraz zasad wspélpracy pomigdzy firmami, organizacjami
pozarzadowymi i samerzadami z zakresu promacji turystyczne] regionu.
Cel projeklu jesl zgodny celem szezegdowym nr 4 LSR.
Planowane zadania:
a) wymiana doswiadczen w zakresie znakowania i promowania szlakdw lurystycznych,
b) wymiana dobrych prakiyk — wizyla w inkubatorze kuchennym,
¢} wyznaczenie szlaku turystycznego,
d] porial intemelowy promujacy szlak,
€] wyznaczenie wspdinego sziaku kulinamego,
fi  wydanie publikacji promocyjnej
Projekl ma charakter innowacyjny. Bedzie bo pierwszy szlak kulinamy na obszarze.
Planowany wklad LGD Lepsza Przysztodc Ziemi Ryckiej do projektu; 25 000 zlotych

taczne planowane wydatki na projekty wspdtpracy do roku 2018 - 140 000 zlotych. LGD Lepsza Przysziosé
Ziemi Ryckiej bedzie cheiata realizowad projekty wspdlpracy po 2018 mku i wykorzystat budzel na poziomie 5%.
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VI, SPOSOB WYBORU | OCENY OPERACII ORAZ SPQSOB USTANAWIANIA
KRYTERIOW WYBORU

Lokalna Grupa Dzialania Lepsza Przyszlos¢ Ziemi Ryckie] bedzie realizowac cele zawarle w LSR przez
nastepujace typy cperacji:

= pperacie indywidualne realizowane w ramach wnioskéw skladanyeh przez beneficientdw innych niz LGD

i wybieranych przez organ decyzyjny, a naslgpnie przesytanych do jednostki wdrazajace] (Samorzad
Wojewodztwa) w celu ich werylikaci;

» projekly granlowe,

= projekly wlasne;

«  projekty wapblpracy.
Whytyczne dolyczace sposobu wybery i oceny operacii, a lakze kryteria wyboru opisane zostaly dla pienwszega i
drugiego typu operacji w dokumencie wewnetrznym , Podrecznik procedur | zasad regulujacych przyznanie
pomocy finansowej w ramach poddzialania \Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach slralegii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznodé” objglege PROW 2014-2020 w ramach LSR Lepsza Przyszioéé ziemi
Ryckie[". Nalomiasl projekly wspdtpracy przewidziane do realizacii w slrateqii beda w cakodei obstugiwane
przez instylucie wdrakajaca. Procedury opracowano dla usystematyzowania procesu przeprowadzania naborow.
W trakcie opracowywania rozwigzan lormainych dbano przede wsaystkim © zgodnesé zapiséw z przepisami
obowiazujgcymi dia RLKS, a lak2e dopasowanie ich do specyfiki obszamu objetego LSR. Przyjele rozwiazania
zoslaly skonstuowane w laki spostb, zeby umoZliwialy sprawny i przejrzysty wybbr operacji w oparciv o ustalone
kryteria wyboru. W celu realizacji zloZen LSR opracowano szczegdlowa procedurs obstugi nabordw wniaskow o
prZyznanie pomocy.
Procedura uweglednia: terminy | zasady naboru wnioskow, zasady ustalania | zmiany kryteridw, ocene wnioskow,
wybdr operacji, ustalenie kwol wsparcia, wnoszenia | rozpaliywania protestu, Ponadio uslala zasady
przekazywania dokumentow do Urzedu Marszalkowskiego dotyczacych przeprowadzonego naboru whioskéw,
wydawania opinii w zakresie zmiany umowy przez Whnioskodawee oraz zasady poslepowania w przypadku
gperac wiasnych.
W dokumencie opisane 53 szczegdlawo wszystkie elapy procesu od ogloszenia konkursy poprzez preygotowanie
wniosku o przyznanie pomocy, preyjecie go przez LGD, ocene (zgodnoscl 2 celami LSR, formalno-menytoryczng
araz wedlug kryleridw wybon operaci), a2z da podpisania umowy o przyznanie pomacy, konlrali, monitoringu |
rozliczenia operacji. Panadlo w dokumencie szezegéfows opisanc.

a)  sposob organizagji nabordw wnioskow. wskazano i opisano sposéb podawania do publicznej wiadomosci
ogloszenia o naborze, a lakie informacje dotyczape terminu i zakresu operaci, krytentw wyboru operacji,
minimalne;j liczby punklow, bedace] warunkiem wybory operacji;

b}  zasady oraz sposcb sktadania wnioskdw:

c) zasady oraz sposob rejesirowania wnioskdw,

d) zasady podejmowania decyzji w sprawie wyboru operacy, w tym:

- zasady oraz sposob wylaczenia czlonkdw organu decyzyinego z oceny | wyberu operaci;
- sposth informowania o wynikach oceny | mozliwosc wniesienia protesiu;

Procedury maja za zadanie uvjednolicenie poslepowania w ramach wyboru operacii do dofinansowania,

zapewnienie przejrzyslossi | poprawnoéci, a takze usprawnienie pracy Rady.

Procedury rowniez uwzgledniajg; zasaty 1 Wryb posiepowaniz w przypadku zaslosowania procedury
odwolawsze] (tamin, warunki i sposéb wniesienia protestu) zgodnie z ustawa z dnia 11 lipea 2014 . o zasadach
realizacjl pragramow w zakresie polityki spojnosel finansowych w perspeklywie finansowe) 2014-2020;
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W celu dobrej komunikacli | przejrzystosci podejmowanych decyz)i przez Rade ustalono zasady
podawania do publicznej informaciji protoketéw, z kazdego elapu procesu wyboru operacjl {zawieraja tym
samym takze informacle o wylaczeniach czionkéw organu decyzyjnego z procesu- decyzyjneno,
ze wskazanlem klérych wnioskow wylaczenie dolyczy).

Przewidziano tez sposdb postgpowania w sytuacji rozblsznych ocen w ramach kryleriw.

Do kazdej s2czegotowe] procedury opracowano tez wzory dokumentdw, kidre slanowia zalacznik do Procedury”,

Kryleria wyboru operacji

W celu zapewnienie obieklywnej oceny 1 wyboru wnioskdw opracowano kryteria wyboru operagj,

Kryleria maja, charakler oceny wagowo-punklowe] | zawieraja szezegblowy opis wyjasniajacy sposdb oceny
wekazujacy wymagania konieczne do spelnienia danego kryterium.

[ch zadaniem jesl W pierwsze] kolejnodci zweryfikowarie, czy wniosek zostal wainie zlozany iczy zakres
tematyczny operacii zgodny jest 2 zakresem interwencji przewidzianych w LSR oraz przepisdw chowiazujacych
dla RLKS.

Po ocenie fommalne] jesl druga ocena merytoryezna wniosku, Ocena meryloryczna polega na sprawdzeniu
wriosku pod kalem zgodnoei proponowanego prajekiv Z Zapisami zawartymi w Lokalnef Slrategii Rozwoju, w
tym preede wszystkim z diagnoza cbszan zawarty w Slralegii, a takie przewidzianymi w dokumencie
wskaznikami produkléw i rezultaldw.

Ponadlo w zwiazku z okreéleniem grup defaworyzowanych punklowane beds dodatkown operacie
przyczyniajace sie do rozwigzania problemu tych grup.

Inne kryteria dodalkowe purkiujg doéwiadczenie wnicskodawey w realizacyi projekiw o podobnym charakterze,
korzyslanie z ustug dofadztwa $wiadczonege przez LGD w Biurze, uwzglednienie pozytywnego wplywu
operaci na Srodowisko czy zapobiegajacych zmianom klimatygznym, Przez operacie majace pozylywny
wpiyw na stan Srodowiska naluralnego rozumie sig operacje zmnigjszejace emisje hatasu, zanieczyszezen lub
promieniowarnia poprzez modemizacje dolychczasawego rédla emisji lub zastapienie go innym urzadzeniem,
maszyna, Sradkiem lransporlu lub rozwiazaniem lechnicznym, Poniewaz LGD przyjela w kierunkach swoich
dzialan podniesienie alrakeyjnodcei obszaru dla lurystow i migszkancow, preferowane beda operacie, kiare bada
mialy pozylywny wptyw na atrakcyjnosé obszaru, Moga lo byé inwestycje w infrastruklurze spoteczng) lub
rekreacyjnej, doposazenie obieklow, dziatania promocyjne | aktywizujace mieszkarcow, Dodatkowo punklowane
beda teZ operacje innowacyjne. Przez innowacje rozumiemy zastosowanfe lub wprowadzenie nowych lub
ulepszonych produktéw, procesdw {technologll), melod organizacjl lub marketingu poprzez praktyczne
wyHorzystanie |okalnych zasohdw unikalnych | charakterystycznym na cbszarze LSR {przyrodnlczych,
hislorycznych, kulturowych czy spolecznych). Innowacyjne moze byt ich nietypowe, niestandardowe
wykarzystanie czy promocja.

Preferencyjnie traklowane beda operacie o dluzszym okresle oddziatywaniz oraz Lakie, kigre przewidujg whklad
wlasny wnlaskodawcey na poziomie przekraczajacym inlensywnosé pomocy okredlona w Programie. Celem jesl
promowanie projeklw angazujacych $rodki inne niz &rodki Programu. W ramach keylerium oceniana bedzie
wiglkosé zaangaZowanych Srodkdw wilasnych wnioskodawcy w ramach wymaganego wiiady wlasnego w
realizacig projekiu. Premiowane beda projekty, w kldrych wnioskodawcy deklaruia wklad wiasny na poziomis
Wy25Zym niz minimalny okreslony w rozperzadzeniu Minislra Ralnictwa | Rozwaju Wsi z dnia 24 wrzednia 2015
Zwracana bedzie ltez uwaga na realizacje wskaintkdw | powiazanie operacji z innyml projektaml.
Komplementarna$é rozumiana bedzie jako: powiazarie projektu z innymi przedsigwzisciami, zardwno tymi
zrealizowanymi, jak lez z tymi, kiére s w trakcie realizacji, lub kidre dopiero zostaly zaakceptowane d realizacji
[be2 wzgledu na Zrédlo finansowania czy tez podmiat realizujacy), w szczeqdinosci w naslepujacym zakresie: c2y
przy realizacji projekiv bedg wykorzystywane eiekty realizacyi innega projekty, czy naslapi wzmstnienie Irwalose
elekldw jednego przedsigwziecia realizacjy innego, czy projekly 53 adresowane do te] samej grupy docelowe;,
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lego samego lerytorium, czy rozwiazuja ten sam problem; czy realizacia jednego projeklu jes| uzalefniona od
przeprowadzenia innego przedsigwziecia; c2y projek! jest elementem szerszej straleqi realizowane] przez szereg
prajeklow komplementamych; czy projekl slanowi ostatni etap szerszego przedsigwziecia lub kontynuacjs
wezesnie] realizowanych przedsigwzie. W przypadku projektow zwiazanych z rozwajem przedsiebiorczosei
obligaloryjnym wymogiem jest utworzenie miejsca pracy. Dodatkowo punkiowane beda operacje zakladajace
utworzenie wigkszej liczby miejsc pracy w ramach zglaszanej operacii. Oslatnie kryterium prefenije realizacie
operaci w miejscowosci ponlzel 9 lys. mleszkancow. Celem jesl pobudzenie aktywnosei | przedsiebiorczosci
na lerenach o mnigjszym zaludnieniu.

Usobna procedurg opracowano dla projektéw grantowych. Poniewa:z to LGD bedzie odpowiadaio za
przeprowadzenie cate] procedury, wybdr, podpisanie umowy i rozliczenie projekiu zasady opisano dosyé
szezegdlowo w Procedurze przyznawania pomocy w ramach profeklu grantowego. Wezystkie kryleria wraz z
uzasadnieniem i wzorami dokumentow rdwnieZ zamieszezono w Procedurze bedacym zalacznikiem do wniosku.

Sposob ustanawian|a | zmlana kryleriéw okreslone zostaly w Procedurze. Przewidziano, motliwoét zglaszania
zmiany Kryteridw. Warunkiem jesl zioZenie go fomalniz na pismie w Biurze LGD wraz z uzasadnieniem, Whiosek
powinien zawieraé: wskazanie celu, w ramach kdrego zmienia sig lokaine kryleria wyboru nazwe
aklualizowanego, likwidowanege krylenum lub nowege kryterium, maksymalna liczbe punkiow przyznawanych za
lo kryterium, mozliwosci wyboru odpowiedzi wiaz z odpowiadajacg im punktacja, Whiosek opiniuje Rada i po
uzyskanit pozytywne] opinii jest poddany konsultacjom spelecznym. Proponowana zmian nie moie wplywad
negatywne na wdrazania LSR. Musi byt zgodna z diagnoza i analiza SWOT obszan oraz celami | wekaznikami,
Jesli nie wptyna zadne uwagi i zastrzeZenia wniosek o zmiang lub wprowadzenie nowego krylerium rozpatrywany
Jesl przez WZC, a decyzja o jego przyjgciu lub odrzuceniu podejmowana jest w formie uchwaly,

W Procedurze Uwzglgdniono lez rozpatrywanie projekidw wiasnych, kiore podlegaja lakiej samej _Sciesce
oceny” jak pozostafe projekty zglaszane przez wnioskodawctw. W przypadku przyjecia operacji do realizacj na
stiomie www LGD  Lepsza Przyszlosc Ziemi Ryckiej ukazuje sig ogloszenie o mozliwosci zhotenia olerty na
wykenanie zadania. Wykonawca projeklu wlasnego moze byé LGD w przypadku gdy zaden poadmiot nie odpowie
na oglaszenie i nie podejmie sig realizaci te] aperacji lub nie spefnia wymogow okredlonych w zapylaniu
ofertowym. Szczegblowe zasady poslepowania w przypadku operacji wiasnych zostaly opisane w Podreczniku
procedur i zasad regulujacych przyznawanie pomocy finansows,

Okredlenie intensywnosel pomocy na kazdego beneficjenta przedstawiono w tabeli ponizej. Uwzglednia ona
zasady ustalania wysokosci wsparcia na realizacje operacji w ramach LSR craz okredla inlensywnodt pomocy w
zaleino5cl od kalegerii beneficienta lub rodzaju operaci.

¥Il. PLAN DZIALANIA

Przygotowujge Pan dziatania konsullowano z migszkaricami lerminy realizacji poszczegéinych operacii |
nigzbgdne limity wykonania wskaznikiw | bud2etu, szczegéinie z | okreste realizacji LSR 1], do kofica 2018 reku,
Konsullacje odbyly sie podczas rozméw 2 osobami zglaszajacymi prajekly, 2 pracownikami Biura i czbankami
Organow. Plan dziatania poddano rowniez dyskusji podczas Walnego zebramia Czlonkdw, Podzielono
przeprowadzenie planowanych operacji na 3 elapy:

Etap | - w latach 2016-2015

Elap Il - w lalach 2019-2020

Etap Il - w latach 2021-20273

Podzial len wynika 2 wymogow uniinych nowej perspeklywy finansowef na lala 2014-2020, w lym z wytyczeniem
celow posrednich na lala 2018 i celéw kencowych na rok 2023 oraz z powiazania wynikéw osiagania wskaznikow
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produkiu z finansowymi karami i nagrodami, o kidrych mowa w projekeie umowy ramowej. Wykarzyslanie
srodkow | realizacie wskaznikdw dostosowane do wymogdw zawartych w umowie famowej,

Szezegolowa informacia o Planie Dzialania znajduje sie w labell bedacym zafacznikiem nr 3 do LSR,

Etapy wdrozenia LSR beds podobne ¢o do sposobu, sekwencji i intensywnosci dzialaf, wzajemnie 2e sobg
powigzanych. Kazdy z lych elapbw bedzie razpoczynal sie realizacja dziatan sZkoleniowyeh | doradeczych
umozliviajagych przyszhym wmioskodawcom zdobycre wiedzy niszbednej do preygolowania dobrych wnioskéw.,
Przewiduje sig zwigkszong inlensywnosé pomocy w | elapie wdrozenia LSR, W kolejnych elapach wydatkowanie
srodkéw LGD nastepowat bedzie sukcesywnie. Plantje sie osiagniscie poziomu, co najmniet 50% kazdego ze
wskazntkOw produkty, kiory zoslat przewidziany do realizacit w latach 2016 - 2018. LGD planuje rowniez
wykorzystanie, co najmniej 40% $rodkow finansowych na realizacje LSR, w ym 20% $rodkow finansowych na
reafizacjg LSR na operacje dedykewane w LSR grupom defaworyzowanym i 40% érodkéw finansovarch na
realizacig LSR na ubworzenie migjse pracy.

VIl. BUDZET LSR

Maksymalne kwoty $rodkow dzlatania LEADER przewidziane na poddziatanie 13,2 PROW w odniesieniu
do LSR wynlosq 7 000 000 2}, Zgodnie z wymogami PROW 2014-2020, 55% budgely LSR prZeznaczanego na
realizacjg poddzialania 19.2 Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach slralegii rozwolu lokalnego kisrowanego
pizez spolecznosl” w ramach PROW przeznaczone jesl na preedsiswziecia 2wigzane z kworzenism |ub
uirzymaniem miefsc pracy. Maksymalna kwola $rodkéw dziatania LEADER pizewidziana na poddzislanie 19.3
PROW, kitra zostata uwzgledniona w LSR na etaple wyboru LSR stanowi réwnowartodé 2% kwaty
przewidziane] na poddziatanle 19.3, czyll 140 000 ¢, |ednak gdy bedzle taka mozliwose LGD bedzie
wninskawale o podniesienle progu do 5 %,

Pracujac nad budzelem LGD Lepsza Przysziesé Ziemi Ryckiej prowadzila konsultacje z mieszkancami podczas
spotkan w poszczegbinych gminach, a lakie podezas dyshusjt w grupach fokusowych. Podzial Srodkéw w
budzecie byl tez tematem dyskusji na Walnym Zebraniu Czlonkéw. Wynikiem tych rozméw bylo okreslenis
limilow na poszczegdine kategorie operacii. Ustalono, 2e na operacje Zwigzane z mawinigtiem prowadzongj
dzizlalnodci gospodarcze] bedzie modna uzyskad maksymalne dofinansowanie w wysokosci 200 lys. Ziotych,
Natomiast premie na ubworzenie miejsca pracy w nowej fimie — w wysokosei 100 tys. Zotych. Ustalajae limity
kierowano sig rowniez informaciami z Agenci Resirukturyzacji i Modemizacji Rolnictwa, z ktbrych wynikato, ze w
poprzednim okresie programowania beneficienci 2 lerenu LGD wnioskowali kwoly na rozwiniecie dzialalnogci
gospadarcze] nie wigksze niz 140 tys. ziotyeh. Limit na operacis wiasng ustalone na poziomie 50 tys. ziolych..
Podjgte rowniez decyzig, Ze beda dwa projekty grantowe. LGD w kryteriach wyboru operacjl wyznaczyla
zasady premlowania profeklow, w ktorych wklad wnioskodawey przekracza infensywnosc pomocy
okresiona w poszczegdlnych programach. LGD przywiduje w ramach projekidw whasnysh LGD wiekszy udzial
Srodkaw wiasnych o 1% ni2 wynika to z przepisow dotyczacych poszczegdlnych programow

Srodki wydatkowane na realizacjg strategii pochodzié beda glownie z 3 zrodel, w tym:

= Budzet EFRROWY,

« BudZet panstwa,

v Whklad wiasny.

Ponizej w [ormie tabeli przedstawiono powigzania budzet z poszezegoinymi celami, kidre maja przyczynic sie
do zrealizowania LSR zgodnie 2 preyjetymi zaloteniami | aczekiwaniami mieszhkancaw
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Tabela Eﬂ Powigzania bud2eiy na wdrazama LSH 2 pcrszcz g tﬁ[n I'I'IIGEIT'II LSR .

T ey NRT | A
GEL SZCZEGLOWY F.IUDZEI' Hﬂu | PDWIHZAHIE EUDZETU Z EELﬂMI
| REALIZACJE |
_ . | CELUPLN
Ce! szczegiowy 1 3 500 000, 00 Szansq na rozwtrj obszam s5 nowe migjsca pracy,
Wsparcie razwoju przedsiebiorczosel w ‘ kidre mogg byt motorem do kolgnych zmian i
¥ierunku wzrash zatrudnienia pobudzenia przedsiebiorczoéci na terenie LGD.
Celem jaki przyjelo Stowarzyszenie jes| wspieranie
powstawania  nowych  firm jak i pomoc
przedsighiorcom, kidrzy utworza nowe miefsca pracy.
Poniewa: rozwd| przedsiebiomzode jesl gléwnym
priarytelem przyjetym w slralegii LGD, na ten cel
. przeznaczono ponad polowe budzetu [ 55%).
| Cel szczegbiowy 2 40 000,00 Cel len bedzie zreallzuwany poprzez uh-.rorzemei
| Tworzenie sprzyjajacych warunkow dia Inkubatora wsparcia przedsigbiorcdw  Iokalnych. |
| rozwoju dziatalnosci pospodarczej | Celem preedsiewziccia jesl wsparcie podmiotéw

gospodarczych  poprzez  stworzenie  platformy
inlemelowe] dia biznesu oraz szkolerl pod kalem |
rozwoju lryslyki na obszarze. Przewidzianc wsparcie |
dla projekiu wlasnego sicdki wlasne Na realizacjg
| lego celu Stowarzyszenie przeznaceylo 1,0%
|

hudzetu
' Ge[ szczegnlowy 3 P ZEEDDDU EHJ ' Pnpmwa jakase z:.rcla mlesﬂcannow stanom wazmr
Wzmaocnienie kapilatu spolegznego | cel dla rozwoju obszaru. Stworzenie warunkow do
poprzez integracje | aktywizacje ' godnego zycia, niwelowanie roinic pomiedzy wsig i
| spolecznosci lokalne i miastem w dostepie do miejsc wypcczynku i rekread]i

| ma zachecié ludzi miodych do osadnictwa i
zahamowaé  wyludnianie sie obszare. Ponadlo
, inwestycje  w  infrastruklurze  rekreacyjnej moga
| preyciagnad  Wrystow, co zwiekszy atakeyjnoid
|1erenu Dlatego na osiagnigcie tego celu LGD

| S S-S _ | preeznaczylo 3% budzety. 0000000000
Cel szczegblowy 4 31000000 | Podstawa  rozwoju  cbszaru  jest  aktywne |
Zachowanie dzfedzictwa lokalnego i | spoteczenstwa, Klbre same podejmuje dzislania na
promacja obszani w oparciu o | rZecz poprawy jakasei Zycia w swoich gminach. Aby
| uwaninkowania przyrodnicze, - zachecid mieszkancow do wigksze] akbywnosci |
| historyczne i dziedzictwo kullumowe wykorzystania istniejacego potencjafu  jakim  jest
 dziedzictwo  lokalne i ligzne zasoby obszan

| podejmowane beda rdznorodne dzialania edukacyjne,
| informacyjne | promocyjne. Malo aktywne organizace
| pozarzgdowe nie  wspierajy mieszkancdw  na

wystarczajgoym poziomie: Dlalego tez edukowanie
 lokalnych liderdw | zachecanie ich do wigkszego

zaangazowania moze znaczaco poprawic | wzmocnic
| kapital spoteczny obszaru LGD. Na realizacje tego
| celu przeznaczono 10,0% Srodkdw z budzetu na
| wdrazanie SR

Razem | | 7000000,00
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[X. PLAN KOMUNIKACJ!
Giowne cele i przestanki powslania Planu Komunikagii

Majac na uwadze doéwiadezenie LGD z wdrazania LSR w falach 2007-2013 {15), oparle o udang
wspdlprace 2 lokalng spotecznoduis, wladzami oraz seklorem prywatnym LGD przeprowadzila konsullagie
spoleczne | badania rozpoznawelnosci LGD w celu udoskonalenia dzislan komunikacyjnych w przyszym
okresie programowania. Dokonano oceny dotychczasowych melod komunkac)i oraz preferencj
mreszkancaow W zakresie oczekiwanych sposobdw komunikacji z otoczeniem. W zwiazku z podietymi
whioskami z powyZej apisanych dzialan LG podkresta, iz:

Gelam ogdlnym Planu Komunikacji Lokalne] Slrategii Rozwoju na |ata 2014-2020 jest wsparcie efektywnego
wdrazania LSR da roku 2020(27).

Cel ogtiny zastanie zrealizowany poprzez realizacje naslgpujacych celéw szezegolowych:

1. Informowanie o realizacji LSR poprzez wspleranie pomysiéw projektowych whnioskodawctw oraz
upowszechnianie dobrych praklyk.

2. Angazowanie grup defaworyzowanych okredlonych w LSR do korzyslania ze wsparcia w ramach LSR,

3. Budowanfe przyjaznego wizerunku LGD jako inslytucji wspierajace] rozwsj lokalny.

Dziatanla komunikacyine, Srodki przekazu oraz grupy docelowe, wskainlkl efekty dziatan
komunikacyjnych

Zgodnie z zatozeniami w Planie Komunikacji zaprezenlowanym w zalaczniku do LSR przedstawione zostaly:
dzialania kemunkacyjne, $rodki przekazu skierowane do poszezegblnych, w tym zldentyfikowanych grup
docelowych, w tym okreélonych w LSR |ako defaworyzowane, W Planie okreslone zoslaty rbwniez
zaktadane efekty realizac]i wraz z budZelem.

Analiza efektywnoscl dziatar komunikacy|nych i zastosowanych srodkdw przekazu

Analiza efektywnosci dzialan kemunikacyjnych oraz zaslosowanych $rodkéw przekazu adbywat sie bedzie
poprzez okresowe (nie rzadziej ni2 raz w roku} monilorowanie osiagniecia wskaznikow realizacji dzialan
komunikacyjnych oraz ewaluacje efeklow realizacj, Moniloring oparty bedzie o zbierane na biezaco
slatystyki wejS¢ na slrong; listy obecnodci; liczby zlozonyeh prajekidw, ilosei udzielanego doradztwa itd.,
slosownie do charakteru danege wskaznika, Ewaluacja dotyczyt bedzie oceny tralnosci dobranych dziafar
komunikacyjnych i $rodkdw przekazu w stosunku do grup docelowych oraz zalozonych elektdw (rezullalow)
Planu Komunikacfi. Ewaliracia bedzie mizla charakter Srodokresowy | koficowy,

Korygowanie i aktualizacja Planu Komunlkacji w oparciu o wnioskl Otoczenia LGR

W biurze LGD beda zbierane waigski i opinie dotyczacych realizacji LSR oraz dzialaf komunikacyinych,
Jedneczesnie Rapor z monitoringu oraz z ewaluas)i poddawany bedzie publicznemy ofladowi — poprzez
apublikawanie go na slranie LGD. Whioski i opinie splywajage z oloczenia zewnetrznego LGD, dotyczace
korygowania Planu beda analzowane przez Zazad i w przypadku zasadnodei | racjenalnosei
proponowanych ulepszen, popartych wynikami ewaluac]i | moniloringu, niezwlocznie beda wprowadzane do
Planu Kemunikacji, Szczegdlowe zadania przyjele w planie kemunikacji opisano w labeli, ktdra slanowi
Zatgcznik nr 5 do sirategii

Budzel przewidziany na realizacie planu komunikacji to 100 000 zt na tala 2016 — 2023,
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X. ZINTEGROWANIE

Tabela 21: Kluczowe kweslie odnosnie opisu zgodnodei 1 komplementamaesei LSR z innymi dokumentami

planistyczrymi

| Cele szczegolowe Lokalnef Strategii Rozwoju LGD Lepsza Przysziosé Ziemi Ryckie] | powiazanie ch z
innymi_dokumentami planistycznymi /strategiami celem wykazania Ich spdjnosci

Wsparzle rozwoju Tworzenle Y¥zmocnlenie kapltaiu
przedsigbiorczoscl w sprzyjajacych | spolecznego poprzez
kierunku wzrostu waninkow dla rozwoju | integracje | aktywizacje
zalrudnignia dzlalalnosei spotecznosci lokalngj
gospodarczej
|

Zgodnoéc z celami:

| 24308 Prioryietowa 3 | 2.4.3 08 Priorytetowa 3 | 2.A.7 04 Priorytetowa 7

| Konkurencyjnosé Konkurencyjnosé Ochrana dziedzictwa

i przedsiebiorstw przedsigbiorstw kulturoweqo i naturalnego
2.8.10 Os Pricryletowa 2.8.13 0% Priorylelowa
10 Adaptacyjnosé 13 Infrasiruktura
przedsigbiorstw | spoieczna
pracawnikow do zmian

| Zachowanle dziedzictwa

| lokalnege i promoc)a
obszaru w oparciu o

| uwarunkowania

| przyrodnicze,

| historyczne |

| deiedzictwo kulturowe

2.A.7 0% Prioryielowa 7
Cichrona dziedziclwa
kullurowego i naluralnego

| 2.A.13 0 Prioryletowa
13 Infrasiruktuora

| spoleczna

|

| Zgodnosé z celami: Strategia rozwoju turyslyki rowerowe] w wojewédztwis lubelskim na zasadach

klasteringu w lalach 2016 - 2022

11. ZaloZenia
slrategiczne na lafa
2016 — 2022

Cel ogélny: Organizacja
lurystyki mwerowe; w
formule klasteringu, klarsf
realizacia zakfada
wielastronne korzysci -

11. Zatozenia
straleglczne na fata
| 2016 - 2022
Cel ogalny: Organizacja
| turystyki rowerowe] w
| formule Klasteringu, klérej
redlizacja zaklada

zarownoe dla samych wielosironne korzyéci —
{urystéw rowerowych jak | | zardwno dia samych
dla podmigtdw turystow rowerowych jak i
. tworzacych dla nich dla podmiolaw
. kompleksowy sysiem tworzacyeh dla nich
uslug. kompleksowy system
| usHg.
Zgodnosé z celami: Projekt Strategil Rozwoju Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014 - 2020 {z |
_perspektywa do 2030 r.): = ‘ . |
cel szezegotowy 2.4, cel szczegdlowy 4.3, cel szczegolowy 4.3,

Wspierania
przedsighidrczesci na wsi

cel szczegblowy 3.5. |
\Wspieranie matych | | Racjonalne i efekbywne

! Wzmacnianie spoleczne]
srednich preedsiebiorstw. | wykorzystywanie

loZzsamosci regionalney i

| worzenia zasobow przyrody dia mzwijanie wigzi
| pozarciniczych migjst potrzeb gospodarczych i | wspolpracy wewnatrz

59



pracy na obszarach | rekreacyjnych, przy regionalnej;

wiejskich; zachowaniu | ochronie | - cel sz=zegdlowy 4.5.

- cel szezegatowy 1.5, | walorbw Racjonalne i efektywne

Wepieranie malych | | érodowiska wykorzystywanie

$rednich przedsigbicrstw. | przyrodniczego. zasobdw przymdy dia |
potrzeb gospodarczych |

rekreacyjnych, przy

| zachowaniu | ochionie
| waloraw

Srodowiska

= st L N T | orymankzego

Cele LSR wpisujg sig w cela stralegiczne poszezegdlnych gmin, kidre skupiaja sig na wzmocnieniu rozwojlt
gospodarczego obszaru, na wspieraniu edukacji i podnoszenie wiedzy mieszkaiicow w celu Liatwienia wejscia
na rynek pracy, na dzisfaniach inwestycyjnych w infrastrekturze rekreacyinej | kulturalng] w celu poprawy
standardow i jakosci Zycia, stymulowanie rozwoju spolecznego mieszkaficdw, wykorzystanie zasobbw lokalmych
obszaru do rozwaju przedsiebiorczodei i lepszych wanunkdw Zycia.

Opis sposobu Inlegrowanla raznych sektoréw, parinerdw i zasobéw w celu kompleksowe] realizacii
przedsiewzieé

W zakresle Integrowanla sektordw | partnerdw - w ramach realizacji celu szczegdlowego nr 2 przewidziane 54
operacje podnoszace poziom wiedzy na temal przedsicbiorczosci i wspieranie biznesu Iokalnego poprzez
dziafania promocyjne Z udzialermn podmiolow gospodarczych i organizacji pozarzadowyeh, mieszkaricow

W zakresie Integrowanla podmiatéw gospodarczych, spolecznych | publicznych - w ramach realizacji celu
szczegoowego nr 4 przewidziane 53 operacje majace na celu upawszechnianie informacii o ochronie Srodowiska
i zapabieganiu zmianom Klimatycznym do kibryeh zaangaowani beda przedsigbiorcy, organizacje pozarzadowe
I grupy nieformalne, dzieci | mlodziez oraz samorzady. Planowane sa nwnie2 operacja promtijace walory
lrystyczne obszaru i dziedzictwo lokalne w kidre zaangazowane beda samorzady, organizacje pozarzadowe
oraz przedsigbiorcy dziatajacy w slerze vslug turystycznych,

W zakresle integrowania sektoréw publicznych | spotecznych, mleszkaficow - w ramach realizacji celu nr 3
zoslang wykonane inwestycje winlrastrukturze rekreacyinej i kulluralnej w ktdre zaangazowane beda samorzady,
rownoczesnie organizacie pozarzagowe, grupy niefomalne i mieszkaricy przygotuja imprezy i wydarzenia
wykorzysiujge wyremontowane, cdnowiona obiekty Jub nowe

Xl. MONITORING | EWALUACJA

Jednym z waznych elemenldw cceny wdrazania Lokalnaj Strategit Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez
Spotecznost Slowarzyszenia LGD Lepaza Przyszio$é Ziemi Ryckia] jest monitorowanie realizacji zadan
przyjetych w shralegii i operacji bedacych przedmiotem wsparcia oraz prowadzenie szczegdlowych dziatan
ewaluacyjnych zwigzanych z lg stategia, Przy opracowaniu tego rozdziahl wziglo pod twage zapky
Rozporzadzenia 1303/2013 Arl. 3 .KE | uwzglkedniono wskazowki Ministra Infrastruktury i Rozwoju zawarle w
~Nytycznych w zakresie ewaluacii polityki spbjnosei na lala 2014-2020".

Aby méc sledzit postgpy wdrazania sbrategii | jej wykonanie zgodnie z przyjetym harmanogramem, planem
dziafania i budzetem, badaniem objgte bgdg 2ardwno dziatania i funkcjonowanie samego Slowarzyszenia, jak
rownie wdrazanie Lokalne] Strategii Rozwoju w ramach PROW 2014-2020, Prowadzony bedzie biezacy
moniloing oraz ewaluacja.
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. Opis rozwigzan w zakresie monitorowania LSR wskazujacy polencjal Lokalne] Grupy Dziglania do Realizacji
LSR. Zadania zwigzane z bieacym monitorowaniem powierzono pracownikem Biura LGD oraz Komisji
Rewizyjnej.

A. Monforing unkcjonowanla Lokalne) Grupy Dzialania bedzie polegat na:

- ocenie iloscl i jakoscr prowadzonych szkolen na podstawie ankiety po kazdym szkoleniy,

—  acenie aktywnosci Organdw Stowarzyszenia prowadzony na podslawie fist cbecnodei | protokolow spotkan,

—  ocenie aktywnesci pracownikow prowadzony na poslawie lis obecnosel | udzialu w spotkaniach ( w tym
imprezach, largach, szkoleniach ilp.),

- ocenie aktywnosci pracy Biura na podslawie liczby wpisdw na skone www, liczby artykutéw ukazujacych sie
w mediach, audyeji radiowych i lelewizyjnych i inmych dzialaniach informacyjnyeh i promocyjnych
podejmowanych przez Biurng,

- ocenie jakosci | sprawnodci (terminowosci) pracy bivra badany na podslawie analizy prowadzonej
korespandencji  gromadzenej dokumentagi,

- ocenie iloscl Swiadczoneqo doradztwa ( na podslawie liczby 0sdb, kidrym w lomie pisemnej lub ustnej
udzielono pomaocy doradeze]) badanego na podstawie wpisbw { rozmowy lelefoniczne), liczby wystanych
odpowiedzi na pylania w formie eleklronicznef i pisemnej oraz ewidenci doradztwa pmwadzanego przez
Biuro,

- ocenia fakosel Swiadczonego doradziwa ( badanie poziomu zadowclenia z udzielonego doradztwa na
podstawie ankiety),

- ogenie prowadzenia animacii | wspilpracy { badanie poziomu satysfakeji z prowadzonych dziatan
animacyjnych na podstawie ankiety)

- ocenie jakosci wspdipracy 2 beneficjentern mierzone na podstawie ankiety wypelniane] przez beneficjentduw
realizujgcych aperacie,

~ ocenie prebiegu konkursdw mierzone  analiza dokumentow pod katem lrainosci,  skulecznosci,

lemminowosci

- Manltering wdrazania LSR bedzie polegal na:

- ocenie realizacjl przyjgtych celdw i przedsigwziet prowadzony na podstawie liczby | rodzaju wybranych
przez Radg operat)i { prolokoly z posiedzen Rady) oraz na podslawie analizy ankiet skierowanych do
migszkancdw i beneficjenlow

— oceme slopnia realizacii bud2elu prowadzeny na podstawie liczby | warlodei podpisanych uméw z
beneficientami ( infarmacje 2 Biura LGD i Urzedu Marszatkowskiego) oraz sprawozdan skiadanych przez
Biuro do Komisji Rewizyjnej,

—  otenie slopnia realizac)i wskazmkéw badane na podslawie analizy ankiet skladanych przez beneficjenttw,

Za biezace monitorowanie lunkcjonowania LGD, jakosci prowadzonych dzialan | wdrazania LSR zgodnia z
przyjgtymi celami | przedsigwzigciami, a lakze harmonogramem i posiadanym budzetem bedzie odpowiadala
Komisja Rewizyjna. Pelng dokumentacje bedzie prowadzilo Biuro LGD, klérege zadaniem bedzie rownic?
zbieranie | analizowanie danych i przedkiadanie ich Komisji Rewizyjne]. Komisja Rewizyjna bedzie sprawdzala
olrzymane informacje, dokumenty i przygelowywala raporty palroczne i roczne. Raporty bede prezentowans na
Walnych Zebraniach Czlonkéw. Zakres raportdw oraz zasady gromadzenia danych koniecznych rdwniez do
przeprowadzenia ewaluac) i pretwarzania informac]i oméwiono szczegdlowo w zalaczniku: Procedury ewaluagii
i moniloringu,

Pracownicy Biura posiadaja dodwiadczenie i odpowiednie  kwalifkacje do prowadzenia wszelkich dziatan
wigzanych z monitoringiem. [ch praca zostata dohrze oceniona w Raporcie ewaluacyjnym ex post opracowanym
po zakenczeniu realizacji LSR w ramach PROW 2007-2014. W =klad Komisji Rewizyjne] wchodza osoby, klore
rownieZ maja doswiadczenie z poprzedniego okresu programowania, Zakres badan a takze dodwiadczony zespd
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pazwoli na wiasciwe monilorowanie wdraZania LSR przez LGD. Raporty uwzglednialy hedg informacie dolyczace
dzialan 2apobiegajacych wszelkim formom dyskryminacji, a lakze rawnosé szans kobiet | me2ezyzn,

2. Opls szczegdlowych rozwigzan dotyczacych ewaluacii

Wplyw wdraZania LSR bedzie ewaluowany w odniesieniu do zakladanyeh celdw LSR | PROW na lata 20014-
2020 na rzecz inleligentnego, zrdwnowazonego Mzwoju sprzyjajacemu wlaczeniu spolecznemu, W tym wsparciu
roZwoju rynku pracy.

Zakres ewaluacji bedzie obejmowal:

a) wykorzystanie raportu ex post opracowanego po zakoficzeniu realizacii LSR w ramach PROW za lala 2007-
2013 1 wykorzystanie zawartych w nim rekomendacji oraz dodwiadezen z realizacji celéw | przedsigwoet w
poprzednim ckresie programowania do wdraZania LSR w ramach PROW na lata 2014-2020.

b} ewaluacle mid - term kiéra zostanie przeprowadzona w polowie wdrazania LSR 1o jest w 2019 roku w celu
poprawy jakosci lunkejonowania LGD | wdraZania LSR oraz ich efekbywnosei, skulecznosei | wphywu na MOZWoj
obszaru.

c} ewaluacig ex post po zakeiczeniu wdrazania LSR, kldrej celem bedzie ocena calego procesu | osiagnietych
efektow. Bedzie okredlata skutecznosé LGD, a w tym wykonania budzetu | realizagji wskaznikéw zgodnie z
zawarlg umowa 2 Zarzadem Wojewodziwa,

Cla zapewnienia bezsironnodci | obiektywnoéci oceny organdw araz aséb odpowiedzfalnych za lunksjonowanie
LGD i wdrazanie LSR ewaluacja mid — lerm i ewaluacja ex posl zostang powierzone fimiefeksperlowi
zewingtrznemu. Pracownicy Biura bedg odpowiedzialni za doslarczenie niezbednych dokumentow i informac
polrzebnych do opracowanta obu raportdw 2 przeprowadzonych badan, a Zarzad bedzie odpowiedziainy za
wybdr eksperla i ccang atrzymanych opracowan,

Zarzad ustali glowne wymagania dolyczace planowanych badah a w tym: identyfikacje potrzeb informacyjnych,
okresl tematy badania ewaluacyjnego, uslali problemy badawcze, uzgodni z firmajeksperiem melodologie
badawcza, terminarz dzialah, a takze okresli odbiarcow i ustali jak beda wykorzyslane wyniki badan oraz sposth
ich rozpowszechniania. Szczegulowy zakres obowiazkiw zwiazanych z procesem ewaluacii | zakresem
meryleryeznym raportdw opisanc w zalaczniku nr 2. Procedury ewaluacii | monitoringu

Co bedzie badane w procesie ewaluacii:
A, Funkejonowania LGD, ocena sprawnosci | efektywnodci dzialania LGD, a w tym:

1. Funkejonowanie Organdw. Walne Zebranie Czlonkdw, Zarzad , Komisja Rewizyjna, Rada
2. Funkcjonowanie Biura LGD, jako$t i efeklywnosé udzislaneqo doradztwa, dzialainost informacyjna i
promacyjna oraz dzialania na rzecz nabywania umiejgtnosci i aktywizacji
B.  WdraZanie Lokalne} Strategii Rozwoju LGD Lepsza Przyszlost Ziemi Ryckiej, a w tym:

1. Ocena diagnozy | analizy SWOT obszaru oraz realizacja celéw, pizedsiewziet | wskazarkow
2. Realizacia projeklow wspblpracy

3. Analiza przebiegu konkursow f ocena procedury wyboru operaci

4. Realizacja budzetu

C.  Studia przypadku, awlym: przyklady operacji innowacyjnych, przyktady operacji skierowanych do grup
defaworyzowanych araz przyklady operacji szczegéinie zashugujagyeh na upowszechnienie

Wynlkl ewaluacji zostana wykorzystane do:

- podsumowania i nceny efeklow realizac)i LSR,

- poprawy jakosct dziglan bieacych i planowanej interweancji,

- pednigsienia poziomu uspolecznienia dzialan | zwiekszenia poparcia spolecznego
- Zaprezentowania elekldw dzialan Slowarzyszenia t realizacii L3R,
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Zakres monilorowania oraz zasady i 2akres ewaluacji zostaly skonsuliowane z mieszkancami obszaru LGD
Lepsza Przysziodé Ziemi Ryckie] podezas: dyskusji z udzialem Omandw Stowarzyszenia | pracownikdw Biura,
konsultacji w iormie grup lokusowych z udzialem przedsigbiorcéw wraz z udzialem organizacji pozarzadowych,
zaslosowano rownieZ po raz pierwszy nowa innowacying na tym igrenie metode kawarenki obywatelskig)
Zaproszono do kawiami aklywnych mieszkafcow gmin do wspélngj dyskusji o dzialaniach planowanych w
ramach wdraZania LSR. Dyskulowano lez nad zakresem monilorowania LSR | lunkejonowania LGD oraz jak
szczegdowy powinien byC raporl ewaluacyjny by moZna byfo ocenié, jaki wplyw miata realizacja projekiu na
obszar LGD. Wyniki tych konsullacji uwzgledniono przygolowujac liste elementdw podlegajacych ocenie
funkejonowania LGD oraz wdrazania LSR. Lista la slala sie podslaw do dyskusii podczas przedostatniego
Walnego Zebrania Czlonkow przed oslatecznym zatwierdzeniem i przyjeciem Stralegii. Weieto tez pod uwage
dotychczasowe doswiadczenia przy opracowywaniu raporiu ex posl z realizacji LSR | lunkcjonowania LGD w
ramach programu PROW 2007-2013.

Xll.  STRATEGICZNA OCENA ODDZIALYWANIA NA SRODOWISKO

W zwiazku z przepisami Uslawy z dnia 3 pazdziemika 2008 r. o udosiepnianiu informacji o Srodowisku i jego
ochronie, udziale spoleczenstwa w ochronie $rodowiska oraz o ocenach oddzialywania na srodowisko (Dz. U. z
2013, poz. 1235 ze 2m.} i rozporzadzenia Rady Minist-dw z dnia 9 listopada 2010 r. w sprawis przedsiewzied
mogacysh znaczaco oddziatywad na $rodawisko (Dz. U. Nr 213, poz. 1397, ze zm)), LGD preeanalizowaly
zapisy tych aklow prawnych pod katem koniecznodci przeprowadzenia takiej oceny, w odniesieniu do le]
kalegoni dokumenty planistycznego jaka jest LSR , zawarloéci dokumenlu | zewnelrznyeh uwarunkowar jego
realizacji. Analizg przeprowadzono po lo, zeby okreslic czy LSR kwalilikuje sie do oceny i czy islnigje ryzyko
wyslapienia znaczacego negatywnego oddzialywania na Srodowisko, w tym na obszary Nalura 2000 w zwiazku
z realizacjg dziatan planowanych w L5R,

Dokument obejmowal przeprowadzona analize pod kalem art. 49 ustawy z dn.2,10.2008 roku a w tym:

1. Omdwienig gidwmych celow i przedsiewzieé LSR araz zgodnosci celdw z kigrunkami rozwoju preyjetymi w

Slrategii Rozwoju wojewddztwa Mazawieckiego do 20130 roku.

2. Charakler dzialan przewidzianych w dokumenlach:

— slopien, w jakim dokumenl usiala ramy dla poZniejsze] realizacy przedsiewzies, w odniesieniu do
usyluowania, rodzaju i skali tych przedsiewziet;

— powiazania z dzizlaniami przewidzianymi w innych dokumenlach:

- przydalnost w uwzglednieniv aspektow Srodowiskowych, w szczegdlnodci w celu wspierania
ZriwnawaZonego rozwoju, oraz we wdrazaniu prawa wspdlnotowego w dziedzinie ochrony $rodowiska;

— powigzania z problemami dotyczacymi achrony srodowiska.

. Rodzaj i skalg addzialywania na §rodowisko:

- prawdopodobienstwo wystapienia, ¢zas tnvania, zasieg, czestoliiwo5t | odwracalnost oddziatywan;

- prawdopodobienstwo wystapienia oddziatywan skumulowanych lub fransgranicznych;

- prawdopodobienstwo wystapienia ryzyka dla zdrowia ludzi lub zagrozenia dla $rodowiska,

4. Cechy obszam objglego oddziatywaniem na Srodowiska, w bym:

- obszary o szczegdinych wiasciwosciach naluralnych lub posiadajgce znaczenie dia dziedzictwa
kulturowego, wraZlwe na oddziakywania, islnfejace przekroczenia slandarddw jakosct Srodowiska lub
intensywne wykorzystywanie lerenu;

— lormy ochrony przyrody w rozumigniu uslawy 2 dnia 16 kwistnia 2004 r. o ochronig przyrody oraz obszary
podlegajgoe ochronie zgodnie 2 prawem miedzynarodovaym;
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Po dokonang] analizie stwierdzono, 2e LSR nie bedzie negalywnie oddziatywaé na srodowisko i nalezy uzyskaé
oficjalng decyzje wie| sprawie.

Poniewaz decyzjg o przeprowadzeniu slrategiczne] oceny oddzialywania na Srodowisko dokanuje Regionalna
Dyrekeja Ochrony Srodowiska w Lublinie LGD zwrécil sie 2 zapylaniem (pismo z dn. 29.10.2015) ¢zy z uwagi na
przedstawiang analize LSR kwalifikuje sig do oceny.

Lokalna Stralegia Rorwoju stanowi instrumenl finansowy realizacji zaloden Slrategii Rozwoju Wojewddziwa
Lubelskiego do 2030 roku poprzez migdzy innymi wykorzystanie $rodkéw z Regionalnege Programu
Operacyinego Wojewddztwa Lubelskiego 2014-2020, W sklad zaplanowanych dziafan wchedza zardwno
dzialania mwestycyjne jak | nie inweslycyjne. Informacie o zaplanowanych dzialaniach inwestycyinych
charakleryzujg si¢ wysokim stopniem uogéinienia, Szczegdtawy zakres inwestycji znany bedzie dapiero na etapie
skladania wnioskow o dofinansowanie. W przypadku inwestycli mogacych znaczaco oddzialywat na Srodowisko
wnioskodawcafnwestor  bedzie  zobligowany  do  uwzyskania slosownef decyzi o Srodowiskowych
uwarunkowaniach. Biorgc pod uwage lakt, Ze zakres planowanych dziatan nie bedzie wykraczat poza ramy
Slrategii Rozwoju  Wojewddztwa Lubelskiego do 2030 roku i Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodziwa Lubelskiego 2014-2020, czyll dokumentow kibre zostaly juz poddane slralegicznej ocenie
oddziatywania na Srodowisko Regionalny Dyreklor Ochrony Srodowiska w Lublinie stwierdzl, Ze nie jest
kenieczne przeprowadzenie odrgbne] procedury sirategiczne] aceny oddziatywania na Srodowisko dla Lokalnej
Stralegi Rozwoju LGD Lepsza Przysziost Ziemi Ryckie). { Pismo zdn.21.12.2015)
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ZALACZNIKI

ZALACZNIK NR 1

PROCEDURA AKTUALIZACJILSR

Cel procedury — tworzy sig zasady wprowadzania zmian do LSR oraz okredla obszary, klore moga byd
Zmieniane, aklualizowane bad? weryfikowane z partycypacyjnym udzialem spolecznoscl lokalng], tak by
zapewniC mieszkafcom mozliwosé wplywania na procas wdrazania LSR.

Wykaz skrotow

Uzyle w procedurze zwroly oznaczaja;

LGD - Stowarzyszenie LGD Lepsza Przyszios¢ Ziemi Ryckiej

Slowarzyszenie - Stowarzyszenie LGD Lepsza Przysziose Ziemi Ryckie]

LSR - Slrategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spelecznosé na lata 2018-2022,
Zarzad-7arzad LGD Lepsza Przysziose Zismi Ryckie];

WZC - Walng Zebranie Czlonkéw LGD.

§1

Co roku Komisja Rewizyjna przedklada na Walnym Zebraniu Czlonkow Raporl z monitoringu
realizacji LSR 1 funkcjonowania Stowarzyszenia.

Jesli wyniki Raporiu sg przestanks do przeprowadzenia aklualizacji LSR, Komisja Rewizyjna
zamieszcza takg uwage w Raporcie.

Whiosek o aklualizacjg LSR moze ziozyt kazdy mieszkaniec obszaru objelego LSR, czlonkowie
Stowarzyszenia lub jego Organow.

Kazdy wniosek wymaga pisemnego uzasadnienia | skladany jes! do Biura LGD na formularzu
udaostepnianym na slronie www Slowarzyszenia.

Propozycjg zmian w LSR przygelowuje Biuro LGD i przedklada Komisji Rewizyjnej do
Zatwierdzenia, a Komisja Rewizyjna przedklada na posiedzenie WZC.
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Aklualizacja LSR wymaga podjecia uchwaly przez WZC.

§2
Aklualizacja moze by¢ przeprowadzona w zwiazku z;
a. koniecznoscig dokenania zmian w stalucie, jeli skulkuje to dezaklualizacjq zapisdw zawartych
wLSR;
b. zmiang kryleribw oceny lub procedur,
¢, wnioskiem zawartym w Raporcie monilorujacym lub Raporcie ewaluacynym i Zwiazanym ze:
- Zmiang celdw i przedsigwziet,
- wskaznikow,
- Zmianami w Planie dzialania,
- zmianami w Planie komunikacii,
- zmianami w budzecie
Biuro LGD przygolowuje projekl zmian w LSR wraz z uzasadnigniem.
Biuro odpowiedzialne jest za kontakt z mieszkaricami i zapewnienie partyCypacyjnego udzialu
mieszkarcow w dokonywane] zmianie.
Biuro LGD zamieszcza informacje na stronie www Slowarzyszenia i na slronach inlemetowych
gmin o mozliwn$ciach zglaszania uwag do proponowanych zmian w LSR poprzez intemel lub w
formie pisemne] do Biura LGD.
Zadanie gromadzenia i analizowania postulatdw powierza sig pracownikom Biura LGD.
Na zglaszanie propozycji zmian wyznacza sig lermin nie dluzszy niz 2 tygodnie od ukazania sie
ogioszenia w intemacia,
W Biurze LGD dziata Punkt Konsultacyiny, gdzie kazdy mieszkaniec moze korzystat 2 konsullacji
indywidualnych 1 gdzie prowadzone beda wywiady poglebione.
Biuro LGD sporzadza zestawienie w formie labeli zgioszonych uwag, rekomendacie Komisii
Rewizyjnej, uzasadnienie przyjecia bad? odrzucenie wniosku o wprowadzenie zmiany do LSR.
Po pizeanalizowaniu propozycji zmian projekt aktualizacji jesl kisrowany na posiedzenie WZC.

. Zmiana do LSR jesl zatwierdzana uchwalg przez W2C.

§3

W celu upowszechnienia wynikéw konsullacji z mieszkarncami i dziatar! podejmowanych przez LGD
Lepsza Przyszlos¢ Ziemi Ryckie] informacje dotyczace aklualizacji LSR zamieszezane g na slronie
www.fokalnagnipadzialania.pf , na stronach inlernelowych gmin oraz udosiepnione w Biurze LGD.

ZAYACZNIK NR 2

—h

PROCEDURA DOKONYWANIA MONITORINGU | EWALUACJI

. Procedura prowadzenia monitoringu
. Odpowiedzialnosé - Za prawidfowy monitoring funkejonowania LGD | wdrazanie LSR odpowiada Komisja

Rewizyjna . Za zbieranie  przetwarzanie danych odpowiada Biure LGD.,
Zakres prac monitoringy obejmuje:
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¥V ramach oceny Funkqonowame LGD Lepsza F'myszhét Z‘ernr R'ijkIE!I

.t
gL\

pomis 3 :Jum"l} ’*
' anklel-,r mumtamﬁn::a liczha | na bie2aco pa

1 ] Spnlkama szlmlema

| stuplen reahzacﬂ
‘ warsziaty | uczestnikdw i stopleh ' zakoiczeniy wskaznikbw oraz zgodnosé
zadowolenia zadania osiaganych wskamnikowz |
A ifde - L0 O e | planem dzigtania
12 | Imprezy, wydarzenia | ankiety - liczba uczesinikow i | na biezaco po | stopien realizaji
stopien zadowolenia Zakonczeniu wskaZnikdw oraz zgodnose
oraz losowa GAT! i CAWI zadania osigganych wskadnikdw z
e = . | | planemdziafania
3. | Aktywnostczlonkow | desk research - listy | &0 pi reku ' Ocena zaangazowania
Omgandw obecnoscl | protokoty ze ’ - ¢Zlonkéw Organdw
| ‘ _|spotkefi e e |
| 4. | Akbywnost desk research -Isty o pdl mku Ocena pracy pracownikow, |
| ‘ pracownikow Biura | obecngsci, udzial w terminowosc opracowywania |
spotkaniach, szkoleniach, dokumentdw, prowadzenia |
| wydarzeniach dokumentacii, uczestnictwo |
5 | w szkoleniach, wydarzeniach |
| &, | Dzialanla desk research - liczba wejsé | co pdt moku Skulecznodt przekazywania |
' informacyjne i na sirong www, liczba informacji mieszkarcom i
| | promocyjne aktualizac] slrony www, baneficjentom
liczba artykutbw, wywiadiw w
mediach, audycji rediowych i
IR | elewizyyeh i salls ik o8
6. | Dzialania animacyjne | Ankiely monitorujace Po zakoficzeniu | Ocena pracy pracownikdw -
na rzecz skierowane do Uczeshiikbw - | katdego jakobt przekazywanych
migszkaricow | w po kazdym wydazeniu d ziatania informac]i i ich skulecznoéé
| zakresia wspdipracy w aktywizacj mieszkancowi |
[P .- | wspolpracy |
i 7. | lodt | jakost ' Badanie przy pomocy anklety | o pél roku Ocena pracy pracownikow,
$wiadczonego - lo$¢ — badanana i afaktywmost swiadczonego
' doradztwa podstawie liczby udzlelonych | doradziwa, sposth g
' porad deradezych wpisanych przekazywania informagj
do rejeslry, potencialnym benslicjenlom,
Jako$t —na podslawie POMGE W rozwiazywaniu '
; badania ankistowego - prolleméw, zaangaZowania
5 stopieti zadownlenia z
| f udzielonego doradziwa, w
| przypadku domdziwa
lelefonlcznega | przez
. internet - CATI i CASI
8. i ocana przebiegy tdesk research - przeglad po zakeficzeniv | Ocena pracy pracownikdw, i
; konkursow dokumentéw pod kalem kazdego terminowosc, jakost pracyi |
| Irafnods, skulecznosei, kenkursu skulecznose, poprawnost
e podejmowanych dzialan
| | zgodnie zprocedurg,
W ramach oceny wdratania LSR

Miaru|  Analizaiocena
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- [ podlegajace ocenie ) [T pomiari! e S TR SR e danyc il |
realizacja preyjetych | desk research - analiza pazaknﬁ::zunym ‘ Zgodnosd
celow i przedsigwzied | dokumentdw w Blurza naborze realizowanych operacii

| z celami i

st P i== =i L przedsigwzieciami |
stopien realizacji | desk research- analiza | o pdl roku Slopief wykorzystania
| budzety dokumentdw w Biurze ‘ srodkbw w stosunku do
zakladane] realizacii
- . . 3 hUdEELu -- =
co pi mku | stopien realizacji
| | wskaznikow oraz
i | zgodno$é osiaganych |

stopiefi realizacji | desk research- analiza
wskaznikdw | dokumentow w Biurze

wskaznikdw z planem
| dziatania

Anafiza efekléw monilofingu - badania bede analizowane co pol roku przez Komisje Rewizyjna i
opracowywane w formie raporiu na podstawie zebranych informacii przez Biuro. Raporl bedzie przedkladany
Walnemu Zebraniu Czlonkdw.

Wykorzyslanie analizy danych monitoringowych

- do biezacego analizowania pracy organdw Stowarzyszenia i pracownikéw Biura,

- do szybkiego podejmowanie decyzji usprawniajacych funkcjonowanie Slowarzyszenia

- do usprawnienia [ kerygowania pracy Rady

- do biezacej oceny wykarzystania budgetu | reafizacji wskaznikow

- do upowszechniania eleklow pracy Stowarzyszenia na zewngirz

. Procedura prowadzenla ewaluac|f
. Odpowiedzialnosé - za przeprowadzenie ewaluac]i mid - lerm i ewaluacji ex post odpowiada Zazad. Za

opracowanie dokumentu odpowiada firmafeksperl zewngtrzny wybrany przez Zarzad,

. Planowanie procesu ewaluacji - zakres prac obejmuje:;

—  wybdr przez Zarzad firmy/eksperla zewnetrznego do preeprowadzenia ewaluacy i opracowania raporty
- ustalenie Tidentyfikacja potzeb informacyjnych

—  okreslenie lematdw hadania ewaluacyjnego,

—  ohreslenie potrzeb badawtzych,

—  uslalenie melod badawezych,

—  uslalenie sposcbu 2apewnienia dapych i informaci,

- okreslenie terminarza i hammonogramu dziatah,

—  przedstawienie czlonkom Slowarzyszenia produktdw ewaluacii,

Wazystiie wymienione elementy potrzebne do preeprowadzenia badania i opracowania raporiu
ewaluacyjnego zostang oméwione i uzgodnione wspdlnie z eksparlem zewnelznym. Ponadio zarzad

podejmle decyzie co do listy adresaléw raporidw ewaluacyjnych, wykorzystania wynikéw badan § ich
rozpowszechnienia,

Mmlmalne W}fmaganla zwmzane z ewaluac]q

ymagania

1. |Ewaluacja mid - lem g Dltraspcmlam od pudpmama umowy do korica 2018

IS | P __| roku ~ ewaluacja zrobiona w 2019 rok N
2. Ewaluacja ex - posl Okres pomiaru — od podpisania umowy w 2016 roku do -

| zakoficzenia wdrazania w 2022 roku — ewaluacja |
| ‘zrobiona w 2022 roku

| wykorzystane _melody _ ilosciowe | jakodciowe |

3. | Melody badaweze

%)



| | ocbejmujace jak najwieksza liczbe mieszkancow

|l | obszaru el s, 1]
4. Lista adresatdw raportow | Czlonkowie Stowarzyszenia, Urzad Marszalkowski, |
__. B | migszkaricy obszarn, iokalne media i
5. Wykorzystanie wynikéw badar ' Do oceny funkcjonowania oigandw | Biura, do

uspra'.rmlema pracy organdw | Biura, do ogeny
| wdratenia LSR, do analizy uzyskanych efektéw do
| . oceny wplywu realizaci LSR na rozwdj obszaru

6. Fiuzpmnszechnﬁleme wynikdw badah Czlonkowie LGD oraz mieszkancy obszany puprzez
|w|‘urrme elekironicznej i papierowe) konferencje, spolkania wojewddzkie, lokalne media,
| samorzady

3. Opracowanie raporu ewalvacynego bedzie obejmowaly:;

Krdtkie podsumowanie

Cele ewaluasii

Melodologie ewaluacji

Charaklerystyke obszaru objglego dzialalnossia LGD Lepsza Przyszlost Ziemi Ryckie]

Charakkerystyke LGD Funkejonowanie LGD Lepsza Przyszlodé Ziemi Ryckisj

Ocena sprawnosc | elekbywnodcl dzigtania LGD

aw tym analiz¢ Walnego Zebrania Czlonkdw, funkcjonowania Zarzadu, Komisji Rewizyinej, Rady, Bivra

LGD, jakosei i skulecznosdei doradztwa, analizg dzizfan informacyjnyeh | promocyinych oraz nabywania

umiejgtnosel [ aktywizac]i mieszkancdw obszar.

g. WdraZanie {.okalne] Strategii Rozwoju LGD Lepsza Przysziodt Ziemi Ryckief
aw tym: oceng diagnozy i analizy SWOT obszan, realizace celéw, przedsiewziet | wskaznikdw oraz
projektbw wspdlpracy, analize przebiegu konkursow, oceng procedur wyboru operaci i realizac
budzetu,

h. Studia preypadku na przykladzie wybranych operacji innewacyjnych, skierowanych do grup
defaworyzowanych | aperacji szczegdinie zastugujacych na upowszechnienie, projektow wspdlpracy.

. Wrioski i rekomandacje

—® a0 oo

4. Zaprzyjgcie raporiu ewsluacyjnege odpowiada Zarzad, Kryleria przyjecia raportu sa nastepujace:
a. Zawarlost dokumentu jesl zgodna ze zleceniem,
b. Zachowane sg minimalne wymogi zwiazane z ewaluacja zawarle w procedurach ewaluacji i moniloringu
c. Zaslosowano uzgodniona metodologig
d. Eksperl przygolowal prezentacje mullimedialng o wynikach badania ewaluacyjnego

5. Upubticznienle — w formie eleklronicznej udostgpnione na stronle www oraz slronach www samorzagddw |
organizac]i pozarzadowych, mzestane drogs e-mailows, do czlonkéw Slowarzyszenia, przekazany do 30 dni
do urzedu Marszalkowskiege, zaprezentowany na konferenciach i spotkaniach.

6. W badaniu uwzgiedniona kryteria jakodel i efektow wdrazania LSR lakie jak: skulecznosé, efektywnost,
uzylecznaose, trafnosé i trwalost.

7. Analiza elekldw ewaluaci i sposbb wykerzyslania — rekomendacie | wnioski zawarle w raporcie beda
oceniane przez Zarzad pod katem ich praktycznego wykorzyslania: do podsumawania i oceny efektywnosci
realizaci L3R, poprawy jakosci biezacych dziatan, planowanej inlerwencii, podniesienia poziomu
uspelecznienia | zwiekszenia popartia spolecznego oraz zaprezentowania efeklow dziafaf czlonkom
Stowarzyszenia. Zarzad przygoluje lisle rekomendacii przyjetych do wdrozenia w calosei lub czesciowo |
rekomendac] odrzuconych wraz z uzasadnieniem. Rekomendacie sa odrzucane jedli sa nietraine lub
niemozliwe do wdrozenia.

ot
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ZALACZNIK NR 4
BUDZET

Tabela: Buddel LSR

BUDZETLSR | T
Zakres wsparcia Wsparcie finansowe PROW {PLN)
Realizacja LSR (art. 35 ust. 11lit. b rozporzadzenia nr 1303/2013) 7 000 000,00
Wspdipraca (art. 35 ust. 1 lit. ¢ rozporzadzenia nr 1303/2013) 140 000,00
Koszty biekace (art. 35 uat. 1 lit d rozporzadzenia nr 130342013) 1400 000,00
Aktywizacia (art, 35 ust. 1 lit. e rozporzadzenia nr 1303/2013) 250000,00
Razem B 790 000,00

Tabela : Plan finansowy poddzialania 19.2 PROW 20 14-2020

INANSOWY W ZAKRESIE PO ANIA 1 12020
Witad EFRROW  Budzet panstwa = Whkind whasny bedacy = RAZEM {PLN)
{PLN} (PLN) whiadem krajowych
éradkdéw publleznych
| | (PLN) | =
| Beneficjandd Innl 117 870,00 1782 130,00 4900 000,00
nlz Jednosthd
sektora finansow
 publicznych _ _
Benaficjenci 1 336 230,00 763 770,00 2 100 000,00
hedacy
|adnostkaml
seidora finansdw
publicznych
4 454 100,00 1782 130,00 763 770,00 7 000 000,00
RAZEM {(FLN)

76
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